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PREAMBULA

Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty Podstawowej w Babkach Oleckich. zostal opracowany przy aktywnej wspolpracy nauczycieli,
uczniéw oraz rodzicow i przyjety do realizacji przez Rade Pedagogiczng po uzyskaniu akceptacji Rady Rodzicow. Z dokumentem zapoznali si¢ wszyscy
pracownicy placowki.

Statut szkoty, koncepcja pracy szkoty, szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo - profilaktyczny szkoly tworza spdjng catos¢
i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Dzialania wychowawczo- profilaktyczne sg kierowane do uczniéw réwnolegle z ich
ksztatceniem.

Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty to przewodnik w dziataniach szkoty.

Podstawa tworzenia programu byla diagnoza wartosci wyznawanych przez spoteczno$¢ szkolng oraz sytuacji wychowawczej. Warto$ci w programie
wychowawczym szkoty shuzg integralnemu rozwojowi i wychowaniu uczniéw w osigganiu petni cztowieczenstwa. Tresci przygotowano w oparciu o diagnoze
potrzeb i problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow( spotecznosci szkolnej).

Celem programu jest realizowanie jednolitej koncepcji wychowawczej zgodnej z obowigzujacymi aktami prawnymi, oczekiwaniami oraz potrzebami
srodowiska szkolnego i lokalnego. Jego cel stanowi wspieranie ucznia w rozwoju jego potencjatu ukierunkowane na osiagniecie petni dojrzatosci fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupekliane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.
Program zawiera dzialania, ktore w systemowy sposob bedg angazowac wszystkich uczniow 1 ich rodzicow oraz cate srodowisko szkolne (kadre pedagogiczna,
pracownikow administracji i obstuge szkoty).

Podmiotem wychowania 1 ksztalcenia jest uczen. Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny. Za realizacj¢ programu wychowawczo -
profilaktycznego odpowiadajg nauczyciele i pracownicy szkoly, uczniowie oraz rodzice. Filary odpowiedzialne za budowanie tozsamosci szkoly — jako
organizacji tworczej, zorientowanej na identyfikowanie szans integralnego rozwoju osoby wychowanka w osigganiu peini czlowieczenstwa.

Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty jest koncepcja wychowania w danej szkole i danym $rodowisku i jest podstawa do tworzenia planow

wychowawczo - profilaktycznych dla klas zgodnie z zapisami w podstawie programowe;j.



I. Podstawy prawne
Od roku szkolnego 2017/2018 dziatalnos¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:
- szkolny zestaw programoOw nauczania,
- program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
Szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzg spdjng cato$é i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane
w podstawie programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniami zaré6wno catej szkoty, jak 1 kazdego nauczyciela.
Oproécz realizacji zadan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczyciele maja obowigzek podejmowania dziatan opiekunczych odpowiednio do istniejacych
potrzeb.

Program powstal w oparciu o obowigzujace akty prawne i wewnatrzszkolne dokumenty szkoty, takie jak:

e Konstytucja RP,

e Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka i Obywatela,

e Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych,

e Konwencja o Prawach Dziecka,

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty,

e Ustawa MEN z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe,

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatlcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy
oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealne;,

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r. poz. 1591);



Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z
2017 r. poz. 1578).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015r. W sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placoéwkach systemu oswiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i
placowkach systemu o§wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j i Sportu z dani 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placowkach

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach

Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 roku, art. 1.1, art. 2, art. 4.1,

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, rozdz. 1, art. 2.1,

Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 roku o przeciwdziataniu narkomanii, art. 1.2, art. 3.2, art. 7.1, 7.2, art. 8.1, art. 9.4,

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 roku o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych, art. 3,

Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2019/2020,

Priorytety Kuratora O$wiaty wojewodztwa warminsko — mazurskiego na rok szkolny 2019/20

Podniesienie jakosci ksztatcenia szkdt wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Dziatania wychowawcze podejmowane we wspotpracy z rodzicami, przygotowujgce dzieci i mtodziez do odpowiedzialnego, dorostego zycia

Statut Szkoly Podstawowej w Babkach Oleckich,
Analiza problemow szkoty, jej zasobow i potrzeb srodowiska - w roku szkolnym 2019/2020 zespo6t nauczycieli przeprowadzit diagnoze czynnikow

chronigcych, zachowan ryzykownych dzieci i mtodziezy za pomoca ankiet skierowanych do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow — narz¢dzia opracowanego
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przez prof. J. Kurzepe w ramach realizacji w szkole Falochronu - projektu wczesnej profilaktyki zachowan ryzykownych, dokonat ewaluacji programu
wychowawczego, programu profilaktyki Zespotu Szkot w Babkach Oleckich, uwzglednit propozycje Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej
dotyczaca procedury konstruowania programu wychowawczo — profilaktycznego i mozliwosci jego realizacji,

e Catosciowe badania zewng¢trzne dotyczace funkcjonowania systemu oddziatywan profilaktycznych w Polsce- IV-VIII SP.

I1. Wychowanie i profilaktyka w szkole — podstawy teoretyczne oraz zalozenia wychowawczo - profilaktyczne programu

Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej
1 spotecznej, ktoére powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.

(art. 1 pkt. 3 ustawy Prawo o$wiatowe)

Dziatalno$¢ wychowawcza szkoty nalezy do podstawowych celow polityki edukacyjnej panstwa. Wychowanie mtodego pokolenia jest zadaniem rodziny
1 szkoty. Dzialalno$¢ wychowawcza szkoty odbywa si¢ poprzez:

* ksztaltowanie postaw obywatelskich, spotecznych, patriotycznych.

* wzmocnienie potrzeby ksztattowania u ucznidw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udzialu w dziataniach z zakresu wolontariatu,
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidéw w zyciu spoltecznym.

* podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowe;.

* wychowanie do wartosci.

» wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu tolerancji i szacunku dla drugiego czlowieka, szacunku dla §rodowiska przyrodniczego.

« tworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki, w szczegolnosci opieki nad osobami niepetnosprawnymi.



* edukacje zdrowotng - ksztaltowanie postaw prozdrowotnych ucznidw, w tym wyrabianie nawykow higienicznych, uczenie zachowan bezpiecznych
dla zdrowia wiasnego i innych osob, ponadto ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania si¢ oraz uswiadomienie korzysci ptynacych
z aktywnosci fizycznej i wdrazania profilaktyki.

* edukacje informatyczng — szkota ma przygotowywac¢ uczniéw do dokonywania swiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w trakcie korzystania z zasobow
dostepnych w Internecie, krytycznej analizy informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania i utrzymywania opartych

na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci.

Profilaktyka to kompleksowa interwencja kompensujaca niedostatki wychowania i deficyty dojrzatosci, obejmujaca rownolegle trzy nurty dziatania:
1. Wspomaganie cztowieka w r6znym wieku w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu.
2.0graniczanie i likwidowanie czynnikow ryzyka, ktore zaburzaja prawidlowy rozwdj i dezorganizuja zdrowy styl zycia.

3. Inicjowanie i wzmacnianie czynnikow chronigcych, ktore sprzyjajg prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu. ( Z. Gas)

e Przez czynniki chronigce nalezy rozumie¢ indywidualne cechy i zachowania uczniow lub wychowankow, cechy srodowiska spotecznego i efekty ich
wzajemnego oddziatywania, ktoérych wystgpowanie wzmacnia ogdlny potencjat zdrowotny ucznia lub wychowanka i zwigksza jego odpornosé
na dzialanie czynnikow ryzyka.

e Przez czynniki ryzyka nalezy rozumie¢ indywidualne cechy i zachowania uczniow lub wychowankow, cechy $rodowiska spotecznego i efekty
ich wzajemnego oddziatywania, ktore wigza si¢ z wysokim prawdopodobienstwem wystapienia zachowan ryzykownych stanowiacych zagrozenie dla
ich prawidtowego rozwoju, zdrowia, bezpieczenstwa lub funkcjonowania spotecznego.

(Baryta - Matejczuk, za Gas,2004, 2005; Poleszak, 2015).

Realizowana profilaktyka w szkole jest profilaktyka pozytywna — koncentruje si¢ na czynnikach chronigcych i chronigcych procesach, wzmacnianiu

zasobow jednostki, odkrywaniu i wzmacnianiu bliskiego srodowiska (rodziny, szkoty).



W Kklasach starszych SP kontynuuje si¢ realizacje innowacyjnego programu profilaktyki wczesnej wobec zachowan ryzykownych dzieci
i mlodziezy ,, Falochron”, ktory zaklada:
e wykorzystanie = wiedzy o  aktualnych  zagrozeniach  wieku  dorastania  specyficznych  dla  danego  $rodowiska  lokalnego
do planowania dziatan wychowawczych i profilaktycznych,
e zastosowanie Teorii resilience (Werner ,Garmezy,Rutter) , dotyczacej czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka zwigzanych z zachowaniami
problemowymi mtodziezy do projektowania dziatan chronigcych,
e rozpoznanie i powigzanie sieciami wspOlpracy i doskonalenia instytucji, 0osob, organizacji dziatajacych na rzecz profilaktyki zachowan ryzykownych
mlodziezy.
Pozwala to na zaprojektowanie takich dziatan, ktore beda dla nastolatka wzmocnieniem, wsparciem i alternatywa.
Projekt "Falochron” jest finansowany ze $rodkow otrzymanych z Ministerstwa Edukacji Narodowej w ramach otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania
publicznego pt. Srodowiskowy program profilaktyki jako systemowe rozwiazania w $rodowisku lokalnym ukierunkowane na wspomaganie ucznia w radzeniu
sobie z trudno$ciami zagrazajacymi prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu. Uruchamianie lokalnych zasobow instytucjonalnych i ludzkich dla wspierania

szkot w prowadzeniu skutecznych dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych.

FALOCHRON jest projektem profilaktycznym polegajacym na NAKLADANIU na JEDNOSTKE, rozmaitych, podobnych do stref falochronu- wzmocnien -
przeciwko przeciwnosciom losu. Profilaktyka poprzez dziatania zapobiegawcze i korekcyjne tworzy warunki do sprawnej realizacji procesu wychowawczego.
W szkole realizowany jest ekologiczny model profilaktyki, gdzie:

1. Wzmocnieniem jest wiedza o zagrozeniach/czynnikach ryzyka w $rodowisku (oparta na diagnozie srodowiska szkolnego).
2. Wiedza o czynnikach chronigcych, ktére stanowig kapitat zyciowy, system wartosci, postawy, klimat szkoty.

3. Spodjne dziatania wychowawczo — profilaktyczne w §rodowisku szkolnym.

4. Wspotpraca z rodzing.

5. Interdyscyplinarnos$¢ dziatan.



Zespot nauczycieli SP w sktadzie:
1. Dorota Wardziejewska
2. Matgorzata Urbanowicz
3. Anna Michatowska

4. Anna Jarzabska

5. Dorota Reich

6. Matgorzata Lejmel

7. Violetta Janczenia

8. Beata Kwiatkowska

9. Marta Bucka

10. Michatl Smokowski

11. Emilia Sajnaga

12. Anna Kozikowska

opracowal Szkolny Falochron dla Gimnazjum w Babkach Oleckich.

Kazdy Falochron jest dostosowany do konkretnych potrzeb srodowiska szkolnego, tylko wtedy moze by¢ skuteczny.



Spodziewamy si¢, ze efektem naszych dziatan wychowawczo - profilaktycznych bedzie uporzadkowanie systemu warto$ci oraz nabycie umieje¢tnosci
spotecznych, wieksze poczucie wlasnej warto$ci, nabycie umiejetnosci odmawiania,  podniesienie poziomu wiedzy uczniéw o skutkach uzywania $§rodkow
uzalezniajacych, negatywna postawa wobec ich uzywania.

Dziatania wychowawczo — profilaktyczne szkoty nalezy ukierunkowaé na wspieranie czynnikoOw chronigcych — zarOwno poprzez rozwijanie zasobow
wewnetrznych, jak i zewngtrznych, co wzmocni odporno$¢ uczniow na dziatanie czynnikéw ryzyka. Takie dziatania stanowig kluczowy element pedagogiki
I profilaktyki pozytywnej.

Bedziemy wspiera¢ nastepujace czynniki chroniace, do ktorych zaliczamy:

. zainteresowanie naukg szkolng

. silng wi¢z emocjonalng z rodzing

. poszanowanie prawa, norm, warto$ci i autorytetow spotecznych
. rozwijanie zainteresowan pozaszkolnych

. regularne praktyki religijne

. przynaleznos$¢ do pozytywnej grupy rowiesniczej

. poczucie wlasnej wartosci 1 skutecznosci

Bedziemy zmniejsza¢ skutki istniejacych w naszym $§rodowisku czynnikéw ryzyka takich jak: negatywne wzorce zachowan, normy spoleczne
(obyczaje) prowokujace zachowania problemowe, dzialania antydyskryminacyjne, grupy rowiesnicze, w ktérych norma sa zachowania dysfunkcyjne,
brak celow zyciowych, wczesna inicjacja zachowan ryzykownych, dostepnos¢ i latwos¢ zdobycia substancji psychoaktywnych.

Wazne jest, by oprocz przekazywania wiedzy o srodkach psychoaktywnych i skutkach ich oddziatywan, ksztattowaé prawidtowe postawy zyciowe, umiejetnosci

spoteczne, przekazywac¢ odpowiedni system norm.

Profilaktyka w srodowisku szkolnym pomaga spetniac takie zadania, jak:

1. dostarczanie wszystkim odbiorcom wiarygodnych informacji na temat warunkow zdrowego zycia i wystepujacych zagrozen;
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2. ksztattowanie prozdrowotnych wzorcow konsumpcyjnych — bowiem dostepnos¢ wszelakich dobr konsumpcyjnych odpowiadajacych na potrzeby cztowieka
wymaga rozwijania mechanizméw samokontroli opartych na warto$ciach;

3. ksztaltowanie umiejetnosci intrapsychicznych (dojrzewanie i kontrolowanie m. in. emocji, motywacji, procesOw poznawczych, wolicjonalnych czy
samooceny) — poniewaz cztowiek, ktory nie radzi sobie ze sobg, nie jest w stanie poradzi¢ sobie z wyzwaniami zewnetrznego Swiata;

4. ksztatltowanie umiejetnosci interpersonalnych — albowiem wspotczesny nastolatek (cho¢ nie tylko on) coraz czesciej wyltacza si¢ z bezposrednich kontaktow
z drugim cztowiekiem, do lapidarnej komunikacji wykorzystuje media elektroniczne, a realng blisko$¢ zamienia na zycie w Swiecie wirtualnym;

5. ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania decyzji i rozwigzywania problemow, ktére okazuja si¢ bezcenne, mimo iz wspodtczesny $wiat (takze w sferze
edukacji) nastawiony jest na rozwijanie myslenia i dziatania schematycznego, a nie samodzielnego i tworczego;

6. rozwijanie wig¢zi z grupa spoteczng — coraz czgsciej mamy bowiem do czynienia z przypadkami izolacji od grupy, bezwzglednej rywalizacji czy
wymuszaniem na stabszych korzystnych dla siebie dziatan i rozwigzan (na kazdym poziomie relacji);

7. uczenie odpowiedzialnosci, albowiem czlowiek (zwlaszcza niedojrzaty) ma naturalng potrzebg posiadania praw, a nie mozna z nich korzystac, jesli nie jest si¢
osobg odpowiedzialng (czyli akceptujaca skutki wtasnych wyboréw i dziatan);

8. rozwijanie Srodowiska szkolnego 1 rodzinnego — gdyz sa to dwa podstawowe obszary, w ktorych odbywa si¢ rozwdj 1 dojrzewanie uczniow, a konstruktywny
rozwoj moze zachodzi¢ jedynie w rozwijajacym si¢ Srodowisku, zas dojrzewanie — w srodowisku dojrzatym;

9. ksztattowanie w $rodowisku szkolnym norm i regul sprzyjajacych zdrowemu zyciu i rozwojowi oraz eliminujagcych mozliwo$¢ wystapienia dzialan
dysfunkcjonalnych — brak jednoznacznych granic uniemozliwia nabywanie kontroli wtasnego zachowania i rozwijanie odpowiedzialnosci;

10. wezesne rozpoznawanie zagrozen, diagnozowanie dysfunkcji oraz budowanie sieci wsparcia i pomocy dla 0sob i grup wysokiego ryzyka — poniewaz brak

wczesnej i skutecznej interwencji prowadzi do rozwoju problemaow.

Dziatalno$¢ profilaktyczna w szkole i placowce polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej 1 wskazujace;j.
Dziatalnos¢ profilaktyczna obejmuje:
1) w przypadku profilaktyki uniwersalnej (pierwszorzedowa, pokrywa si¢ z wychowaniem) — wspieranie wszystkich uczniéw i wychowankow

w prawidlowym rozwoju 1 zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktérych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu
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ryzyka uzywania przez nich $rodkow i substancji ($rodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, $rodkow zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych);

2) w przypadku profilaktyki selektywnej — wspieranie uczniow i wychowankoéw, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng, Srodowiskowa
lub uwarunkowania biologiczne s3 w wyzszym stopniu narazeni na rozw0j zachowan ryzykownych;

3) w przypadku profilaktyki wskazujacej — wspieranie uczniow i wychowankdw, u ktérych rozpoznano wczesne objawy uzywania srodkoéw i substanciji,
o ktorych mowa w § 1 ust. 2, lub wystgpowania innych zachowan ryzykownych, ktére nie zostaly zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace
leczenia.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkolach i placowkach systemu
oswiaty dzialalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii

oraz zmieniajace je Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r.

Nasz program wychowawczo — profilaktyczny opiera si¢ glownie na profilaktyce uniwersalnej, ktora skierowana jest do grupy niskiego ryzyka
(uczniowie niepodejmujacy zachowan ryzykownych, przed inicjacjg). Gtownym jej celem jest opdznienie wieku inicjacji zachowan ryzykownych.
Program zawiera rowniez elementy profilaktyki selektywnej, skierowanej do grupy podwyzszonego ryzyka, a wigec ucznidow, ktérzy podjeli cho¢ jedno
zachowanie ryzykowne, u ktérych obserwujemy liczne czynniki ryzyka.
Profilaktyka wskazujaca skierowana jest na grupy najwyzszego ryzyka, celem jej jest leczenie, rehabilitacja i resocjalizacja 0sob uzaleznionych — w szkole
polega ona gltownie na kierowaniu uczniow do odpowiednich placowek leczenia zamknigtego. Realizatorami sg: lekarze specjaliSci, psychologowie,
psychoterapeuci, rehabilitanci, wyspecjalizowani pracownicy policji.
Na wszystkich poziomach profilaktyki stosuje si¢ rozne strategie:(za: Z. B. Gas; 2003; B. Kaminska —Busko - red., 2005). Program zaklada r6znorodnos¢
dziatan, w jego ramach znalazly si¢ przedsigwzigcia 2z zakresu szesciu podstawowych strategii profilaktycznych : strategii informacyjnych, strategii

edukacyjnych, strategii wczesnej interwencji, strategii dziatan alternatywnych, strategii zmian Srodowiskowych oraz strategii zmian przepiséw spotecznych.
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1. Wizja i misja szkoly

Pragniemy, aby nasza szkota byla postrzegana w $rodowisku lokalnym jako instytucja dobra, przyjazna i zyczliwa uczniom, zapewniajgca
im wszechstronny rozwo6j. Bedziemy si¢ stara¢, aby podejmowane przez nas zadania rozwijaly w uczniach dociekliwo$¢ poznawczg ukierunkowanag
na poszukiwanie w §wiecie dobra, prawdy i pickna. Chcemy takze budzi¢ w nich wrazliwo$¢ moralng i szacunek dla wspolnego dobra.

Badajac i analizujac mozliwosci ucznia oraz jego potrzeby, dotozymy wszelkich staran, aby mogl on wykazac¢ si¢ tym, co lubi i robi najlepiej.
W szkole panuje przyjazna atmosfera, ktdéra pomaga uczniom w dobrym funkcjonowaniu w spotecznosci szkolnej. Uczniowie wspottworzag klimat szkoty,
przejawiajac réznorodne inicjatywy. Sg aktywni 1 samorzadni.

W naszej szkole uczymy szacunku do ,,wielkiej i matej Ojczyzny” oraz poszanowania tradycji.

,, Uczymy szacunku dla polskiej historii i kultury, przygotowujemy do Zycia we wspolnocie europejskiej, wzory czerpiemy od najlepszych”

Misja Szkoly Podstawowej w Babkach Oleckich jest wychowanie i wyksztatcenie miodego cztowieka w duchu wartosci humanistycznych,
wyposazenie go w wiedz¢ 1 umiejetnosci niezbedne do kontynuowania nauki, wspélpracy, wspotdziatania z innymi. Wszystkie dziatania pracownikoéw
pedagogicznych 1 niebedacych nauczycielami majg na celu wszechstronny rozwo6j jednostki jako istoty wolnej 1 odpowiedzialnej za siebie, poszukujacej
tworczych rozwigzan, asertywnej, wrazliwej na problemy innych, uczestniczacej w kulturze i $wiadomej swego miejsca w zyciu. Wychowujemy madrego

i odpowiedzialnego obywatela.

V. Sylwetka absolwenta szkoly

Model absolwenta to wzorcowy obraz osoby konczacej szkole, ktora odniesie sukces realizujac si¢ w zyciu osobistym 1 zawodowym, a tym samym potwierdzi
realizacj¢ warto$ci:

a) w zakresie nauczania:

- umie poprawnie 1 swobodnie wypowiadac si¢ na okreslony temat, a takze w jezyku angielskim,

- pisze i czyta ze zrozumieniem krotkie 1 dtugie teksty zaréwno literackie jak i techniczne,

- zna i rozumie podstawowe pojecia z przedmiotow humanistycznych i matematyczno- przyrodniczych na poziomie umozliwiajacym dalszg edukacje,
13



- umie postugiwaé si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno- komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji,
- umie formutowaé wnioski oparte na obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa,
- ma rozwini¢tg sprawnos¢ ruchowa,

- ma rozwini¢tg wrazliwo$¢ muzyczng i plastyczng.

b) w zakresie umiejetnosci:

- umie wykorzysta¢ do§wiadczenia,

- organizuje wlasne uczenie si¢ i przyjmuje odpowiedzialno$¢ za wlasne ksztatcenie,
- umie tworzy¢ 1 wypetnia¢ podstawowe dokumenty,

- siega do réznych zrodet danych,

- prezentuje wlasny punkt widzenia,

- umie pracowac¢ w zespole,

- umie podejmowac decyzje,

- umie argumentowac i broni¢ wlasnego punktu widzenia,
- umie negocjowac,

- umie czyta¢ wykres,

- umie stuchac¢ 1 korzysta¢ z pogladow innych ludzi.

¢) wychowany w duchu:

- Wszechstronnego rozwoju osobowosci ucznia,

- ksztattowania postawy moralnej, podnoszenia rozwoju intelektualnego, fizycznego, duchowego, estetycznego i spotecznego,
- wzajemnego szacunku i toleranciji,

- wzajemnego zaufania, prawdy 1 uczciwosci,
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- odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie, rzetelnosci, wytrwato$ci, pracowito$ci

- wrazliwosci uczuciowej,

- komunikowania si¢ z ludZzmi,

- poszanowania $§rodowiska naturalnego,

- samorzadnosci,

- dbatosci o zdrowie,

- poszanowania tradycji regionalnych i narodowych,

- umiejetnosci planowania przysztosci.

d) w zakresie postaw:

zna i szanuje tradycje narodowe,

aktywnie uczestniczy w zyciu publicznym,

podejmuje dziatania na rzecz spotecznosci lokalne;,

jest otwarty na $wiat i kulturg,

zna i przestrzega obowigzujace normy prawne, moralne i obyczajowe,
jest przyjazny wobec srodowiska naturalnego,

jest wyposazony w wiedze 1 umiejgtnosci pozwalajace na skuteczne podjecie dalszej edukacii,
potrafi praktycznie wykorzysta¢ zdobytg wiedze teoretyczna,

Zna swoje mocne 1 stabe strony,

jest asertywny, komunikatywny,

potrafi korzysta¢ z réznych Zrodet wiedzy,

rozumie konieczno$¢ podnoszenia swoich kwalifikacji i rozwoju zawodowego,
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— potrafi komunikowac si¢ w obcych jezykach,

— jest tolerancyjny,

— jest przedsigbiorczy, otwarty i tworczy,

— potrafi wspotdziata¢ w zespole i nawigzywac kontakty,

— postuguje sie¢ w praktyce technologia informatyczng ,

— ma poczucie wlasnej wartosci,

— potrafi zadba¢ o bezpieczenstwo swoje i innych,

— dba o swoje zdrowie psychiczne i fizyczne,

— szanuje wspolne dobro,

— jest otwarty i wrazliwy na potrzeby innych, gotowy do niesienia pomocy,
— jest samodzielny,

— jest odpowiedzialny za siebie i innych oraz za przyjete na siebie obowiazki,

— jest otwarty na rozwijanie swojej sprawnosci intelektualnej i fizycznej oraz osobistych  zainteresowan

Absolwent naszej szkoty osiggnie dojrzatos¢ w sferze fizycznej, psychicznej, spotecznej, duchowej. Proces ten bedzie mozliwy dzigki rozwojowi kompetencji
osobistych i spotecznych ucznia ukierunkowanych na:

e samo$wiadomo$¢ — budowanie akceptacji siebie, poczucia autonomii

e sprawczo$¢ — wyznaczanie realnych celow 1 osigganie ich dzigki wilasnej aktywnosci, pozytywne nastawienie do zycia, motywacja do dziatania

e relacyjnos¢ — budowanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z ludzmi, rozumienie uczué innych, aktywne uczestnictwo w zyciu spolecznym

e otwarto$¢ — zdolno$¢ do sprawiedliwej, etycznej oceny 1 reagowania, umiejetno$¢ otwartego i jednoznacznego wyrazania swoich potrzeb, uczué¢ i opinii
z zachowaniem szacunku do siebie oraz innych osob

e  kreatywno$¢ — ksztaltowanie tworczego podejscia do rozwigzywania probleméw dzigki umiejetnosciom wyjscia poza schematycznos¢ myslenia i dzialania,

znajdowania nowych sposobow rozwigzywania problemoéw, odkrywania indywidualnych zdolnosci.
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V. Analiza zasobow szkoly, diagnoza potrzeb, wystepujacych zagrozen — czynnikow chroniacych i ryzyka

Szkota Podstawowa w Babkach Oleckich jest niewielka placowka wiejska, do ktorej uczeszczaja dzieci z Babek Oleckich, okolicznych wsi
oraz Olecka. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Olecko, a sprawujagcym nadzor pedagogiczny — Warminsko-Mazurski Kurator O$wiaty. Obiekt szkolny
posiada pomieszczenia do realizacji dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych: pomieszczenia do nauki, biblioteke, $wietlicg, pomieszczenia
administracyjno-gospodarcze. Niestety placowka nie posiada stotowki oraz sali gimnastycznej. Sale lekcyjne sg mate, duzym problemem sg waskie korytarze
1 brak szatni. Mimo malo sprzyjajacych warunkéw lokalowych, spoteczno$é szkolna tworzy przyjazny klimat. Uczniowie chetnie uczeszczaja do szkoty.

Nasi uczniowie wychowuja si¢ w $rodowiskach zroéznicowanych pod wzgledem socjalnym oraz opiekunczo-wychowawczym. Pracownicy szkotly
wspomagaja rodziny W procesie wychowawczym. Wystepuje stosunkowo mato inicjatyw lokalnych swiadczacych o integracji mieszkancow.

Przeprowadzona w $rodowisku szkolnym diagnoza pozwolita okresli¢ sukcesy, jakie osiagneliSmy w sferze wychowawczej oraz wskazata problemy,
na ktore powinni§my zwrocic szczegolng uwage w pracy wychowawczej.
Analizujac sytuacj¢ wychowawcza szkoty dokonano identyfikacji sukcesow i porazek wychowawczych szkoty, skutecznych i nieskutecznych metod
wychowawczych stosowanych przez pracownikow szkoty, potrzeb uczniéw, oczekiwan — na podstawie informacji uzyskanych przez wychowawcow Klas,

potrzeb rodzicow, potrzeb rozwojowych nauczycieli, zrodet zewngtrznego wsparcia wychowawczego.

Diagnoza sytuacji szkolnej.
Zidentyfikowanie mocnych i stabych stron funkcjonowania szkoty w dziedzinie wychowania i profilaktyki jest punktem wyjscia do tworzenia
| poprawiania warunkéw dla realizacji dziatan profilaktycznych i wychowawczych w naszej placowce.
W diagnozie wzigto pod uwage opinie ucznidéw, rodzicéw oraz nauczycieli, uzyskane za pomoca:
e ankiety/ spotkania fokusowe przeprowadzone wérod ucznidw, nauczycieli, rodzicow,
e ankiety — Falochron
¢ ankiet online ( Profilaktycy)

e badanie opinii na spotkaniach z rodzicami, na zebraniach samorzadu uczniowskiego,
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wypowiedzi nauczycieli na posiedzeniach rad pedagogicznych,

wnioski ze spotkania przeprowadzonego w ramach wewnagtrzszkolnego doskonalenia nauczycieli; konferencji nauczycieli, posiedzen nauczycieli

uczacych w danych oddziatach

opinie samorzadu 1 nadzoru pedagogicznego przekazane ustnie lub pisemnie,

informacje nauczycieli -wychowawcow o srodowisku rodzinnym uczniéw obserwacje srodowiska lokalnego,
indywidualne rozmowy z rodzicami/opiekunami,

rozmowy z uczniami na godzinach wychowawczych.
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Na podstawie wynikow przeprowadzonej diagnozy sporzadzono mape zagrozen naszej szkoty oraz mape czynnikow chronigcych naszych uczniéw.
Mapa zagrozen naszej szkoly
e staba motywacja uczniow do nauki,
e niekorzystanie z pomocy w nauce oferowanej przez nauczycieli,
e brak hobby oraz pomystow na atrakcyjne spedzanie czasu wolnego poza komputerem i spotkaniami w gronie znajomych,
e brak poczucia wlasnej wartosci,
e nieznajomos¢ zasad kulturalnego rozwigzywania konfliktow,
e agresja stowna,
e narazenie na cyberprzemoc poprzez nieodpowiednie korzystanie z Internetu.
Mapa czynnikow chroniacych naszych uczniow
e poczucie bezpieczenstwa uczniow w szkole,
e wlasciwe relacje ucznidow z nauczycielami,
e dobra wspoélpraca z instytucjami wspomagajacymi szkote,
e znajomo$¢ zasad 1 norm postgpowania w naszej szkole,
e przestrzeganie przez wigkszo$¢ uczniow zasad i norm obowiazujacych w szkole,
e tolerancja wobec innych ludzi, w szczegdlnosci: 0sob starszych, niepelnosprawnych, ludzi innych wyznan,

e Dbrak akceptacji zachowan spotecznie szkodliwych oraz niebezpiecznych dla zycia i zdrowia.

WARTOSCI WYBRANE PRZEZ SPOLECZNOSC SZKOLNA ( na podstawie analizy diagnozy)
W 0g0lnoszkolnej ankiecie z udziatem ucznidéw , nauczycieli i rodzicOw zostaty wybrane najwazniejsze wartoSci:

e rodzina

e bezpieczenstwo
19



mitos¢
przyjazn
patriotyzm
uczciwos¢

odpowiedzialnosé

Zadaniem programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty jest integralny rozwdj ucznidow i pomoc im w osigganiu pelni cztowieczenstwa poprzez

wzmacnianie wybranych wartosci przez spotecznos¢ szkolng oraz wskazywanie innych wartosci zyciowych. Podstawowym zadaniem pracownikow szkoty jest

poszukiwanie sposobow wspomagania dzieci i mtodziezy w poszanowaniu tych wartosci, akceptowaniu, przezywaniu i ich urzeczywistnianiu.

V1. Uczestnicy programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly

1. Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba
o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dzialan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,

stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty,

wspotpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji

zadan,
20



e czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowiazku szkolnego,

¢ nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw uczniow, kompetencji organow szkoty,

e nadzoruje realizacje szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

e uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych,

e opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z Radg rodzicow ,

e opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia
e uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

e uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

e wspoélpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych, uczestnicza w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego,

e reaguja na obecnos$¢ w szkole osdb obcych, ktoére swoim zachowaniem stwarzaja zagrozenie dla ucznia,

e reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego 1 uzaleznien uczniow,

e przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postegpowania w Sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacja i przestgpczoscia,

¢ udzielaja uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

o ksztatcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu 1 demokracji,

e rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce na swoich zajgciach,

e wspierajg zainteresowania i rozwoj osobowy ucznia,
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. Wychowawcy klas:

diagnozuja sytuacje wychowawcza w klasie,
rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniow,
na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan
pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i1 potrzeby uczniow,
przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej pracy,
zapoznajg uczniow swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,
sg cztonkami zespotu wychowawcow i1 wykonuja zadania zlecone przez przewodniczacego zespotu,
oceniaja zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami,
wspolpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniéw, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujacymi z uczniami
0 specjalnych potrzebach,
wspierajg uczniéw potrzebujacych pomocy, znajdujacych sie¢ w trudnej sytuacji,
rozpoznajg oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,
dbaja o dobre relacje uczniow w klasie,
podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych,
wspotpracuja z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci 1 mtodziezy,

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych

. Zespol wychowawcow:

opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacja i przestepczos$cia, zasad wspotpracy z instytucjami
1 osobami dziatajacymi na rzecz uczniow, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecnosci, karania, nagradzania, wystawiania ocen

zachowania i innych,

22



analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,
ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,
przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej 1 profilaktycznej szkoty,

inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb danej szkoty.

Pedagog szkolny:

diagnozuje §rodowisko wychowawcze,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspotpracuje z rodzicami ucznidow potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawczej lub statej opieki,

zabiega o r6ézne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

wspolpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,
wspotpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoly 1 poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym

w tym z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

Rodzice:

wspoltworza szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkotg,

zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracuja z wychowawecg klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
dbajg o wlasciwg forme¢ spedzania czasu wolnego przez ucznidw,

rada rodzicéw uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
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8. Samorzad uczniowski:
e jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty, dziatalnos$ci oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,
e uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,
e wspolpracuje z Zespotem Wychowawcow i Radg Pedagogiczna,
e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,
e reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,
e propaguje ide¢ samorzadnos$ci oraz wychowania w demokracji,
e dba o dobre imig i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

e moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

VII. Cele programu

Cel gléwny programu:

e integralny rozwéj mlodego czlowieka w sferze: fizycznej, psychicznej( intelektualne, emocjonalnej), spolecznej, duchowej, wspierany przez
wspolpracujace  ze sobg ogniwa spolecznosci szkolnej i lokalnej , by stawal si¢ samodzielny, odpowiedzialny i dazacy do realizacji wlasnego
cztowieczenstwa.

Cele szczegolowe:

e stworzenie w szkole srodowiska sprzyjajacego rozwojowi osobowemu, intelektualnemu, spotecznemu, moralnemu, zdrowotnemu i estetycznemu

e inspirowanie i budzenie w uczniach dociekliwosci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra i pickna w $wiecie,
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e uswiadamianie i dowodzenie zyciowej uzytecznosci wiedzy zdobytej w szkole,

e wdrazanie do samodzielnosci w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, godzac dazenie do dobra wiasnego z dobrem innych,
odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialnos$cig za innych, wolno$¢ wiasng z wolnoscig innych,

e ksztaltowanie nawykow rzetelnej pracy niezbednych do osiggania celow zyciowych,

e przygotowanie miodych ludzi do Zzycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej i w panstwie przez odwolywanie si¢ do dziedzictwa kulturowego
1 ksztaltowanie postaw patriotycznych,

e wskazywanie drog ku rozpoznawaniu i $wiadomemu wyborowi warto$ci moralnych i ich hierarchizacji,

e uczenie zasad akceptacji oraz stwarzanie mozliwosci wyrazania pozytywnych emocji w kontakcie z drugim cztowiekiem,

e ksztaltowanie postawy dialogu i wspotpracy, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow, wspottworzenia klimatu zaufania i zdrowych
relacji miedzy wszystkimi uczestnikami zycia szkolnego,

e tworzenie warunkow sprzyjajacych bezpieczenstwu ucznia oraz ksztattowanie wiasciwych postaw w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia.

e Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan uczniow.

W biezacym roku szkolnym 2019/2020 najwazniejsze dziatania w pracy wychowawczej sg ukierunkowane na:
e wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i tworcze;j,
e przygotowanie uczniow do prawidlowego funkcjonowania w grupie spotecznej (szkole, klasie),
e wzbudzanie poczucia przynaleznos$ci do grupy,
e rozbudzanie poczucia wlasnej wartosci, wiary we wiasne sity i mozliwosci,
e budowanie poczucia tozsamosci regionalnej 1 narodowe;,
e przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,
e przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

e troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicow.
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W roku szkolnym 2019/2020 wg diagnozy potrzeb - analizy czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka wystepujacych w szkole — dziatania w pracy
wychowawczej beda ukierunkowane na:

¢ kontynuacj¢ dotychczasowych dziatan, ktore spotkaty si¢ z aprobatg uczniow, nauczycieli i rodzicow,

e Wspomaganie nauczycieli poprzez stworzenie banku scenariuszy do wykorzystania na lekcjach wychowawczych i zastepczych,

e ksztaltowanie umiej¢tnosci uczenia si¢ poprzez udzielanie wskazéwek do gospodarowania wiasnym czasem, organizowanie pomocy kolezenskiej
(dzielenie si¢ wiedza) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu ksztaltowania si¢ umiejetnosci uczenia si¢ (warsztaty ,,Moje mocne
i stabe strony”)

e bezpieczenstwo w cyberprzestrzeni (uzaleznienia behawioralne)

e ksztaltowanie kompetencji spolecznych i obywatelskich (poszanowanie dla odmiennosci)

VIII. Tresci wychowawczo- profilaktyczne i zadania do realizacji uwzgledniajace sfery rozwoju uczniow

OBSZAR ZADANIA DO REALIZACJI

KLASA ZWPi0
ZDROWIE - e rozwijanie umiejetnosci podejmowania dziatan na rzecz ochrony przyrody w swoim srodowisku;
EDUKACJA e ksztaltowanie umiejetnosci analizy zjawisk przyrodniczych, rozumowania przyczynowo-skutkowego;
ZDROWOTNA e uswiadomienie wptywu przyrody nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat i ro$lin;

®  zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odzywiania si¢, higieny osobistej i aktywnosci fizycznej;

e zapoznanie z podstawowymi zasadami dbatosci o zdrowie wiasne i innych

KULTURA - e ksztattowanie umiejetnosci whasciwego komunikowania sie w réznych sytuacjach spotecznych, dbato$é o jezyk i kulture wypowiadania sie;

WARTOSCI, o ksztaltowanie umiejetnosci analizy prostych sytuacji wychowawczych, odrézniania dobra od zta;

NORMY, WZORY e ksztaltowanie gotowosci do uczestnictwa w kulturze, poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu, a takze poszanowania innych kultur

ZACHOWAN i tradycji,

SPOLECZNYCH e uczestniczenie w zyciu kulturalnym $rodowiska rodzinnego, szkolnego, lokalnego oraz wydarzeniach organizowanych przez najblizsza
spotecznos¢;
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ksztattowanie wrazliwo$ci estetycznej poprzez kontakt z dzietami literackimi i wytworami kultury

BEZPIECZENSTWO  « zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa W rdznych sytuacjach zyciowych, ksztattowanie wlasciwego zachowania sig
— PROFILAKTYKA w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia oraz sytuacjach nadzwyczajnych;
ZACHOWAN e przygotowanie do bezpiecznego i rozsadnego korzystania z narzedzi i urzadzen technicznych, bezpiecznego organizowania zaje¢ ruchowych
RYZYKOWNYCH i poruszania si¢ po drogach;
e przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze srodkéw komunikacji, zapobiegania i przeciwdziatania sytuacjom problemowym;
e ksztaltowanie umiejetnosci utrzymywania tadu i porzadku wokot siebie, w miejscu nauki i zabawy.
OBSZAR ZADANIA DO REALIZACJI
klasy I — 111
ZDROWIE - e zapoznanie z podstawowymi zasadami dbatosci o zdrowie wlasne i innych, ksztaltowanie umiejetno$ci kreowania srodowiska sprzyjajgcego
EDUKACJA zdrowemu stylowi zycia;
ZDROWOTNA e zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odzywiania sig, higieny osobistej i aktywnosci fizycznej;
e przygotowanie do podejmowania dziatan majacych na celu zdrowy styl zycia w aspekcie fizycznym ipsychicznym;
e ksztaltowanie postawy odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie;
e rozwijanie umiejetnosci podejmowania dziatan na rzecz ochrony przyrody w swoim srodowisku;
e ksztaltowanie umiejetnosci analizy zjawisk przyrodniczych, rozumowania przyczynowo-skutkowego;
¢ uswiadomienie wptywu przyrody nicozywionej na zycie ludzi, zwierzat i roslin;
e ksztaltowanie wytrwato$ci w dziataniu i dazeniu do celu, umiejetnosci adekwatnego zachowania si¢ w sytuacjach zwyciestwa i porazki.
RELACJE - *  ksztaltowanie podstawowych umiejetnoéci komunikacyjnych;
KSZTALTOWANIE ® rozwijanie umiejetnosci formutowania prostych wnioskdw na podstawie obserwacji i wtasnych doswiadczen;
POSTAW *  ksztaltowanie umiejetno$ci przestrzegania obowigzujacych regut;
SPOLECZNYCH . . " . o . "
*  ksztaltowanie umiej¢tnos$ci nawigzywania i podtrzymywania relacji
z rowiesnikami, rozpoznawania ich potrzeb, zgodnej wspotpracy z innymi, z zachowaniem obowigzujacych norm i regut kultury osobistej;
* przygotowanie do sprawiedliwego i uczciwego oceniania zachowania wiasnego i innych ludzi;
®  zapoznanie z podstawowymi prawami i obowiazkami wynikajacymi z roli ucznia oraz cztonka szkolnej spotecznosci, rodziny ikraju;
®  rozwijanie empatii, umiejetnosci podejmowania dziatan majgcych na celu pomoc stabszym i potrzebujgcym, umiejetnosci rozwigzywania
konfliktdw i sporow.
KULTURA - e ksztattowanie umiejetnosci wlasciwego komunikowania sie w roznych sytuacjach spolecznych, dbato$é¢ o jezyk i kulture wypowiadania sig;
WARTOSCI, e ksztattowanie umiejetno$ci analizy prostych sytuacji wychowawczych, odrozniania dobra od zta;
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NORMY, WZORY

e ksztaltowanie gotowo$ci do uczestnictwa w kulturze, poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu, a takze poszanowania innych kultur

ZACHOWAN i tradycji, okreslanie swojej przynaleznos$ci kulturowej poprzez kontakt z wybranymi dzietami sztuki, zabytkami i tradycja w srodowisku
rodzinnym, szkolnym i lokalnym, uczestniczenie w zyciu kulturalnym $rodowiska rodzinnego, szkolnego, lokalnego oraz wydarzeniach
organizowanych przez najblizsza spotecznos¢;

e ksztaltowanie wrazliwosci estetycznej poprzez kontakt z dzietami literackimi i wytworami kultury, zapoznanie z wybranymi dzietami
architektury i sztuk plastycznych nalezacych do polskiego i europejskiego dziedzictwa kultury, wyzwalanie potrzeby kontaktu z literatura i sztuka
dladzieci;

e ksztaltowanie postaw wyrazajacych szacunek dla ludzi, niezaleznie od religii, statusu materialnego, wieku, wygladu, poziomu rozwoju
intelektualnego i fizycznego oraz respektowanie ich praw, podejmowanie dziatan w celu zapobiegania dyskryminacji;

e inspirowanie do podejmowania aktywno$ci i inicjatyw oraz pracy zespotowej, wspomaganie dziatan stuzacych ksztattowaniu wlasnego
wizerunku i otoczenia;

e przygotowanie do radzenie sobie w sytuacjach codziennych wymagajacych umiejetnosci praktycznych, budzenie szacunku dla pracy ludzi
roéznych zawodow;

e przygotowanie do podejmowania dziatah majacych na celu identyfikowanie i rozwijanie wtasnychzainteresowan;

e wstepne ksztaltowanie postaw wyrazajacych szacunek do symboli i tradycji narodowych oraz tradycji zwigzanych z rodzing, szkota

i spotecznoscia lokalna;

e ksztaltowanie umiejetnosci wyrazania wtasnych emocji w réznych formach ekspresji;

e ksztaltowanie poczucia wlasnej wartosci dziecka, podtrzymywanie ciekawos$ci poznawczej, rozwijanie kreatywnosci i przedsigbiorczosci
oraz brania odpowiedzialnosci za swoje decyzje i dziatania;

e ksztaltowanie §wiadomo$ci odmiennosci 0sob niepetnosprawnych, img narodowodcl, wyznania, tradygji kulturowej oz ichpraw.

BEZPIECZENSTWO  « zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa W roznych sytuacjach zyciowych, ksztattowanie wlasciwego zachowania sig

— PROFILAKTYKA w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia oraz sytuacjach nadzwyczajnych;

ZACHOWAN e ksztaltowanie umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet, korzystania z technologii

RYZYKOWNYCH informacyjno-komunikacyjnych, ksztattowanie §$wiadomosci negatywnego wpltywu pracy przy komputerze na zdrowie i kontakty spoteczne
oraz niebezpieczenstw wynikajacych z anonimowosci kontaktdw, respektowanie ograniczen dotyczacych korzystania z komputera, Internetu
i multimediow;

e przygotowanie do bezpiecznego i rozsadnego korzystania z narzedzi i urzadzen technicznych, bezpiecznego organizowania zaje¢ ruchowych
1 poruszania si¢ po drogach;
e przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze srodkéw komunikacji, zapobiegania i przeciwdziatania sytuacjom problemowym;
e ksztaltowanie umiejetnos$ci utrzymywania fadu i porzadku wokot siebie, w miejscu nauki i zabawy.
OBSZAR ZADANIA DO REALIZACJI

Klasy IV - VIII
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ZDROWIE -

KLASA 1V:

EDUKACJA *  Nabycie podstawowej wiedzy na temat stresu.
ZDROWOTNA ® Inspirowanie mlodziezy do myslenia o wlasnej motywacji do dziatania.
¢ Nabywanie umiejetnosci gromadzenia i porzadkowania wiedzy o sobie.
* Ksztaltowanie postaw otwartych na poszukiwanie pomocy oraz porady, kiedy zaczynaja si¢ trudnosci i kiedy wybor jest wazny i trudny.
* Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych poprzez promowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia.
KLASA V:
®  Zachecanie uczniow do pracy nad wlasna motywacja oraz analiza czynnikdw, ktore ich demotywuja.
*  Ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych.
*  Prezentowanie sposobdw pokonywania wiasnych stabosci oraz akceptowania ograniczen i niedoskonatosci.
KLASA VI:
*  Ksztattowanie umiejgtnosci rozpoznawania wiasnych cech osobowosci.
* Ksztattowanie konstruktywnego obrazu wlasnej osoby, np. §wiadomos$ci mocnych i stabych stron.
* Rozwijanie wlasciwej po- stawy wobec zdrowia i zycia jako najwazniejszych wartosci. Doskonalenie i wzmacnianie zdrowia fizycznego.
KLASA VII:
e Ksztattowanie postawy proaktywnej, w ktérej uczen przejmuje inicjatywe, ale tez odpowiedzialno$ci za swoje dziatania, decyzje.
* Ksztaltowanie umiej¢tnosci $wiadomego wyznaczania sobie konkretnych celow.
* Rozwijanie umiejetnosci hierarchizacji zadan.
* Podnoszenie poczucia whasnej wartosci poprzez okreslanie osobistego potencjatu. Ksztattowanie swiadomosci wlasnego ciata z uwzglednieniem
zmian fizycznych i psychicznych w okresie dojrzewania.
KLASA VIII:
* Ksztaltowanie postawy ucznidw nastawionej na rozwigzania — charakteryzujacej sic samo$wiadomoscia, wyobraznig, kreatywnoscia.
*  Ksztaltowanie umiejetnosci wyznaczania sobie celow krotko- i dlugoterminowych.
* Rozwijanie umiejetnosci ustalania priorytetow, uwzgledniajac kryteria waznosci i pilnosci.
* Rozwijanie umiejetnosci Oceny wlasnych mozliwosci.
*  Ksztattowanie $wiadomosci dotyczacej wykorzystania ruchu w zyciu cztowieka jako skutecznego sposobu dbania zdrowie psychiczne.
RELACJE - KLASA IV:
KSZTALTOWANIE e  Ksztaltowanie umiejetnosci wlasciwej komunikacji, stanowigcej podstawe wspotdziatania.
POSTAW e Ksztaltowanie umiejetnosci asertywnego wyrazania wtasnych potrzeb.
SPOLECZNYCH e Rozwijanie wrazliwosci na potrzeby i trudnosci innych ludzi.

e  Ksztattowanie postawy szacunku i zrozumienia wobec innych oséb.
e Rozwijanie zdolnosci do inicjowania i podtrzymywania znaczacych giebszych relacji.
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KULTURA —
WARTOSCI,
NORMY, WZORY
ZACHOWAN

e Budowanie atmosfery wzajemnego szacunku
w spotecznosci szkolnej.

KLASA V:
e Rozwijanie umiejetnosci rozumienia innych, ktéra sprzyja efektywnej wspotpracy.
e  Wyzwalanie checi do dziatania na rzecz innych 0s6b w celu poprawy ich sytuacji (wolontariat).
e Rozwijanie poczucia przynalezno$ci do grupy (samorzad uczniowski, klub, druzyna, wspolnota).
e Ksztaltowanie otwartosci na do§wiadczenia innych ludzi, ich sposobéw rozwigzywania problemoéw, na nowa wiedzg.

e Rozwijanie $wiadomosci dotyczacej roli 0sob znaczacych i autorytetow.
KLASA VI:

e Ksztaltowanie umiejetnosci wspotpracy w dazeniu do osiagni¢cia celu.

e Uwrazliwianie na rdézne obszary ludzkich problemow i potrzeb poprzez krzewienie potrzeby udzielania pomocy (wolontariat).
e Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych: wyrazanie wtasnych opinii, przekonan i pogladow.

e Rozwijanie $wiadomosci roli i warto$ci rodziny w zyciu cztowieka.

e Rozwijanie samorzadnosci.
KLASA VII:

* Rozwijanie odpowiedzialno$ci za siebie i innych (wolontariat).
* Ksztaltowanie umiejetnosci wehodzenia w interakcje z ludzmi w sposéb zapewniajacy zadowolenie obydwu stron.

* Ksztaltowanie umieje¢tnosci szukania inspiracji, rozwijanie wlasnej kreatywnosci.
KLASA VIII:

* Rozwijanie umiejetnosci poszukiwania takich rozwigzan, ktore stwarzajg korzysci dla obydwu stron.

* Rozwijanie umiej¢tnosci dostrzegania pozytywnych aspektow dziatania zespotowego poprzez docenienie rdéznic zdan i wiedzy, doswiadczen,
specjalizacji, kompetencji.

* Rozwijanie potrzeby ciaglego doskonalenia siebie jako jednostki, cztonka rodziny i spoteczenstwa.

KLASA 1V:

®  Zapoznanie z rola zainteresowan w zyciu cztowieka.

¢ Uwrazliwianie na kwestie moralne, np. méwienia prawdy, sprawiedliwego traktowania.

* Ksztattowanie pozytywnego stosunku do procesu ksztalcenia.

* Ksztaltowanie potrzeby uczestnictwa w kulturze.

KLASA V:

* Rozwijanie zainteresowan i pasji uczniow. Budowanie samo§wiadomosci dotyczacej praw, wartosci, wptywdw oraz postaw.
® Rozwijanie umiejetnosci wyrazania wlasnych emocji.

* Rozwijanie umiej¢tnosci wlasciwego zachowania si¢ z uwzglednieniem sytuacji i miejsca.
KLASA VI:
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*  Rozwoj zainteresowan, poszerzenie autonomii i samodzielnosci.

* Rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia w konteks$cie analizy wptywow rowiesnikdw i medidw na zachowanie.

* Dokonywanie analizy postaw, warto$ci, norm spolecznych, przekonan i czynnikdéw ktore na nie wptywaja.

* Rozwijanie szacunku dla kultury i dorobku narodowego.

KLASA VII:

* Rozwijanie pozytywnego stosunku do procesu ksztalcenia i samoksztalcenia, zaangazowania W zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci.
* Rozwijanie takich cech jak: pracowito$¢, odpowiedzialno$¢, prawdoméwnosé, rzetelno$é i wytrwalosé.

*  Umacnianie wi¢zi ze spolecznoscia lokalna.

*  Popularyzowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego.

KLASA VII1:
* Popularyzowanie wiedzy o rdznicach kulturowych oraz rozwijanie umiejetnosci korzystania z niej w kontakcie z przedstawicielami innych
narodowosci.

*  Popularyzowanie wiedzy i rozwijanie $wiadomosci na temat zasad humanitaryzmu.
* Rozwijanie poczucia spotecznej poprzez podejmowanie dziatan na rzecz lokalnej spotecznosci.

BEZPIECZENSTWO
— PROFILAKTYKA
ZACHOWAN
RYZYKOWNYCH

KLASA IV:
®  Redukowanie agresywnych zachowan poprzez uczenie sposobodw rozwigzywania problemow.
* Budowanie atmosfery otwartosci i przyzwolenia na dyskusje.
®  Uswiadamianie zagrozen wynikajacych z korzystania z nowoczesnych technologii informacyjnych.
KLASA V:
* Rozwijanie umiejetnosci prowadzenia rozmowy w sytuacji konfliktu - podstawy negocjacji i mediacji.
* Rozwijanie umiejetnosci identyfikowania przyczyn wilasnego postepowania.
*  Dokonywanie analizy wplywu nastawienia do siebie i innych na motywacje
do podejmowania r6znorodnych zachowan.
KLASA VI:
* Dostarczanie wiedzy na temat osob i instytucji $wiadczacych pomoc w trudnych sytuacjach.
e Budowanie atmosfery wsparcia i zrozumienia w sytuacji problemowej oraz promowanie rzetelnej wiedzy majacej na celu zredukowanie leku.

KLASA VII:
* Rozwijanie postaw opartych na odpowiedzialno$ci za dokonywane wybory i postepowanie.
* Dostarczenie wiedzy z zakresu prawa dotyczacego postgpowania w sprawach nieletnich.

®  Przeciwdziatanie ryzykownym zachowaniom seksualnym.
KLASA VII1:
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* Propagowanie wiedzy na temat prawnych i moralnych skutkdw posiadania, zazywania i rozprowadzania srodkow psychoaktywnych.
* Rozwijanie umiejetnos$ci wykorzystywania elementdw negocjacji i mediacji w sytuacji rozwigzywania konfliktow.

IX. Plan dzialan wychowawczo- profilaktycznych

PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNYCH W ZWP i KLASACH 0 - 3

Cel ogolny:
e \Wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia, wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka w nabywaniu doswiadczen

w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju.

Przewidywane efekty dzialan wychowawczych:
Uczen:

» jest przygotowany do funkcjonowania w grupie szkolnej i efektywnego w niej dzialania,
posiada wiar¢ we wlasne sity i zdolno$ci osiggania warto$ciowych 1 trudnych celéw,
jest przygotowany do zycia w ustawicznie zmieniajagcym si¢ Swiecie,
posiada wrazliwos¢ estetyczng 1 moralng,

rozwija indywidualne zdolnoS$ci tworcze,

vV V V V V

wie, ze nie nalezy chwali¢ si¢ bogactwem i nie nalezy dokucza¢ dzieciom, ktore wychowuja si¢ w trudniejszych warunkach, a takze, Ze nie nalezy

wyszydza¢ 1 szykanowac innych,

A\

sprawnie i odpowiedzialnie funkcjonuje we wspotczesnym $wiecie,

A\

potrafi rozrdznia¢ i nazywac podstawowe emocje: przykre i przyjemne,

» zna podstawowe metody radzenia sobie ze ztoscig 1 zachowaniami agresywnymi
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CELE
SZCZEGOLOWE

ZADANIA DO
REALIZACJI

FORMY REALIZACJI

ODPOWIEDZIALNI

EWALUACJA

Organizacja
zespolu klasowego

1. Integracja zespotu
klasowego
2. Poznanie praw

1 obowigzkow ucznia.

3. Ustalenie praw
1 obowigzkow
panujacych w
klasie

- organizacja wycieczek,

- dramy,

- uroczystosci klasowe

i szkolne,

- organizacja dyzuréw
klasowych,

- wybory do samorzadu
klasowego,

- opracowanie regulaminu
klasowego oraz regulaminu

grupy

wychowawca klasy

analiza dokumentéw
rozmowy z dzie¢mi

stroj galowy uczniow

Troska o estetyke | 1.Dostosowanie - diagnoza pielegniarka, analiza tematycznych prac
klasy sprzetu do potrzeb pielegniarska (pomiar wychowawcy Klas, dzieci (prace plastyczno —
i szkoly uczniow. uczniow), uczniowie, techniczne)
2. Wdrazanie do - przygotowanie nauczyciele,
aktywnego gazetek tematycznych obstuga szkoty
uczestnictwa w zyciu w klasach,
klasy, szkoty. - utrzymanie porzadku
3. Poszanowanie w klasie, szkole i wokot
sprzetu szkolnego szkoty, wyglad sal i posesji szkolnej
- kontrola, egzekwowanie
naprawy i pokrycia kosztow
przez rodzicow.
Postrzeganie 1. Rozwijanie - dramy, uczniowie
siebie umiejetnosci - udziat w przedstawieniach nauczyciele,
i porozumiewanie | komunikowania si¢ I inscenizacjach, pedagog szkolny
si¢ z w grupie - praca grupowa, ' L .
rowiesnikami - stosowania zwrotow analiza osiggnig¢ uczniow,

2. Zwracanie uwagi
na kultur¢ osobistg

grzecznosciowych,
- postawa ucznia w szkole

ich postaw, zachowan oraz
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1 kulture jezyka

3 Ksztaltowanie
umiejetnosci
samooceny

4.Uswiadomienie
CZym W zyciu jest
mito$¢, przyjazn,
szacunek, tolerancja.

5. Dostarczenie
wiedzy na temat praw
1 obowigzkow
czlowieka, dziecka,
ucznia.

6. Netykieta - kultura i
bezpieczenstwo
podczas

korzystania z
Internetu,

1 podczas uroczystosci,

- praca w grupach,

- wspolne rozwigzywanie
konfliktow,

- pogadanki,

- umiejetnos¢ pracy

w zespole,

- inscenizacje,

- przedstawienia,

- spektakle i filmy
profilaktyczne,

- drama,

- pogadanki,

- gazetki tematyczne,
- pogadanki,

- drama,

- literatura,

- filmy edukacyjne,

- przestrzeganie przed
ujawnianiem wtasnych
danych osobowych,

- pogadanki,

- gazetki,

-panele dyskusyjne,

oddziatywan srodowiska

sprawozdania
wychowawcow z realizacji
programu

tablice informacyjne

1. Zachowanie - spotkania z nauczyciele sprawozdanie
Troska bezpieczenstwa przedstawicielami Policji, pedagog szkolny wychowawcéw z realizacji
o bezpieczenstwo | w drodze doi ze - spotkania z policjant programow
i zdrowie szkoty. pielegniarka szkolna, pielggniarka
- pogadanki,
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2. Uwrazliwienie na
bezpieczne formy
spedzania czasu
wolnego w kazdej
porze roku

3. Integracja z
dzie¢mi o specjalnych
potrzebach
edukacyjnych

4. Ksztattowanie
umiejetnosci nazywania
i rozr6ézniania emocji
przykrych i
przyjemnych.
Uswiadamianie
sposobow radzenia
sobie ze zloscia.

- dyskusje,
- filmy edukacyjne,
- gazetki tematyczne,

- zajecia z pedagogiem

-rozmowy z pedagogiem
szkolnym,

- rozmowy z wychowawcg

- warsztaty ze specjalistami z
PPP.

rozmowy z uczniami,
nauczycielami i rodzicami,

wywiadowki z rodzicami

tablice informacyjne

obserwacja zachowan
wybranych uczniow,
przejawiajacych ztos¢

Zycie
w najblizszym
srodowisku

1. Uswiadomienie
znaczenia
pozytywnych wigzi

i relacji w rodzinie, w
grupie spolecznej i
okazywanie szacunku
ludziom starszym.
Udzielanie pomocy
potrzebujacym.

2. Poznanie
najblizszego
srodowiska 1 specyfiki
Swojego regionu

- organizacja imprez:
Dzien Babci, Dzien
Dziadka, Dzien Matki,
- drama,

- pogadanki,

- literatura dziecieca,

- zbiorki na rzecz
potrzebujacych,

- wycieczki,

- wystawy,

- gazetki tematyczne,
- prace plastyczne,

- spotkania z

nauczyciele

tablice tematyczne

analiza prac plastyczno —
technicznych dzieci

35




3. Dostarczanie
wiedzy na temat
sposobow
przeciwdziatania
degradacji srodowiska

4. Ksztaltowanie
wrazliwos$ci na
zagrozenia
srodowiska 1 los istot
zywych.

ciekawymi ludzmi

- udziat klas I — 111 w
koncertach

szkoty muzyczne;,

- wyjazdy do kina i na
przedstawienia
teatralne,

- pogadanki,

- Wystawy,

- gazetki,

- konkursy o tematyce
ekologicznej,

- realizacja edukacji
ekologicznej,

- wspieranie akcji
ekologicznych:
»Sprzatanie $wiata”.

organizatorzy akcji

rozmowy z dzie¢mi

analiza postaw uczniow

Poznanie symboli,
tradycji,
obrzedow
szkolnych,
srodowiskowych
narodowych

i europejskich

1. Wpajanie szacunku
dla tradycji, historii i
symboli narodowych.
2. Nabywanie
podstawowej wiedzy
0 dziedzictwie
kulturowym narodu

- udziat w uroczysto$ciach
klasowych i szkolnych.

- poznanie dziejéw
przodkow,

- uczestniczenie

W uroczystosciach
zwigzanych z
obchodzeniem $wiat
panstwowych oraz waznych
dla kraju uroczystosciach,

- zachowanie odpowiednigj
postawy wobec symboli
narodowych i hymnow,

nauczyciele,
wychowawcy

obserwacja zachowan
uczniéw podczas
uroczystosci szkolnych

stroj galowy ucznia
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- nauka stow i1 melodii hymnu
narodowego, europejskiego
I szkolnego.

Wspolpraca

z rodzicami

i placéwkami
wspomagajacymi
szkole

1. Integrowanie
wychowawczych
dziatan szkoty

2. Wspieranie
prawidtowego rozwoju
intelektualnego,
emocjonalnego

1 spotecznego

3. Podniesienie
skutecznosci
wychowawczej
rodzicow

- zebrania z rodzicami,
- wspotpraca z rodzicami
W organizowaniu imprez
klasowych i szkolnych,

- wptyw rodzicow na
planowanie dziatan
wychowawczych klasy.

- pedagogizacja

rodzicow i organizowanie
zaje¢ warsztatowych,

- organizowanie opieki

i pomocy materialnej dla
potrzebujacych uczniow,

- wspoOtpraca z Poradnig
Psychologiczno -
Pedagogiczna, wspotpraca
z Miejskim Os$rodkiem
Pomocy Spoteczne;,

- wspoOtpraca z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie,
- Regionalny O$rodek
Kultury,

- Migjski Osrodek Sportu

I Rekreacji,

- O$rodek Dzieci Gluchych,
- Centrum Edukacji przy
Srodowiskowym Domu
Samopomocy.

- spotkania z psychologiem
(poradnictwo psychologiczne),

wychowawcy,
pedagog,

wywiadowki z rodzicami

dyzury nauczycieli

listy obecnosci i
sprawozdania z
organizowanych spotkan
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2

-,,Szkota dla rodzicow’

Kompensowanie
deficytow
rozwojowych
uczniow

1. Stwarzanie
uczniom réwnych
szans rozwoju
intelektualnego

i fizycznego

-prowadzenie zajec

zespolow korekcyjno-
kompensacyjnych,
terapeutycznych

1 formutowanie planéw pracy
z dzie¢mi ( IPE/IPET, PDW),
- prowadzenie zajeé

w ramach zespotow
dydaktyczno-
wyréwnawczych,

- prowadzenie zaj¢é
rewalidacyjnych,

- prowadzenie zaj¢é
logopedycznych,

- konsultacje i porady
udzielane rodzicom.

nauczyciele WF
pedagog, nauczyciele,
wychowawcy,
nauczyciele specjalisci

analiza dokumentéw

rozmowy z nauczycielami,
rodzicami

scenariusze zajeé

Doskonalenie
nauczycieli

1. Doskonalenie
umiejetnosci
nauczycieli

i wychowawcow

w zakresie
budowania
podmiotowych

relacji z uczniami
oraz ich rodzicami
lub opiekunami
oraz warsztatowej
pracy z grupg
uczniow.

- udziat nauczycieli

w szkoleniach,

- wspotpraca z WMODN
w Olecku,

- wspotpraca z PP-P

wykorzystanie wiedzy
w praktyce
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2. Wzmacnianie - konsultacje nauczycieli ze
kompetencji specjalistami
wychowawczych
nauczycieli
i wychowawcow

PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNYCH DLA KLASY IV

Cel wychowania:

Dziecko wie jak komunikowa¢ si¢ z rowiesnikami i dorostymi.

Efekty dzialan wychowawczych:

Dziecko:

zna i stosuje w praktyce zasady aktywnego stuchania,

potrafi jasno i konstruktywnie formutowac¢ wypowiedzi,

uzywa komunikatu ,,Ja” jako zwrotu przedstawiajacego uczucia nadawcy,
potrafi bezposrednio i1 otwarcie wyrazi¢ swoje prosby, sady 1 oczekiwania,

dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje 1 innych,

przejawia postawy patriotyczne,

zna podstawowe metody radzenia sobie ze ztoscig i zachowaniami agresywnymi

szanuje 1 dba o mienie spoleczne,

NSNS NN

umie wspotzy¢ w grupie.
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Cele Zadania do realizacji Osoba Sposéb Ewaluacja
szczegélowe odpowiedzial | realizacji
na

1. Poznajemy Poznajemy istote procesu komunikacji | pedagog, - rozmowy obserwacja zachowan uczniow
zasady sprzyjajace | i przyczyn zaktdcen. wychowawcy, | z uczniami —
jasnos$ci wypowiedzi | Okreslenie cech jasnego wypowiadania. | nauczyciele, | symulacje

Umiejetno$¢ wspotzycia w grupie. sytuacji

domowych
i szkolnych,

2. Potrafimy kocha¢ | Uczymy si¢ uzywaé¢ komunikatu ,,Ja” wychowawcy, | - pogadanki, rozmowy z uczniami
i rozumie¢ siebie w sytuacjach trudnych. psycholog, ankiety, scenki,
i innych Poznajemy i odczytujemy mowe ciata. | pedagog - spotkania

Szukamy sposobow radzenia sobie ze klasowe, ' '

swoimi lekami i problemami. obserwacja zachowan uczniow

Zainteresowanie rodzing: jaki jest moj

dom i za co go lubig?

Za co kochamy naszych rodzicow?
3. Ksztaltowanie Uczymy si¢ wykorzystywac tresci dyrektor - dyskusje, obserwacja zachowan uczniow
postaw programowe poszczegblnych szkoty, - uczestnictwo | podczas uroczystosci szkolnych
patriotycznych przedmiotow do prezentowania tradycji | wychowawcy, | w apelach
uczniow i narodowych. nauczyciele I konkursach,
przygotowanie ich Ksztattujemy tradycje szkoty w ramach | uczacy w - lekcje wych.,
do wspolzycia w konkursow, uroczystosci szkole, stroj galowy ucznia
spoleczenstwie organizowanych na terenie szkoty uczniowie,

i poza nig. rodzice,
4. Traktujemy Uczymy si¢ zdrowej rywalizacji wychowawcy, | -scenki analiza osiggnie¢ uczniow
szkole jak swoj 1 pozytecznego spedzania czasu rodzice, dramowe,
wlasny dom wolnego. uczniowie, wycieczki,

Organizujemy prace wlasng nauczyciele,

1 zespotowg tworzgc emocjonalny
klimat w grupie.

40




Organizujemy pomoc kolezenska przy
odrabianiu lekcji.

Integrujemy zespot klasowy.

Dbamy o sale lekcyjne, zachowujemy
czystos¢.

Szanujemy zielen wokot szkoty i na
terenie zamieszkania.

wyglad sal i1 posesji szkolnej

5. Potrafimy Uczymy si¢ wyraza¢ swoje zdania: wychowawcy, | - scenki analiza dokumentéw
wyrazaé prosby, - symulacja sytuacji domowych, pedagog dramowe,
sady szkolnych, pomagajace odegrac role szkolny, - rozmowy,
I oczekiwania asertywnych uczniow, - pogadanki, _ y
- ¢wiczenia umiejetnosci - ankiety typu analiza postaw uczniow
wyrazania i obrony swoich praw. niedokonczo
Odrzucamy negatywne postawy. nych zdan,
Omowienie Deklaracji Praw Czltowieka
i Praw Dziecka.
6. Dbamy o zdrowie | Bezpieczenstwo w szkole i na drodze. | wychowawcy, | - pogadanki, wyglad uczniow- stroj
i bezpieczenstwo Zapoznanie z podstawowymi zasadami | nauczyciele, | - dyskusje,
swoje i innych ruchu drogowego. pielegniarka, | -wycieczki tablice informacyjne
Dbamy o nasze ciato (ubior, pedagog, szkolne,
odzywianie, $rodki higieniczne). policjant, - konkursy rozmowy
Nie ulegamy nalogom (nikotyna, -zajecia z ) , .,
narkotyki, alkohol, komputer, Internet). pedagogiem obserwacja zachowafi uczniow
Znamy podstawowe metody radzenia przejawiajacych zachowania
sobie ze zloscig, zachowaniami agresywne
agresywnymi i autoagresywnymi
7. Uczymy sie Ksztattujemy postawy szacunku dla wychowawcy, | - akcja tablice informacyjne
kultury ekologicznej | srodowiska naturalnego. nauczyciele, »Sprzatanie
Kultywujemy tradycje szkoty w organizatorzy | §wiata” analiza prac uczniow i ich
dziedzinie ekologii. akcji i zaangazowania w akcje
konkursow,
8. Dbamy o kulture | Okazujemy szacunek dorostym wychowawcy, | - rozmowy, analiza postaw uczniéw w
osobistg i rowie$nikom. pracownicy - pogadanki, roznych sytuacjach
Konstruktywnie rozwigzujemy szkoty, - scenki,
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konflikty.

Dbamy o kultur¢ zachowania w
r6éznych sytuacjach — grzeczno$é¢
na co dzien.

- realizacja
programu
profilaktyczno —
wych.

9. Wspélpraca

z rodzicami

i placowkami
wspomagajacymi
szkole

Organizowanie konsultacji medyczny,
psychologicznych, itp. dla uczniéw w
poradniach specjalistycznych (np.:
Poradni Zdrowia Psychicznego, Poradnia
Neurologiczna)

- pomoc
uczniom i ich
rodzicom w
wyszukiwaniu
poradni
specjalistyczny
ch, wsparcie w
kontakcie z
tymi
poradniami,
pomoc W
planowaniu i
organizowaniu
tych
kontaktow
przez
pedagoga

-konsultacje z
pedagogiem.

wywiaddwki dla rodzicéw

pracownicy PPP

Doskonalenie
nauczycieli

1. Doskonalenie umiejgtnosci
nauczycieli
i wychowawcoéw
w zakresie budowania
podmiotowych relacji z uczniami
oraz ich rodzicami lub opiekunami
oraz warsztatowej pracy z grupa
uczniow.

2. Wzmacnianie kompetencji
wychowawczych nauczycieli
i wychowawcow

- udziat
nauczycieli

w
szkoleniach,

- wspolpraca z
WMODN

w Olecku,

- wspolpraca z
PP-P

wykorzystanie wiedzy
w praktyce
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PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNYCH DLA KLASY V

Cel wychowania:

Uczen zna swoje mocne i stabe strony, potrafi nad nimi pracowac.

Przewidywane efekty dzialan wychowawczych:

Uczen:

« obserwuje wlasne zachowanie w r6éznych sytuacjach,

o ma $wiadomos$¢ swoich wad i zalet,

« dostrzega wptyw innych oséb na ksztaltowanie osobowosci i drogi zyciowej, potrafi to prawidtowo ocenic,

e rozumie potrzebe krytycyzmu wobec wzorcoOw proponowanych przez §rodki masowego przekazu,

« potrafi i chce pozytywnie si¢ zaprezentowac,

« dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje i1 innych,

« szanuje szkote, zielen wokot niej,

« jest patriotg przygotowanym do Zycia w spoteczenstwie,

e umie wspotzy¢ w grupie,

« zna podstawowe metody radzenia sobie ze ztoscig 1 zachowaniami agresywnymi.

w roznych
sytuacjach

Odkrywamy wtasne mozliwos$ci
i talenty.
Rozwijamy umiej¢tno$¢ samooceny.

- zajecia pozalekcyjne,

Cele Zadania do realizacji Osoba Sposéb realizacji Ewaluacja

szczegolowe odpowiedzialna

1. Obserwujemy Uczymy si¢ akceptacji siebie wychowawcy, - rozmowy, analiza osiggni¢¢ uczniow
swoje zachowania | i probujemy zmienia¢ si¢ najlepsze. | nauczyciele - zajgcia W grupie,
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Ksztattujemy umiejetnos¢
planowania dziatan i przewidywania
efektow.

2. Poznajemy siebie | Uswiadamianie uczniom wptywu wychowawcy, - pogadanki, Obserwacja zachowan
z wlasnego grup réwiesniczych na ich postawy | uczniowie, - filmy, uczniow
doswiadczenia i I zachowania. pedagog, - scenki,
opinii innych Obserwujemy swoje mocne strony psycholog,
charakteru oraz te, nad ktorymi
nalezy pracowac.
Uswiadamiamy zagrozenia ptynace
z braku toleranciji.
3. Dostrzegamy Uczymy si¢ spedzac czas po lekcjach | wychowawcy, - pogadanki, rozmowy na godzinach
swiat wlasnych z pozytkiem dla siebie i innych. uczniowie, - spotkania Z | do dyspozycji
potrzeb i zasob Nazywamy i rozwijamy w sobie nauczyciele, i pedagogiem, wychowawcy
swoich mozliwosci | cechy dobrego ucznia. pedagog szkolny, |- scenki,
Poznajemy sposoby radzenia sobie psycholog PPP, obserwacja zachowan
w sytuacjach kryzysowych. UCZNIGW
4. Dbamy o Propagujemy zdrowe odzywianie wychowawcy, - pogadanki, wyglad uczniow- strj
zdrowie i i zdrowy tryb zycia. pedagog, - dyskusje,
bezpieczenstwo Dbamy o higieng osobista. nauczyciel - wycieczki szkolne
swoje i innych Nie ulegamy nalogom (nikotyna, techniki,
narkotyki, alkohol, komputer, pielegniarka

internet) — uswiadomienie uczniom

1 rodzicom istniejacych zagrozen oraz
zagrozen dla zdrowia wynikajacych ze
spozywania uzywek.

Przestrzegamy zasad bezpieczenstwa
w szkole 1 poza nig.

obserwacja zachowan
ucznidéw przejawiajacych
zachowania agresywne

5. Ksztaltujemy

Uczymy si¢ wykorzystywac tresci

dyrektor,

- udzial w apelach

i

obserwacja zachowan
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postawe programowe poszczegdlnych wychowawcy , uroczystosciach uczniéw podczas
patriotyczna przedmiotow do prezentowania nauczyciele, - wycieczki, uroczystosci szkolnych
i przygotowujemy | tradycji narodowych. uczniowie, - konkursy,
sie do zycia Rozwijamy postawy patriotyczne rodzice, - imprezy sportowe,
w spoleczenstwie w szkole i poza nig. - lekcje wych.,
stréj galowy ucznia
analiza zaangazowania
uczniow w dzialania
6. Traktujemy Aktywnie i $wiadomie uczestniczymy |opiekun - zebrania samorzadu | analiza osiggni¢¢ uczniow
szkole jako swdj w pracach samorzadu szkolnego samorzadu szkolnego,
drugi dom i klasowego. szkolnego, - gazetki §cienne, tablice informacyjne
Uczymy si¢ przeciwdzialac agresji. wychowawcy, - dyskusje,

Dbamy o sale lekcyjne, zachowujemy
czysto$¢, upiekszamy je.

Szanujemy zielen w klasie 1 wokot
szkoty.

Ksztaltujemy umiejetno$¢ szanowania
zieleni w klasach, wokot szkoty

1 w §rodowisku.

pedagog szkolny

-trawniki 1 zielen
wokot szkoty,

wyglad sal 1 posesji
szkolnej

7. Dbamy o kulture
osobista

Okreslamy granice lojalnosci
kolezenskie;.

Okazujemy szacunek wszystkim
ludziom bez wzgledu na wiek, pte¢,
pochodzenie, itp.

Uzywamy zwrotow grzecznosciowych
w roznych sytuacjach zyciowych.
Znamy podstawowe metody radzenia
sobie ze zloscia, zachowaniami
agresywnymi i autoagresywnymi

wychowawcy,
uczniowie,
nauczyciele,
rodzice, pedagog

- spotkania,

- pogadanki,

- realizacja programu
profilakt. — wych.

-zajecia z pedagogiem

wyglad uczniow- stroj

obserwacja zachowan
uczniéw przejawiajacych
zachowania agresywne
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8. Wspolpraca z
rodzicami i
placéwkami
wspomagajacymi
szkole

Organizowanie konsultacji medyczny,
psychologicznych, itp. dla uczniow w
poradniach specjalistycznych (np.:
Poradni Zdrowia Psychicznego,
Poradnia Neurologiczna)

- pomoc uczniom i
ich rodzicom w
wyszukiwaniu
poradni
specjalistycznych,
wsparcie w
kontakcie z tymi
poradniami, pomoc
w planowaniu i
organizowaniu tych
kontaktow przez
pedagoga i
psychologa

-konsultacje z
psychologiem PPP,
pedagogiem.

wywiadowki dla
rodzicow

dyzury nauczycieli i
specjalistow

Doskonalenie
nauczycieli

1.

2.

Doskonalenie umiejetnosci
nauczycieli

i wychowawcow

w zakresie budowania
podmiotowych relacji z
uczniami oraz ich rodzicami
lub opiekunami oraz
warsztatowej pracy z grupa
uczniow.

Wzmacnianie kompetencji
wychowawczych nauczycieli
i wychowawcow

- udziat nauczycieli
w szkoleniach,

- wspotpraca z
WMODN

w Olecku,

- wspotpraca z PP-P

- konsultacje
nauczycieli ze
specjalistami

wykorzystanie wiedzy
w praktyce

PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNYCH DLA KLASY VI

Cel wychowania:

Uczen potrafi planowa¢ dzialanie i przewidzie¢ jego efekt.

Efekty dziatlan wychowawczych:
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Uczen:

rozumie wage wyznaczania celow, potrafi je okresli¢, dazy do ich osiagniecia,

analizuje i modyfikuje dziatanie, majac na celu pogodzenie dobra wtasnego z dobrem innych,

ma $wiadomos$¢ zyciowej uzyteczno$ci nauki,

dokonuje samooceny i samokontroli w celu doskonalenia si¢ i sSwiadomego rozwoju wtasnej osobowosci,

potrafi wspotdziatac¢ i wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli i uczniow,
dba o zdrowie i bezpieczenstwo,

zna metody i radzi sobie ze zto$cig i zachowaniami agresywnymi

Rozwijamy sprawnos¢ fizyczna.
Wyjscia klasowe, wycieczki i zabawy.

Cele Zadania Osoba Sposob Ewaluacja
odpowiedzialna |realizacji

1. Planujemy Analizujemy wlasne potrzeby wychowawcy, - dyskusje, analiza osiggni¢¢ uczniow
swoj czas pracy |i zainteresowania oraz ksztaltujemy rodzice, - plan pracy

umiejetnos¢ wyznaczania sobie celow. nauczyciele klasy —

Okreslamy sposoby realizacji tychze celow propozycje,

w szkole i w domu.

Ksztattujemy umiejetnos¢ uczenia si¢

1 rozwijania nawyku statego doskonalenia

swoich umiejetnosci.

Rozszerzamy swoje zainteresowania

1 poznajemy uzdolnien.
2. Planujemy Proponujemy ciekawe formy spedzania wychowawcy, - dyskusje, analiza zaangazowania
SwWoj wolnego czasu. uczniowie, - pogadanki, uczniéw w czynny
wypoczynek Wdrazamy si¢ do aktywnego spedzania rodzice - wymiana wypoczynek

wolnego czasu. do$wiadczen
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3. Ksztaltujemy |Uczymy si¢ wykorzystywacé tresci dyrektor, - lekcje wych., | obserwacja zachowan
postawe programowe poszczegdlnych przedmiotow | wychowawcy, - dyskusje, ucznidw podczas
patriotyczng i | do prezentowania tradycji narodowych. nauczyciele - gazetki uroczystosci szkolnych
przygotowujem |Ksztaltujemy tradycje szkoty w ramach uczacy w szkole, |$cienne,
y sie¢ do zycia w | konkurséw, uroczystosci organizowanych | uczniowie, - apele,
spoleczenstwie |na terenie szkoty i poza nig. rodzice, - konkursy,
Przyblizenie zagadnienia dotyczacego - akademie, strgj galowy ucznia
miejsca Polski w Europie 1 §wiecie. - Wystepy
artystyczne, analiza zaangazowania
- zawody uczniéw w dziatania
sportowe,
tablice okoliczno$ciowe
4. Dbamy Rozpoznajemy rodzaje uzaleznien rodzice, - pogadanki, |wyglad uczniow- stroj
0 zdrowie i niebezpieczenstwa z nich wynikajace: pielegniarka, - dyskusje,
i bezpieczenstwo | 1. alkoholizm nauczyciele, - prasa,
2. narkomania wychowawcy, - filmy,
3. pglenle papierosow pedagog, zajecia z
4. uzywanie komputera i internetu policjant, edagogiem . ,
Rozpoznajemy i nazywamy swoje P ObselfwaCJa Z?Ch(?v‘fan
potrzeby 1 przyzwyczajenia oraz ich wplyw uczniow przejawiajgcych
na zdrowie. zachowania agresywne
Wdrazamy do bezpiecznych zachowan
1 postaw w szkole 1 poza nig.
Przestrzegamy zasad higieny osobiste;j.
Znamy metody 1 radzimy sobie ze zloScia,
zachowaniami agresywnymi i
autoagresywnymi
5.Kontrolujemy | Zapoznajemy si¢ ze sposobami oceny wychowawcy, - pogadanki, |analiza osiggni¢¢ uczniow,
i oceniamy pracy: nauczyciele, - dyskusje, ich postaw i zachowan w
SWoja prace 5. efekty zadan krotkoterminowych, réznych sytuacjach
stopien osiggnig¢ semestralnych
rocznych (analiza i samoocena) wywiadowki
6. ocena zachowania swojego i kolegi.
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Ksztattujemy umiejetnos¢ przygotowania
si¢ do sprawdzianu i podjecia nauki w
szkole $rednie;j.

Rozwijamy umiejetno$¢ samooceny.

6. Traktujemy |Jestesmy tolerancyjni wobec rowiesnikow | opiekun - zebrania analiza zaangazowania
szkole jako swdj |i przeciwdzialamy agresji. samorzadu samorzadu uczniow w dziatania na
drugi dom Poszukujemy sposobdéw pomagania szkolnego, szkolne_go, terenie szkoly i poza nia
réwiesnikom w trudnych sytuacjach. wychowawcy, -gazetki
Uswiadamiamy sobie znaczenie drugiej pedagog szkolny |$cienne,
strony w sytuacjach konfliktowych. - dyskusje,
Aktywnie bierzemy udziat w pracach
samorzadu szkolnego i klasowego —
zadania i wywigzywanie si¢ z nich.
7. Dbamy Dbamy o kulture stowa w szkole 1 poza wychowawcy, - rozmowy, analiza zachowan uczniow
o kulture nig. nauczyciele, .
. . . - scenki,
osobista Okazujemy szacunek dorostym pracownicy
1 rowiesnikom. szkoty

Konstruktywnie rozwigzujemy konflikty.

8. Wspolpraca
z rodzicami

i placowkami
wspomagajacy
mi

szkole

Organizowanie konsultacji medyczny,
psychologicznych, itp. dla uczniow w
poradniach specjalistycznych (np.: Poradni
Zdrowia Psychicznego, Poradnia
Neurologiczna)

- pomoc uczniom
i ich rodzicom w
wyszukiwaniu
poradni
specjalistycznych,
wsparcie w
kontakcie z tymi
poradniami,
pomoc w
planowaniu i
organizowaniu
tych kontaktow
przez pedagoga i
psychologa

-konsultacje z
pedagogiem.

wywiaddwki
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Uswiadomienie

znaczenia

pozytywnych wigzi

1 relacji w rodzinie, w grupie spolecznej 1
okazywanie szacunku

ludziom starszym.

Udzielanie pomocy

potrzebujacym.

Nauczyciele;
koordynatorzy
wolontariatu

Klub
wolontariatu

Doskonalenie
nauczycieli

1. Doskonalenie umiej¢tnos$ci
nauczycieli
i wychowawcow
w zakresie budowania
podmiotowych relacji z uczniami
oraz ich rodzicami lub opiekunami
oraz warsztatowej pracy z grupa
ucznidw.

2. Wzmacnianie kompetencji
wychowawczych nauczycieli
i wychowawcow

- udziat
nauczycieli

w szkoleniach,

- wspotpraca z
WMODN

w Olecku,
-wspotpraca z PP-P

- konsultacje
nauczycieli ze
specjalistami

wykorzystanie wiedzy
w praktyce

PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH DLAKL. VII

Cel wychowania:

Uczen radzi sobie w trudnych sytuacjach, swiadomie buduje system wtasnej wartosci.

Przewidywane efekty dzialan wychowawczych:

Uczen:
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potrafi prawidtowo okresli¢ 1 nazwac¢ swoje stany emocjonalne,

posiada poczucie wtasnej wartosci,

radzi sobie z wlasnymi emocjami,

jest odpowiedzialny za swoje dziatanie,

rozrdznia 1 pielggnuje szacunek do takich uczu¢ jak kolezenstwo, przyjazn, mitos¢,

jest tolerancyjny wobec innych kultur i tradycji,

potrafi okre$li¢ i zastosowaé podstawowe sposoby i metody rozwigzywania konfliktow

okazuje empatie, szacunek dla niepetnosprawnych,

jest asertywny.
Cele szczegolowe Zadania do realizacji Osoba Formy realizacji | Ewaluacja
odpowiedzialna

Wprowadzenie uczniow - analiza dokumentacji prawa | wychowawcy rozmowa. analiza dokumentow

w Srodowisko szkoly, wewnatrzszkolnego: pogadanka,

zapoznanie z dokumentami | przedmiotowy system dyskusja

prawa wewnatrzszkolnego, | oceniania, statut szkoty, o

tradycjami program profilaktyczny, rozmowy z uczniami
program wychowawczy.

Integracja zespotu - wybor samorzadu wychowawcy rozmowa, analiza

klasowego klasowego, organizacja glosowanie, zaangazowania
imprez klasowych np. konkursy, uczniéw w dziatania
mikotajki, andrzejki, wigilie dyskoteka Klasowe
klasowe wycieczki

- organizacja wycieczek,
uczestnictwo w
uroczystosciach szkolnych

- nawigzanie indywidualnego
kontaktu z uczniami,
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zapoznanie si¢ z ich
potrzebami, odczuciami,
samopoczuciem w klasie

i w szkole,

- wprowadzenie zasad
dobrego komunikowania si¢

Ksztaltowanie poczucia
wlasnej wartoSci/
ksztaltowanie postaw
prospolecznych

- rozpoznawanie zdolnosci

i wykorzystywanie ich do
samorealizacji

- praca nad wygladem

- okreslanie swoich mocnych
1 stabych stron

- udzielanie pomocy

wychowawcy,
pedagog,

n-le przedmiotow
koordynatorzy
wolontariatu

rozmowa,
obserwacja,
pogadanka,
spotkania z
pedagogiem;
Klub wolontariatu

wyglad uczniow

analiza
zaangazowania
uczniow w dziatania
wolontariatu

potrzebujacym.
Nazywanie emocji - rozwijanie umiej¢tnosci wychowawcy, obserwacja, analiza zachowan
i bezpieczne ich wyrazanie |nazywania wlasnych uczué pedagog rozmowa, uczniow oraz
i emocji (definiowanie ich) pogadanka, oddziatywan
- nabywame umiej q:cnosg psychodramy ¢rodowiska
prawidlowego okreslania
swoich stanéw
emocjonalnych oraz ich
wyrazania
Rozwijanie postawy - uswiadomienie przyczyn wychowawcy, rozmowy, obserwacja ucznia
asertywnej oraz agresji i jej rodzajow WSZYscy pogadanki
umiejetnosci radzenia - wzmacnianie wiezi nauczyciele z policjantem,
sobie ze stresem. pomig¢dzy uczniami w klasie filmy, lekcje
Walka z przemocq i i szkole w celu zapobiegania wychowawcze

agresja

przemocy

- ksztattowanie pozytywnych
postaw i wzorcow-
rozwijanie postawy
asertywnej.

- rozwijanie umiej¢tnosci

z pedagogiem

obserwacja uczniow
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radzenia ze stresem
-nabywanie umiejetnosci
kontrolowania wtasnych
stabosci 1 zapobieganie
agresywnemu zachowaniu
- nabywa umiejetnosci
okreslania i zastosowania
podstawowych sposobow
oraz metod rozwigzywania
konfliktow.

przejawiajacych
zachowania
agresywne

Poszanowanie dla innych
kultur i tradycji

- rozbudzanie zainteresowan
oraz rozwijanie ciekawos$ci
poznawczej innymi kulturami
i tradycjami

pedagog,
wychowawcy
nauczyciel historii
I WOS

pogadanka
prezentacja
multimedialna,
filmy, artykuty

obserwacja uczniow

Rozbudzanie postawy - ksztaltowanie prawidtowych | wychowawcy, rozmowy, analiza
tolerancji dla odmiennosci | postaw wobec 0s6b WSzyscy obserwacja, zaangazowania
réznego typu niepetnosprawnych nauczyciele pogadanka UCZNIGW W rézne
( $wiatopogladowej, - QOstrzeganle potrzeb oséb | pedagog akcje na terenie
politycznej, etnicznej, niepetnosprawnych ) i
rasowej) - wyczulenie na problemy szkoty 1 poza nia

dzieci nieakceptowanych

przez rowiesnikow

budowanie wlasciwych

postaw etycznych

1 spotecznych
Ksztaltowanie postaw - propagowanie zdrowego wychowawcy, spotkania analiza prac
prozdrowotnych, stylu zycia oraz harmonijnego | pedagog szkolny, |z pielggniarka uczniow
profilaktyka uzaleznien rozwoju. pielegniarka szkolng, wystawy,

- uswiadomienie zagrozen szkolna filmy, pogadanki,

1 skutkow ptynacych zajgcia

z uzaleznien. rekreacyjno-

- upowszechnianie o§wiaty sportowe,

zdrowotnej konkursy
Planowanie ksztalcenia - systematyczne wychowawcy, pogadanki, Sledzenie dalszych

53




I kariery zawodowej

diagnozowanie
zapotrzebowania
poszczegblnych uczniéw na
informacje edukacyjne

I zawodowe,

- pomoc w planowaniu
ksztalcenia i kariery
zawodowej,

- gromadzenie, aktualizacja
1 udostgpnianie informacji
edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego
poziomu ksztatcenia,

- prowadzenie zajecé
przygotowujacych uczniow
do $wiadomego planowania
kariery 1 podj¢cia roli
zawodowej,

- wspoélpraca z innymi
nauczycielami w tworzeniu
1 zapewnieniu cigglo$ci
dzialan w zakresie doradztwa
edukacyjno — zawodowego.

pedagog szkolny,
nauczyciel wos,
koordynator
doradztwa
zawodowego

prezentacje
multimedialne

losow absolwentow

Doskonalenie nauczycieli

1. Doskonalenie
umiejetnosci
nauczycieli
i wychowawcow
w zakresie budowania
podmiotowych relacji
Z uczniami oraz ich
rodzicami lub
opiekunami oraz
warsztatowej pracy z
grupa uczniow.

- udziat nauczycieli
w szkoleniach,

- wspoOtpraca z
WMODN

w Olecku,
-wspotpraca z PP-P

- konsultacje

wykorzystanie
wiedzy
w praktyce
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2. Wzmacnianie nauczycieli ze
kompetencji specjalistami
wychowawczych
nauczycieli
i wychowawcow

PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH DLAKL. VIII

Cel wychowania:

Uczen $wiadomie uczestniczy w zyciu publicznym.
Przewidywane efekty dzialan wychowawczych:
Uczen:
e zna prawa i obowiazki dziecka, ucznia,
* zna sposoby i metody rozwigzywania konfliktow
* zna prawa i obowigzki obywatelskie,
* zna dokumenty zawierajace prawa cztowieka, dziecka, ucznia,
* rozumie swojg przynaleznos¢ do srodowiska lokalnego 1 panstwa,
* jest przygotowany do uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa obywatelskiego,
* zna miejsca i instytucje wazne dla naszego panstwa, regionu,

* przestrzega zasad wlasciwego zachowania oraz kultury osobiste;.
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_ o Osoba Formy realizacji | Ewaluacja
Cele szczegolowe Zadania do realizacji odpowiedzialna
Integracja miedzyklasowa |- organizowanie Wychowawcy, obserwacja, analiza
I uczestnictwo we nauczyciele rozmowy, apele, | zaangazowania
wspolnych przedmiotowcy wycieczki, kuligi, |czniow w

uroczystosciach i dyskoteki o
imprezach szkolnych Proczysmsm !
- uczenie zasad i norm imprezy szkolne
prawidtowego zachowania
oraz wiasciwych relacji
interpersonalnych
i intrapersonalnych
Whpajanie zasad - przestrzeganie zasad wychowawcy, rozmowy, rozmowy
wlasciwego zachowania wlasciwego, pedagog, pogadanki,
oraz kultury osobistej kulturalnego pielggniarka scenki, spotkania
zachowania si¢ w z pielegniarka, B )
roznych sytuacjach filmy stroj ucznia
zyciowych
- dbatos¢ o higieng osobista,
Wiaédwy ubi(’?r ufzzniOWSki analiza zachowania
1 zdrowy styl zycia .,
- wyrabianie szacunku uczniow w
do os6b starszych stosunku do innych
1 niepelnosprawnych 0s6b
Ksztaltowanie postawy - przyblizenie uczniom nauczyciel wos, rozmowy, analiza
obywatelskiej informacji na temat praw historii, pogadanki, akty | dokumentéw

cztowieka, dziecka, ucznia na
podstawie dokumentow:
,,Powszechna Deklaracja
Praw Czlowieka”,

,, Europejska Konwencja

0 Ochronie Podstawowych
Praw Cztowieka i Wolnosci’

’

wychowawcy,
pedagog

prawne, broszury,
prezentacje

56




oraz ,, Konwencja o Prawach
Dziecka”

- zapoznanie z trescig
Konstytucji RP

Ksztaltowanie postawy - budowanie poczucia wychowawcy, pogadanki, analiza
odpowiedzialnoS$ci za siebie | odpowiedzialnosci nie tylko | pedagog, rozmowy zaangazowania
i innych za siebie, ale rowniez za nauczyciele indywidualne, UCZNIOW W

kolegéw _ przedmiotowcy godziny petnione funkcje w

- budowania pozytywnego wychowawcze,

wizerunku nie tylko klasy, pehnienie przez szkole

ale i szkoty. uczniow

- wpajanie zasad odpowiedzialnych

odpowiedniego funkgciji w

i odpowiedzialnego szkole

traktowania obowigzkow

szkolnych.

- wdrazanie do dbatosci

1 odpowiedzialnosci za:

mienie szkolne oraz analiza

cudza wlasnos¢ dokumentow

- przestrzeganie prawa

wewnatrzszkolnego (statutu

szkoty)

- nabywa umiej¢tnosci

okreslania i zastosowania

réznych sposobow oraz

metod rozwigzywania

konfliktow.
Ksztaltowanie wlasciwej - godne zachowanie podczas | wychowawcy, rozmowy , obserwacja
postawy patriotycznej apeli 1uroczystosci nauczyciel historii | pogadanki, zachowan uczniow
I obywatelskiej szkolnych 1 wos, jezyka wycieczki, filmy,

- ksztattowanie szacunku do | polskiego udzial w

symboli narodowych, uroczystosciach

- ksztaltowanie aktywne;j
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postawy obywatelskiej

- odwiedzanie miejsc pamigci
narodowej,

- czynne uczestnictwo

w lokalnych uroczystosciach
z okazji swiat narodowych

stroj galowy ucznia

Rozwijanie szacunku - wprowadzanie w §wiat wychowawcy, obserwacja, analiza
do tradycji narodowych, tradycji nauczyciele wos, |rozmowy, zaangazowania
regionalnych, szkolnych - wspieranie kontaktow historii, jezyka pogadanki uczniéw w imprezy
i rodzinnych z osobami i instytucjami polskiego wycieczki do

zajmujacymi si¢ ochrong miejsc pamigci

1 pomnazaniem dziedzictwa narodowej, udziat

kulturowego w imprezach

- ksztaltowanie szacunku do regionalnych,

tradycji rodzinnych wycieczki

- pielegnowanie tradycji przedmiotowe,

szkolnych apele,

uroczystosci
szkolne
Wykorzystanie Srodkow - analizowanie z uczniami wychowawcy, prasowki, filmy, |analiza informacji
masowego przekazu w procesdw i aktualnych nauczyciel wos, pogadanki, uzyskanych ze
ksztaltowaniu postawy wydarzen spolecznych, i historii, rozmowy srodkow masowego
obywatelskiej politycznych, gospodarczych
S I przekazu

w kraju 1 na $wiecie
Planowanie ksztalcenia - systematyczne wychowawcy, ankiety, ankiety skierowane
I kariery zawodowej diagnozowanie pedagog szkolny, |pogadanki, do uczniow

zapotrzebowania nauczyciel wos, prezentacje

poszczegoblnych uczniéw na | koordynator multimedialne,

informacje edukacyjne doradztwa wycieczki do

i zawodowe, zawodowego; zakltadow pracy,

- pomoc w planowaniu spotkania z o Ny

ksztalcenia i kariery pracodawcami analiza informacji

zawodowej,

dotyczacych
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- gromadzenie, aktualizacja
1 udostepnianie informacji
edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego
poziomu ksztatcenia,

- prowadzenie zajec
przygotowujacych uczniow
do $wiadomego planowania
kariery 1 podj¢cia roli
zawodowej,

- wspotpraca z innymi
nauczycielami w tworzeniu

1 zapewnieniu ciggtosci
dzialan w zakresie doradztwa
edukacyjno — zawodowego

ksztalcenia i
kariery zawodowej

tablice
informacyjne

Doskonalenie nauczycieli

1. Doskonalenie
umiejetnosci nauczycieli
i wychowawcéw
w zakresie budowania
podmiotowych relacji z
uczniami oraz ich
rodzicami lub opiekunami
oraz warsztatowej pracy z

- udziat nauczycieli
w szkoleniach,

- wspotpraca z
WMODN

w Olecku,
-wspotpraca z PP-P

grupa uczniow.

2. Wzmacnianie - konsultacje
kompetencji nauczycieli ze
wychowawczych specjalistami
nauczycieli
i wychowawcow

wykorzystanie
wiedzy
w praktyce
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X. Dzialania innowacyjne — Falochron

Falochron jest to program profilaktyczny polegajacy na naktadaniu na jednostk¢ rozmaitych podobnych do stref falochronu wzmocnien przeciwko

przeciwnosciom losu.

Falochron program profilaktyki wczesnej wobec

~

zachowan ryzykownych dzieci 1 mtodziezy.

%

SCHEMAT OPISU Szkolnego Falochronu

Szkola, adres

Szkola Podstawowa w Babkach Oleckich

Wojewodztwo warminsko-mazurskie
Tytul Szkolnego Wulgaryzmy deformuja twarz.
Falochronu

Wyniki diagnozy
sytuacji szkolnej — dane
z raportu uzyskanego

z liczydta, ktore
stanowig wytyczne do
zbudowania Szkolnego

Falochronu. Prosze
wpisaé 3-4 rekomendacje,
ktore stanowiq podstawe do
zbudowania Szkolnego
Falochronu.

Badania wykazaly, ze uczniowie, rodzice i nauczyciele sa zadowoleni:

z poziomu i sposobu przekazywania wiedzy w szkole (nauczyciele 81%, rodzice 67%, uczniowie 59%)

Z poczucia bezpieczenstwa wsrod kolegow/kolezanek w szkole (nauczyciele 88%, rodzice 63%, uczniowie 72%)
ze sposobu traktowania przez nauczycieli w szkole (hauczyciele 88%, rodzice 75%, uczniowie 69%)

z klimatu, jaki panuje w szkole (nauczyciele 81%, rodzice 75%, uczniowie 59%)

z relacji z nauczycielami (nauczyciele 75%, rodzice 83%, uczniowie 69%)

z miejsca zamieszkania (85% uczniow)
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e 7 relacji z rodzicami (90% uczniow)

e Z poziomu zycia rodziny (95% ucznidéw)

e Ze sposobu spedzania wolnego czasu (85% uczniow)
e 7 kontaktéw z kolegami/kolezankami (69% uczniow)

Uczniowie dostrzegaja niewlasciwe zachowania wsrdd rowiesnikow, jednak w mniejszym stopniu
widza je u siebie:
e Uzywanie wulgaryzmoéw (widziane u siebie 46%., widziane
u innych 72%)

e palenie papieroséw (widziane u siebie 15%, widziane u innych 46%)
e picie alkoholu (widziane u siebie 8%, widziane u innych 49%)

Deklarowane przez uczniow wartosci to:
e bycie cztlowiekiem godnym zaufania 92%

posiadanie dobrego zawodu 90%

e realizowanie swoich zainteresowan i pragnien 90%

e zapewnienie swoim bliskim mitosci 87%

e posiadanie przyjaciot 82%

e powstrzymanie si¢ od uzywania narkotykow i innych substancji uzalezniajacych 82%

e posiadanie lub poszukiwanie celu w zyciu 72%

Ilos¢ ucznidw w

123
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szkole, ogolem

Il0$¢ nauczycieli 21
uczacych

Ilo$¢ przebadanych 39
uczniow

Ilo$¢ przebadanych 24
rodzicow

Ilo$¢ przebadanych 16
nauczycieli

Cele projektowanych

dzialan. Mozna wpisaé tez
cele szczegolowe.

W biezacym roku szkolnym najwazniejsze dziatania w pracy wychowawczej sa ukierunkowane na:

e wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i tworczej,

e przygotowanie uczniow do prawidlowego funkcjonowania w grupie spolecznej (szkole, klasie),
e wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,

e rozbudzanie poczucia wlasnej wartosci, wiary we wiasne sity i mozliwosci,

e budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,

e przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

e przeciwdzialanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

e troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli 1 rodzicow.

Glowny adresat
podejmowanych
dziatan (uczniowie,
rodzice, nauczyciele,
pracownicy niepedagogiczni
szkoly, lokalna
spolecznosé).

uczniowie, rodzice i nauczyciele

Opis podejmowanych
dziatan w ramach
realizacji Szkolnego

Falochronu, (moze by¢
w formie
harmonogramu/planu

DZIALANIE TERMIN

SZKOLA PODSTAWOWA

Spotkanie z pracownikami poradni | I potrocze 2019/2020 spotkanie 2
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realizacji lub w formie
opisowej).

psychologiczno-pedagogicznej

psychologéw z PPP z kl. V
z Kl VII'i VI nt. ,,Zagrozenia
w Internecie”.

Spotkanie z przedstawicielem Sadu
Rodzinnego zgodnie
z harmonogramem placowki.

Spotkanie z pracownikiem
biblioteki pedagogicznej
»Akceptacja 1 tolerancja

oraz poszanowania praw innych”

Dzien bez przeklenstw ,,Ciekawe
czy wytrwacie? Nie badzcie
ofiarami niemocy jezykowej.”

17 grudnia 2019

Dzien savoir-vivre

»Kultura i szacunek tworza Twoj
dobry wizerunek”

styczen 2020

Dzien jezyka ojczystego

»Nie traktuj ojczystego jezyka
jako Smietnika”

21 lutego 2020
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Happening szkolny

""Napisz o mnie co$ milego"

kwiecien 2020

Zajecia z wychowawcg na temat
kultury jezyka

maj/czerwiec 2020

Plakatomania ,,Stop uzywkom”

marzec 2020

Zajecia z wychowawca na temat
uzywek.

wg planu wychowawcéw

»Zdrowy styl zycia propagujesz,
swiadome dziecko wychowujesz”

Konkurs dla rad klasowych
rodzicbw na hasto propagujacy
zdrowy styl zycia.

kwiecien/maj 2020

Udziat uczniow konkursie BOS
»Czas na zdrowie”

maj/czerwiec 2020

Dni Rodziny

»Wspolne gotowanie dla zdrowia
i lepszych wiezi”

maj/czerwiec 2020
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Konkurs na najsmaczniejsze danie
przygotowane  przez  dziecko
i rodzica.

Dzien sportu pod hastem pazdziernik 2020

sSport przeciwko uzaleznieniom”

»Coolturalny uczen ©” pazdziernik 2020

Plebiscyt na najkulturalniejszego
ucznia

Ewaluacja, o ile zostata | Narzedzia ewaluacji:
Zap'iinﬁiwana,kja’ki_f;? e ankieta przeprowadzona wsrod kadry pedagogicznej oraz rodzicow,
narzgaziami, WSrazmKy e r0ZMOWY z uczniami, rodzicami, wychowawcami

sukcesu.
oraz nauczycielami,
e obserwacja i ocena wychowankdw,
e zapisy w dokumentacji szkolnej
Wskazniki sukcesu:
e porownanie wynikow ankiet,
e wnioski ptynace z analiz obserwacji wychowankéw, rozmow z gtownymi adresatami
podejmowanych dzialan oraz analizy dokumentacji szkolnej
Co robimy dobrze? Co e tworzymy dobry klimat
nam si¢ udato
realizujac szkolny e mamy dobre relacje z uczniami
Falochron?

e dbamy o dobre relacje z rodzinami dzieci

e pokazujemy alternatywny sposob spedzania czasu
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dbamy o bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniéw
wzmacniamy czynniki chronigce sprzyjajace prawidtowemu rozwojowi

korygujemy zachowania negatywne

Nad czym pracujemy
jeszcze w szkolnym
Falochronie? Czego
potrzebujemy wiecej?

kultura stowa — ograniczanie wulgaryzméw

wspieranie rodzicéw w wychowaniu

profilaktyka uzaleznien od $rodkow psychoaktywnych, uzaleznien behawioralnych (komputerowych, Internetu)
promowanie zdrowego trybu zycia i odzywania

zachecanie do aktywnego sposobu spedzania wolnego czasu

rozwijanie zainteresowan ucznidow, wspieranie zdolnosci
i talentow dzieci

Rekomendacje dla
Szkolnego Falochronu
na przyszty rok, co
bedziemy robi¢ w
ramach dziatan
wychowawczo —
profilaktycznych.

e systematyczna diagnoza i analiza wynikéw badan
e modyfikacja programu profilaktyczno-wychowawczego
e realizacja programu ,,Trzymaj formg¢”

e udzial uczniow w spotkaniach z przedstawicielami Policji w celu uswiadomienia skutkow wchodzenia
przez nieletnich w konflikt z prawem

e udzial w warsztatach ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznej
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e oraz przedstawiciela Sadu Rodzinnego.

e promowanie aktywnosci fizycznej poprzez udzial uczniow w zawodach sportowych organizowanych poza
szkotg jak tez na terenie szkoty

e udziat w akcjach charytatywnych, podejmowanie wlasnych dziatan na rzecz innych
e udzial uczniéw w happeningach

e organizowanie dni zachecajacych do bycia kulturalnym

Xl. Ceremonial i tradycje szkoly

Ceremoniat 1 tradycje to state imprezy szkolne wpisane w szkolny kalendarz, budujace klimat danej szkoly, ksztaltujace postawy, tradycje, korzenie na tle
srodowiska lokalnego.

1. Przebieg uroczystosci szkolnych uwzglednia przyjeta tradycje szkoty i srodowiska oraz stanowi istotne ogniwo w oddziatywaniach wychowawczych.
2. Wszystkie uroczystosci szkolne rozpoczynaja si¢ 1 koncza wniesieniem flagi panstwowej oraz od$piewaniem hymnu panstwowego.
3. Stale uroczystosci szkolne, to:

1) Rozpoczecie roku szkolnego,

2) Slubowanie klas pierwszych,

3) Dzien Edukacji Narodowej,

4) Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci,

5) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
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6) Wreczenie $wiadectw absolwentom szkoty podstawowej i gimnazjum,
7) Zakonczenie roku szkolnego.

4. Uroczysto$ciom szkolnym przewodniczy dyrektor szkoty.
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XII. Tryb post¢gpowania w sytuacjach trudnych

Podstawy prawne

ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572
ze zm.)

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 stycznia 2003 roku w sprawie
szczegblowych form dzialalnosci wychowawczej 1 zapobiegawczej wsrod dzieci
1 mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz.U. Nr 26 po0z.226)

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o postgpowaniu w sprawach nieletnich

(Dz. U. z2010r. Nr 33 poz. 178)

ustawa z dnia 25 lutego 1964 roku Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. Nr 9 poz. 59
zezm.)

ustawa z 6 czerwca 1997 roku Kodeks karny (Dz. U. Nr 88 poz. 553 ze zm.)

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 roku w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach ( Dz. U.
z 2003 r. Nr 6 poz. 69 ze zm.)

ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Nr 179 poz. 1485
zezm.)

zarzadzenie 590 Komendanta Gléwnego Policji z 24 pazdziernika 2003 roku w sprawie
metod 1 form wykonywania zadan przez policjantow w zakresie przeciwdziatania

demoralizacji 1 przestgpczosci nieletnich ( Dz. Urz. KGP Nr 20 poz. 107 ze zm.)

Sytuacje uznawane za Kryzysowe, wymagajace interwencji omowione

w dokumencie.

1.
2.

N oo g &~

Zagrozenie pozarem, wybuchem i zatruciem.

Stwierdzenie na terenie szkoty podejrzanych przedmiotow lub substancji.

Obecnos¢ na terenie szkoly osOb niepozadanych, zachowujacych si¢ niewlasciwie
lub zwierzat zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow.

Uszkodzenie mienia szkolnego.

Kradzieze na terenie szkoty.

Posiadanie przez uczniéw narzedzi 1 srodkow niebezpiecznych.

Wypadek podczas zaje¢ szkolnych, zaje¢ pozalekcyjnych oraz podczas przerw
srodlekeyjnych.

Nagla niedyspozycja zdrowotna ucznia, zastabnigcie (z uwzglednieniem przypadku
nieobecnosci pielegniarki szkolnej)

Posiadanie i uzywanie $rodkéw odurzajacych (narkotyki, leki), alkoholu, papierosow.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Wagary, powtarzajace si¢, nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach

Oddalenie si¢ ucznia od grupy w czasie wycieczki szkolnej na terenie miasta i poza
miejscem zamieszkania.

Nieodebrane dziecko ze s$wietlicy szkolnej przez rodzicow/ opiekunow i1 samowolne
oddalenie si¢ dziecka ze swietlicy.

Brak kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi dziecka.

Zachowanie uniemozliwiajace prowadzenie lekcji ( wulgarne zachowanie w stosunku
do roéwiesnikow 1 nauczycieli, glosne rozmowy, chodzenie po sali, brak reakcji na plecenia
nauczyciela itp.)

Zachowania agresywne wobec ucznidow, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkotly
oraz 0s6b przebywajacych w szkole.

Korzystanie z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen elektronicznych czasie lekcji.

Pomoc ofiarom przemocy fizycznej i psychicznej oraz cyberprzemocy.

Zagrozenie pozarem, wybuchem i zatruciem.

1.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, bedacy $wiadkiem zdarzenia, ustala podstawowe
okoliczno$ci zagrozenia 1 ocenia wstepnie jego mozliwe skutki.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty podejmuje czynno$ci majgce na celu odizolowanie
ucznidéw od zrodla zagrozenia i w razie potrzeby udziela pierwszej pomocy osobom
uczestniczacym w zdarzeniu.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoly lub upowazniona przez niego osoba powiadamia o zdarzeniu odpowiednie
stuzby ratunkowe ( Policje, Straz Pozarng, Pogotowie Ratunkowe).

Osoby odpowiedzialne, wyznaczone przez dyrektora organizujga ewakuacje zgodnie

z przepisami BHP 1 przeciwpozarowymi.

Stwierdzenie na terenie szkoly podejrzanych przedmiotow lub substancji nie bedacych

w posiadaniu uczniow.

Za podejrzane naleiy wuznaé przedmioty Ilub substancje o nieznanym pochodzeniu,

np. przypominajgce narkotyk, material wybuchowy, zrgcy, nieznang substancje chemiczng. itp.

1.

2.

Nauczyciel lub pracownik szkoty zabezpiecza tymczasowo dostep ucznidw do miejsca,
w ktérym znaleziono przedmioty lub substancje podejrzane.

Nauczyciel lub upowazniony pracownik szkoly zawiadamia dyrektora szkoty.
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3. Dyrektor szkoty oddelegowuje pracownika szkoly do zabezpieczenia miejsca zdarzenia
do czasu przybycia odpowiednich stuzb.

4. Dyrektor szkoty lub upowazniony pracownik szkoly zawiadamia odpowiednie shuzby:
Policje, Straz Pozarng 1 wydaje decyzje o ewentualnej ewakuacji uczniow z budynku

szkoty.

Obecnos$¢ na terenie szkoly osob niepozadanych, zachowujacych si¢ niewlasciwie lub zwierzat
zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow.
Zwierze bez opieki wlasciciela na terenie szkoly.
1. Nauczyciel lub pracownik szkoty bedacy swiadkiem zdarzenia izoluje dzieci od zwierzecia
(dzieci nie wychodza z klasy, a gdy s3a na boisku na polecenie nauczycieli dyzurujacych
wracajg do budynku szkoty).
2. Nauczyciel lub pracownik szkoly bedacy $wiadkiem zdarzenia zawiadamia dyrektora szkoty
lub pracownika obstugi.
3. Dyrektor szkoty podejmuje dziatania zmierzajace do odizolowania zwierzgcia.

4. Dyrektor szkoly zawiadamia odpowiednie organy, ewentualnie stuzby weterynaryjne.

Osoby trzecie bezzasadnie przebywajace na terenie szkoly lub osoby zachowujace sie
niewlasciwie na terenie szkoly
1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory stwierdzit bezzasadny fakt przebywania osoby
trzeciej w szkole prosi o opuszczenie jej terenu, a w przypadku odmowy zawiadamia
pracownikow obstugi lub dyrektora szkoty.
2. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory stwierdzit niewlasciwe zachowanie osoby
trzeciej przebywajacej w szkole stosuje stowne upomnienie, a w przypadku braku reakcji
prosi o opuszczenie jej terenu 1 zawiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoty.

3. W przypadku braku reakcji dyrektor szkoty zawiadamia Policjg.

Uszkodzenie lub zniszczenie mienia szkolnego

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty bedacy swiadkiem zdarzenia podejmuje interwencje
majaca na celu powstrzymanie dalszych dzialan sprawcéw, a nastgpnie powiadamia
wychowawce lub pedagoga.

2. W przypadku braku ustalenia sprawcy, osoba stwierdzajaca uszkodzenie mienia ustala
podstawowe okolicznosci zdarzenia, a nast¢pnie informuje wychowawce lub pedagoga.

3. Wychowawca, a w przypadku jego nieobecnos$ci pedagog przeprowadza rozmowe
dyscyplinujacg ze sprawca zdarzenia, ustala sposob jego ukarania i sporzadza notatke

w dokumentacji pedagoga.
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4. Wychowawca lub pedagog informuje o zdarzeniu rodzicow/opiekundéw prawnych sprawcy

i przekazuje sprawe dyrektorowi, ktdry ustala sposob i termin naprawienia szkody.

5. W przypadku stwierdzenia duzej szkody pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty

podejmuje decyzje o zawiadomieniu policji.

Kradzieze na terenie szkoly

1.

Nauczyciel prowadzacy zajecia lub wychowawca, po otrzymaniu informacji od ucznia
o kradziezy, przeprowadza z poszkodowanym i §wiadkami rozmowe¢ w celu ustalenia
okolicznos$ci zdarzenia.

Nauczyciel — podejmuje dziatania zmierzajace do zwrotu skradzionego mienia
poszkodowanemu, z wylaczeniem jednak przeszukania domniemanego sprawcy.
Nauczyciel, ktory podjat wstepna interwencje, przekazuje informacje¢ o zdarzeniu
wychowawcy klasy poszkodowanego i sprawcy, a w przypadku jego nieobecnosci
pedagogowi.

Wychowawca lub pedagog, jezeli istnieje taka konieczno$¢, kontynuuja wyjasnianie
okolicznosci zdarzenia.

Wychowawca lub pedagog przeprowadza rozmowg¢ ze sprawca zdarzenia oraz jego
rodzicami/ opiekunami prawnymi. Rozmowa obejmuje informacje o ustalonych
okolicznosciach zdarzenia, ustalenie formy i terminu zwrotu skradzionego mienia,

sposéb ukarania sprawcy.

6. Wychowawca lub pedagog przeprowadza rozmowg z poszkodowanym i jego rodzicami/

opiekunami prawnymi przekazujac ustalenia podj¢te podczas spotkania ze sprawca i jego

rodzicami/ opiekunami prawnymi.

7. W uzasadnionym przypadku pedagog i wychowawca w porozumieniu z dyrektorem

szkoty podejmuja decyzj¢ o zawiadomieniu policji. O tym fakcie informuja

rodzicow/prawnych opiekunéw poszkodowanego i sprawcy.

Postanowienia dodatkowe

Szkota nie odpowiada za przedmioty warto§ciowe, niezwigzane z procesem dydaktyczno
- wychowawczo - opiekunczym / np. telefony komorkowe, bizuteri¢, odtwarzacze MP3

i MP4, gry elektroniczne, zabawki , itp./.

Posiadanie przez uczniow narzedzi, przedmiotow i substancji niebezpiecznych

oraz substancji uzalezniajacych
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Niebezpieczne narzedzia, przedmioty i substancje:

Za przedmioty niebezpieczne uwaza sie: scyzoryki i noze, duze metalowe sygnety, tancuchy,

szpikulce, kije, lasery, gaz, straszaki broni, patki gumowe lub plastikowe oraz inne niebezpieczne

przedmioty, substancje chemiczne latwopalne, wybuchowe i zZrgce, narkotyki, alkohol, nikotyne, leki

psychotropowe, tzw. ,,dopalacze”.

1.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory jest $wiadkiem posiadania przez ucznia
niedozwolonego narzg¢dzia lub substancji, naklania go do oddania niebezpiecznego
przedmiotu 1 podejmuje dzialanie zmierzajagce do jego zabezpieczenia ( zachowujac
srodki ostroznosci deponuje w sekretariacie, gabinecie pedagoga lub zabezpiecza
pomieszczenie, w ktorym znajduje si¢ przedmiot przed dostepem innych uczniow).
Jezeli uczen nie chce odda¢ przedmiotu lub substancji nauczyciel interweniujacy
natychmiast powiadamia wychowawce, pedagoga, a w uzasadnionych sytuacjach
dyrektora szkoty.

Wychowawca badz pedagog odbiera niebezpieczny przedmiot, przeprowadza rozmowe
Z uczniem wyjasniajac przyczyny przyniesienia tego przedmiotu, pouczajac o grozacym
niebezpieczenstwie oraz informujac o sposobie ukarania.

Wychowawca lub pedagog informuje o zdarzeniu rodzicow/ opiekunéw prawnych
ucznia, wzywa ich do szkoty i jezeli jest to prawnie mozliwe, oddaje przedmiot oraz
sporzadza notatke w dokumentacji pedagoga szkoty.

W przypadku, gdy istnieje uzasadnione podejrzenie, ze jest to narkotyk, substancja
lub przedmiot zagrazajacy zdrowiu i zyciu dyrektor szkoty, pedagog lub interweniujacy

nauczyciel wzywa policjg.

Wypadek podczas zajeé szkolnych, zajeé pozalekcyjnych oraz podczas przerw $rédlekcyjnych

Wypadek ucznia — nagle zdarzenie powodujgce uraz, wywolane przyczyng zewnetrzng, ktore

nastgpilo w czasie pozostawania ucznia pod opiekq szkoly: na terenie szkoly lub poza terenem

szkoly (wycieczKi, wyjscia pod opiekq nauczycieli).

1.

Nauczyciel bedacy s$wiadkiem wypadku niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu
opieke, udziela pierwszej pomocy, wzywa pielegniarke szkolng, a w razie zagrozenia
zdrowia i zycia wzywa pogotowie ratunkowe.
Nauczyciel Iub pielggniarka szkolna o wypadku niezwlocznie powiadamia rodzicow/
opiekunéw prawnych ucznia, a w przypadku ci¢zkiego wypadku réwniez dyrektora
szkoty.
Nauczyciel informuje o okolicznosciach wypadku pielegniarke, ktora sporzadza
protokot wypadku.
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Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnos$cig techniczng pomieszczenia lub
urzadzen, miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone i wyprowadza pozostate dzieci
z pomieszczenia. Dyrektor zabezpiecza je do czasu dokonania ogledzin lub wykonania
szkicu przez zespot powypadkowy.

O kazdym wypadku ciezkim dyrektor szkoty zawiadamia niezwlocznie organ
prowadzacy 1 wspotpracujacego ze szkolg pracownika stuzby bhp.

O wypadku $miertelnym, cigzkim 1 zbiorowym dyrektor szkolty zawiadamia
niezwlocznie prokuratora, policj¢ 1 kuratora o$wiaty.

O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, dyrektor szkoly zawiadamia
niezwlocznie panstwowego inspektora sanitarnego.

Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyjscia, imprezy organizowanej poza terenem
szkoly, wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki

i odpowiada za nie.

Nagla niedyspozycja zdrowotna ucznia, zaslabniecie

Nagla niedyspozycja zdrowotna ucznia — gorgczka, dolegliwosci Zolgdkowe, dolegliwosci bolowe,

dusznosci, krotkotrwale omdlenia i zastabnigcia.

1.

Nauczyciel prowadzacy zajecia lub nauczyciel dyzurujacy dokonuje wstepnej oceny
sytuacji, zapewnia uczniowi opieke i udziela pierwszej pomocy, a w razie potrzeby
informuje sekretariat szkoty poprzez wyznaczonego ucznia o konieczno$ci wezwania
pielggniarki szkolnej.

Pielegniarka okre$la stan zdrowia ucznia i w razie koniecznos$ci informuje rodzicéw
dziecka oraz ustala dalszg opieke¢ nad dzieckiem.

W przypadku nieobecnosci pielegniarki nauczyciel powiadamia o zaistniatej sytuacji
sekretariat szkoty poprzez wyznaczonego ucznia. Osoba odbierajaca informacje
powiadamia rodzicow/prawnych opiekundéw i ustala sposob odebrania dziecka ze szkoty.
Do momentu odebrania przez rodzicow/ opiekunéw prawnych lub przyjazdu pogotowia
uczen pozostaje pod opiekg nauczyciela lub innej osoby wyznaczonej przez dyrektora
szkoty.

W przypadku, gdy istnieje obawa, Ze zagrozone jest zdrowie i zycie dziecka nauczyciel
wzywa pogotowie ratunkowe, zawiadamia dyrektora szkoty, rodzicow/ opiekundéw

prawnych ucznia.

74



Uzywanie przez uczniéw substancji odurzajacych i uzalezniajacych ( nikotyna, alkohol,

narkotyki, leki psychotropowe, tzw. dopalacze itp.

Postepowanie w sytuacji podejrzenia, ze uczen znajduje si¢ pod wplywem alkoholu

lub srodkéw odurzajacych

1.
2.
3.

Nauczyciel odizolowuje ucznia od innych dzieci .

Nauczyciel informuje o zdarzeniu pedagoga, wychowawce lub dyrektora szkoty.
Pedagog, wychowaweca lub dyrektor informuje rodzicow/ opiekundéw prawnych ucznia
1 wzywa do szkoly. W przypadku odmowy przyjazdu rodzicow lub niemoznosci
skontaktowania si¢ z rodzicami /prawnymi opiekunami, zawiadamia policjg.

W przypadku istnienia podejrzenia o zagrozeniu zdrowia i zycia ucznia pedagog
lub dyrektor szkoty wzywa karetkg pogotowia i policje.

Pedagog odnotowuje zdarzenie w dokumentacji pedagoga szkoty.

Wychowawca i1 pedagog przeprowadzaja rozmowy z uczniem i jego rodzicami/
opiekunami prawnymi. Rozmowa obejmuje informacje o ustalonych okolicznosciach
zdarzenia, konsekwencjach zazywania srodkow odurzajgcych, formie ukarania ucznia.

W uzasadnionym przypadku pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty powiadamia

policje.

Postepowanie w sytuacji posiadania badz stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia

1.

2.

3.

Nauczyciel nakazuje uczniowi zwrot tytoniu i informuje o zdarzeniu wychowawce
klasy.

Wychowawca powiadamia o zdarzeniu rodzicow /prawnych opiekunéw ucznia
oraz odnotowuje fakt w dokumentacji pedagoga szkoty.

Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem przeprowadza rozmowy z uczniem i jego
rodzicami/ opiekunami prawnymi. Rozmowa obejmuje informacje o ustalonych

okolicznosciach zdarzenia, konsekwencjach palenia tytoniu, formie ukarania ucznia.

Ucieczka ucznia ze szkoly w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych

1.

2.

Nauczyciel, ktory stwierdzil fakt ucieczki ucznia odnotowuje nieobecno$¢ w dzienniku
lekcyjnym i powiadamia telefonicznie rodzicow/ opiekundéw prawnych ucznia.
O zaistnialym fakcie informuje wychowawce klasy.

Wychowawca przeprowadza rozmowy z uczniem i jego rodzicami/ opiekunami
prawnymi i odnotowuje ten fakt w dokumentacji pedagoga szkolnego. Rozmowa
ma na celu ustalenie przyczyn ucieczki z lekcji oraz przekazanie informacji

o konsekwencjach takiego postepowania i formie ukarania ucznia.
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3. W przypadku utrudnionego kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi ucznia
wychowawca wzywa ich do szkoty listem poleconym, ktérego kserokopie zachowuje.

4. Jezeli problem powtarza si¢, wychowawca informuje pedagoga szkolnego, ktory
przeprowadza ponowng rozmow¢ z uczniem i jego rodzicami/ opiekunami prawnymi.

5. W przypadku braku poprawy zachowania lub braku zainteresowania ze strony rodzicow/
opiekunéw prawnych pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje inne,
przewidziane prawem czynnosci.

6. Powtarzajace si¢ ucieczki pedagog zgtasza do sadu rodzinnego.

Wagary, powtarzajace si¢ nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach
Zgodnie ze Statutem Szkoly Uczen ma obowigzek przedstawi¢ wychowawcy Ilub innemu
nauczycielowi usprawiedliwienie za czas nieobecnosci natychmiast po powrocie do szkoty, ale nie
pozniej niz w ciggu tygodnia od momentu ustania absencji.
Jesli ten warunek nie zostanie spetniony, uczen ma godziny nieusprawiedliwione, co wpltywa
na ocen¢ z zachowania.
Wszystkie godziny nieusprawiedliwione w terminie - uwazane sg za wagary.
1. Wychowawca w przypadku opuszczania przez ucznia pojedynczych lekcji lub catych dni
bez usprawiedliwienia kazdorazowo informuje rodzica/prawnego opiekuna o absencji
i ustala przyczyne¢ nieobecnosci.
2. W przypadku utrudnionego kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi ucznia
wychowawca wzywa ich do szkoty listem poleconym, ktorego kserokopie
zachowuje.
3. Wychowawca przeprowadza rozmowy z uczniem i jego rodzicami/ opiekunami
prawnymi 1 odnotowuje ten fakt w dokumentacji pedagoga szkolnego. Rozmowa
ma na celu przekazanie informacji o konsekwencjach opuszczania zajeé lekcyjnych, formie
ukarania ucznia oraz zobowiqzanie rodzicow/ opiekunéw prawnych do wigkszej kontroli
nad dzieckiem.
4. Jezeli zostat przez sad przydzielony kurator spoteczny, wychowawca powiadamia
0 powyzszej absencji ucznia roéwniez kuratora, a fakt odbycia rozmowy odnotowuje
w dokumentacji pedagoga szkoty.

5. Jezeli sytuacja powtarza si¢, wychowawca informuje dyrektora szkoty, ktory wzywa
rodzica do spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego, wysytajac pisemne wezwanie listem
poleconym za potwierdzeniem odbioru.

6. Jezeli podjete dziatania nie przynosza pozytywnego skutku dyrektor szkoty kieruje sprawe

na droge postgpowania egzekucyjnego.
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Oddalenie si¢ ucznia od grupy w czasie wycieczki szkolnej na terenie miasta i poza miejscem

zamieszkania

1. Opiekun grupy/ kierownik wycieczki ustala okolicznosci oddalenia i podejmuje
natychmiastowe poszukiwania zaginionego ucznia:
a) poza miejscem zamieszkania poszukiwanie podejmuje kierownik wycieczki, a grupa
z opiekunami pozostaje w ustalonym miejscu
b) w miejscu zamieszkania opieckun grupy telefonicznie informuje dyrekcje szkoty,
ktora deleguje osobe do doprowadzenia grupy do szkoly, a opiekun podejmuje
poszukiwania.
2. Po odnalezieniu ucznia opiekun grupy/ kierownik wycieczki:
e wyjasnia przyczyny, ktore doprowadzity do takiej sytuacji,
e uswiadamia odnalezionej osobie konsekwencje jej zachowania,
e jesli oddalenie bylo nie§wiadome, przypomina regulamin wycieczki i udziela
uczniowi upomnienia,
e jesli oddalenie bylo $wiadome — przypomina regulamin wycieczki i informuje
ucznia o sposobie ukarania,
e informuje rodzicéw/ opiekundw prawnych
3. Jesli poszukiwania ucznia sg bezskuteczne, opiekun/kierownik grupy informuje policje,
dyrektora szkoty i rodzicow/opiekundw prawnych.
4. Jesli oddalenie od grupy bedzie si¢ powtarzato, uczestnictwo ucznia w nastgpne;j

imprezie turystycznej zostaje zawieszone.

Nieodebrane dziecko ze $wietlicy szkolnej przez rodzicOw/ opiekundéw i samowolne

oddalenie si¢ dziecka ze Swietlicy

Samowolne oddalenie si¢ dziecka ze Swietlicy
1. Nauczyciel $wietlicy ustala okoliczno$ci oddalenia i podejmuje natychmiastowe poszukiwania
zaginionego ucznia, odnotowuje w dokumentacji jego nieobecnos¢. W przypadku, jesli petni opieke
jednoosobowo, powiadamia o fakcie dyrekcje szkoty.
2. Po odnalezieniu ucznia nauczyciel udziela mu upomnienia i informuje o konsekwencjach
ztamania zasad regulaminu oraz informuje o zaistniatym fakcie rodzicow/ opiekunéw prawnych
oraz wychowawcg klasy.
3. W przypadku nieodnalezienia dziecka nauczyciel §wietlicy informuje o fakcie dyrektora szkoty,
rodzicow /opiekundw prawnych.
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4. Jesli dalsze poszukiwania podjete przez szkote i rodzicoOw nie przynosza oczekiwanego rezultatu,
dyrektor szkoly powiadamia policje.

5. Jezeli zachowanie powtarza si¢ nauczyciel $wietlicy informuje pedagoga i wychowawce klasy,
ktorzy w porozumieniu z rodzicami podejmujg dziatania zapobiegawcze.

Uczen nieodebrany ze Swietlicy

1. Nauczyciel $wietlicy kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka,
ustala przyczyny zdarzenia i zapewnia dziecku opieke¢ do czasu ich przybycia.

2. Nauczyciel $wietlicy przypomina rodzicom/opiekunom prawnym, ze sg zobowigzani
do punktualnego odbioru dziecka ze $wietlicy.

3. W przypadku braku kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi nauczyciel doprowadza
dziecko do miejsca jego zamieszkania.

4. W przypadku niezastania w domu rodzicow/prawnych opiekundéw lub innej osoby dorostej
powiadamia policjg, zapewniajac dziecku opieke do czasu jej przyjazdu.

5. Jezeli sytuacja powtarza si¢ nauczyciel $wietlicy informuje pedagoga i dyrektora szkoty, ktorzy

rozpoznaja sytuacje i podejmuja dalsze przewidziane prawem dzialania.

Brak kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia

1. W przypadku, gdy rodzic/opieckun prawny nie Kkontaktuje si¢ z wychowawca
W czasie wyznaczonym, wychowawca prosi rodzica/ opiekuna prawnego o0 przybycie
do szkoty, wykorzystujac ré6zne formy nawigzywania kontaktu z rodzicem: wpis do zeszytu
wychowawczego, kontakt telefoniczny, wizyta w domu. Podjete dziatania dokumentuje
w dzienniku lekcyjnym.

2. W przypadku braku reakcji ze strony rodzica/ opiekuna prawnego wychowawca wysyta list
polecony za potwierdzeniem odbioru.

3. W przypadku, gdy rodzic/ opiekun prawny nadal nie reaguje na wezwanie, wychowawca
w porozumieniu z pedagogiem i1 dyrektorem szkoty podejmuje dalsze przewidziane prawem

dziatania.

Zachowanie uniemozliwiajace prowadzenie lekcji (wulgarne zachowanie w stosunku
do rowiesnikow i nauczycieli, glosne rozmowy, chodzenie po sali, brak reakcji na polecenia
nauczyciela itp.)
1. Nauczyciel prowadzacy zajgcia upomina stownie ucznia, przeprowadza z nim rozmowe,
a w przypadku braku reakcji, informuje o zachowaniu rodzicow/ opiekunéw ucznia
osobiscie lub wpisujac odpowiednig notatke do zeszytu korespondencji lub zeszytu

przedmiotowego. Na kolejnej lekcji kontroluje fakt zapoznania si¢ rodzica z notatkgq.
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2. W sytuacji wymagajacej natychmiastowej interwencji innych osob nauczyciel powiadamia
pedagoga lub dyrektora szkoty poprzez skierowanie do sekretariatu ucznia z klasy.

3. Nauczyciel prowadzacy =zajecia informuje o zdarzeniu wychowawce 1 sporzadza
odpowiednig notatke w dzienniku lekcyjnym.

4. Wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem oraz jego rodzicami/opiekunami
prawnymi i wymierza kary zgodnie z WSO.

5. W przypadku braku poprawy zachowania wychowawca w porozumieniu i w obecnosci
nauczyciela prowadzacego i1 pedagoga przeprowadza rozmowe¢ z uczniem oraz jego
rodzicami/opiekunami prawnymi. W przypadkach trudnych konsultuje si¢ z zespotem

wychowawczym w celu podjecia dziatan zmierzajacych do zdyscyplinowania ucznia.

Postepowanie w sytuacji zachowania agresywnego wobec uczniow, nauczycieli i innych

pracownikow szkoly oraz oséb przebywajacych w szkole

Zachowania agresywne uczniéw i innych osob nieletnich w stosunku do rowiesnikow
1. Nauczyciel szkoty przerywa zachowanie agresywne, ktorego jest §wiadkiem
1jezeli jest taka mozliwo$¢ przeprowadza wstepng rozmowe z uczniem i ustala
okolicznosci zdarzenia.
2. Nauczyciel informuje wychowawce o zdarzeniu i wstgpnych ustaleniach, a w
uzasadnionych przypadkach pedagoga.
3. Wychowawca przeprowadza rozmowg¢ z uczniem, sporzadza notatk¢ w dzienniku lekcyjnym

1 wymierza kar¢ stosowng do zaistniatej sytuacji, zgodng z WSO.

4 Wychowawca informuje poprzez wpis do zeszytu informacyjnego rodzicow/ opiekundéw

prawnych ucznia o zdarzeniu i formie wymierzonej kary.
5. Jezeli zachowania agresywne powtarzaja si¢, wychowawca informuje pedagoga szkolnego,
ktory podejmuje inne dzialania:

e przeprowadza rozmowe interwencyjng w obecnosci rodzicow 1 policjanta ds. nieletnich,

e wnioskuje o zwolanie zespotu wychowawczego, ktory ustali dalsza strategie dziatan.

Pedagog sporzadza z podjetych dziatan notatki umieszczone w dokumentacji pedagoga.
6. W sytuacji, kiedy uczen w dalszym ciggu stwarza zagrozenie dla innych uczniow,
pedagog szkolny w porozumieniu z dyrektorem szkoty 1 wychowawcg ucznia kieruje
wniosek do sadu rodzinnego o zastosowanie srodka wychowawczego zapobiegajacego

demoralizacji ucznia.
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Postepowanie wobec ucznia - sprawcy czynu Kkaralnego lub przestepstwa, (rozboj,

uszkodzenie ciala, itp.)

1. Nauczyciel niezwlocznie informuje o zdarzeniu pedagoga oraz dyrektora szkoty i jesli
jest to mozliwe, zatrzymuje 1 przekazuje sprawce. Dyrektor szkoty wzywa policje.

2. Nauczyciel zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa lub przedmioty pochodzace
z przestepstwa i przekazuje policji.

3. Pedagog w porozumieniu z nauczycielem lub wychowawca ustala wst¢pnie okolicznosci
czynu, swiadkéw zdarzenia i przekazuje te informacje policji.

4. Pedagog powiadamia rodzicoéw / opiekundw prawnych ucznia- sprawcy i sporzadza notatke
w dokumentacji pedagoga.

5. Pedagog jest obecny podczas wykonywania czynnosci przez policje przewidzianych

prawem.

6. W sytuacjach wyjatkowych( zagrozenie zycia, nieobecnos¢ dyrekcji 1 pedagoga

w godzinach zaje¢¢ popotudniowych w szkole, zaje¢ poza szkotg) nauczyciel bbezzwlocznie

powiadamia o przestgpstwie ( zdarzeniu) policje.

Postepowania wobec ucznia, ktory stal sie ofiarg czynu karalnego

1. Nauczyciel udziela pierwszej pomocy lub zapewnia jej udzielenie, wzywa pielggniarke,
a w razie konieczno$ci karetke pogotowia.

2. Nauczyciel niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoty i pedagoga oraz rodzicOw/

opiekunéw prawnych ucznia.

3. Pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoly powiadamia policj¢ i ustala okolicznosci
i ewentualnych $wiadkéw  zdarzenia. Uzyskane informacje przekazuje policji
1 rodzicom/prawnym opiekunom. Z podjetych dzialan sporzadza notatk¢ umieszczong

w dokumentacji pedagoga.

Postepowanie w przypadku agresji ucznia wobec nauczyciela, pracownika szkoly, innych

0s0b dorostych przebywajacych w szkole.

1. Nauczyciel/ pracownik szkoly/ inna osoba informuje o zdarzeniu pedagoga lub dyrektora
szkoty.
2. Pedagog ustala przebieg zajscia i $wiadkéw zdarzenia. Sporzadza notatk¢ w dokumentacji

pedagoga.
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3. Pedagog wzywa do szkoty rodzicow / opiekundéw prawnych ucznia, informuje o zdarzeniu
i dalszym postgpowaniu wobec ucznia.

4. W uzasadnionych przypadkach pedagog szkoly wnioskuje o zwotanie zespohu
wychowawczego, ktory ustali dalszg strategi¢ dziatan.

5. Zawiadomienie policji odbywa si¢ na wniosek poszkodowanego.

6. W sytuacji wyjatkowej ( zagrozenia zycia, nieobecnosci dyrektora, w godzinach zajeé¢
popotudniowych w szkole) nauczyciel/ pracownik szkoly zawiadamia niezwlocznie o zdarzeniu

policje.

Postepowanie w przypadku agresywnego zachowania pracownika szkoly wobec ucznia

1. Po uzyskaniu informacji o zdarzeniu od ucznia/rodzica/pracownika szkoty, dyrektor szkoty
przeprowadza niezwlocznie postepowanie wyjasniajace.

2. Dyrektor szkoty podejmuje przewidziane prawem dzialania wobec pracownika i informuje
o nich rodzicéw/prawnych opiekundw ucznia.

3. Dyrektor sporzadza z podjetych dziatan notatke potwierdzong podpisem rodzica

1 umieszczong w dokumentacji zdarzen.

Postepowanie w przypadku agresywnego zachowania rodzicow i innych osob dorostych

przebywajacych na terenie szkoly wobec uczniow

1. Nauczyciel/ pracownik szkoty podejmuje probg przerwania zachowania agresywnego

1 wstepnego rozpoznania okolicznoS$ci zdarzenia.

2. Nauczyciel/ pracownik szkoty powiadamia dyrektora szkoty o zaistnialej sytuacji.

3. W przypadku gdy osoba dorosta nie zaprzestata zachowania agresywnego, dyrektor

szkoty zawiadamia policjg.

4. W sytuacji wyjatkowej (zagrozenia zycia, braku dyrekcji w godzinach zaje¢ popotudniowych

w szkole) nauczyciel/ pracownik szkoty niezwlocznie powiadamia policjg).

Korzystanie z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen elektronicznych podczas

zaje¢ szkolnych

W szkole obowigzuje zakaz korzystania przez uczniow z telefonédw komdrkowych oraz innych
urzgdzen elektronicznych podczas obowigzkowych zajeé lekcyjnych oraz zajeé¢ pozalekcyjnych.

Urzgdzenia te muszq by¢ wylgczone lub wyciszone i schowane.
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W szczegdlnych sytuacjach, nauczyciel moze udzieli¢ zgody na skorzystanie przez ucznia z telefonu

komorkowego podczas zajec.

1. Wychowawcy informujg uczniéw na poczatku roku szkolnego o warunkach korzystania
z telefondw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych podczas zajec.

2. Nauczyciel, ktory stwierdzi, ze uczen korzysta z telefonu komérkowego lub innych
urzadzen elektronicznych podczas zajeé, ustnie upomina ucznia i wydaje polecenie
wylaczenia 1 schowania urzadzenia.

3. Nauczyciel lub wychowawca informuje o zdarzeniu rodzicow / opiekunow

prawnych ucznia.

Post¢powanie wobec ofiar przemocy fizycznej i psychicznej w rodzinie

1. Nauczyciel, ktory podejrzewa, ze uczen jest ofiarg przemocy domowej informuje o tym

2. fakcie wychowawce, a ten pedagoga.

3. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem, w zaleznosci od sytuacji, przeprowadza
rozmowe z dzieckiem, prosi pielegniark¢ szkolng o pomoc w dokonaniu wywiadu
lub podejmuje inne przewidziane prawem czynnoS$ci zmierzajace do rozpoznania sprawy.

4. Pedagog w  porozumieniu z  dyrektorem  szkoly przeprowadza rozmoweg
z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka. Informuje o podejrzeniu stosowania przemocy
wobec dziecka i niedostatecznej nad nim opieki oraz o konsekwencjach takiego postgpowania
i wskazuje formy pomocy.

4. Pedagog sporzadza notatke z przeprowadzonej rozmowy, ktorg podpisujg rowniez

rodzice/ opiekunowie prawni dziecka.

5. Jezeli podejrzenia potwierdzaja si¢ lub istnieje uzasadniona obawa, ze dziecko jest

ofiarg przemocy, pedagog informuje policje i sad rodzinny. Sporzadza notatk¢ w dokumentacji
pedagoga. W przypadku rodziny objetej dozorem, o swoich podejrzeniach niezwtocznie

informuje kuratora.

Postepowanie wobec ofiar i sprawcow cyberprzemocy

1. Nauczyciel, ktoremu zgloszony zostat przypadek cyberprzemocy, informuje o zdarzeniu
wychowawce, a ten pedagoga.

2. Wychowawca w porozumieniu z  pedagogiem przeprowadza rozmowe¢ z ofiarg
cyberprzemocy, udziela jej wsparcia 1 porady, ustala okolicznosci zdarzenia

I ewentualnych $wiadkow.
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3. Wychowawca i pedagog przy udziale nauczyciela informatyki zabezpieczajg dowody i jezeli
to mozliwe, ustalaja tozsamo$¢ sprawcy cyberprzemocy.

4. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem informuje o zdarzeniu rodzicow/ opiekunéw
prawnych poszkodowanego i sprawcy ( jezeli jest znany i nieletni).

5. Jezeli sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoty, wychowawca postepuje zgodnie
z zasadami oceny negatywnego zachowania zawartymi w WSO.

6. W innych przypadkach pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoly zawiadamia policje.

Sporzadza notatke przechowywang w dokumentacji pedagoga.

7. Wychowawca 1 pedagog monitorujg sytuacj¢ ucznia (ofiary), sprawdzajac, czy nie sg

wobec niego podejmowane dziatania przemocowe badz odwetowe ze strony sprawcy.

Post¢powanie w przypadku przeshluchania ucznia na terenie szkoly

1. Policja moze na terenie szkoty przestucha¢ ucznia: - jezeli uczen jest sprawca czynu karalnego
i nie ma ukonczonych 17 lat zawsze w obecnosci rodzicow lub nauczyciela/pedagoga.

2. W  charakterze $wiadka osobe niepelnoletnia  przesluchuje si¢ tak  samo
jak dorostego bez koniecznos$ci udziatu rodzicow.

3. Przestuchanie nieletniego sprawcy wymaga zachowania nastgpujacych zasad:- zapewnienia
nieletniemu pelnej swobody wypowiadania si¢, - wystuchania nieletniego w warunkach
zblizonych do naturalnych, w miare mozliwo$ci w miejscu jego zamieszkania.

4. Obowigzkiem Policji jest wigc zapewnienie przy przestuchaniu obecnosci rodzicow,
lub opiekundw, lub obroficy nieletniego.

5. W przypadku niemozliwo$ci zapewnienia obecnosci ktorej$ z wymienionych 0s6b, Policja
moze wezwaé nauczyciela lub przedstawiciela organizacji spotecznej zainteresowanej
sprawami wychowawczymi. Przez niemozno$¢ wzigcia udziatu rodzicow lub opiekuna w
przestuchaniu nalezy rozumie¢ przeszkode natury faktycznej, ktérej w danej sytuacji nie mozna
pokonac, np. choroba, znaczna odlegtos¢, od miejsca zamieszkania itp.

6. Przestuchanie nieletniego sprawcy czynu karalnego bez udziatu ktérejkolwiek z wymienionych
0sOb stanowi istotne naruszenie procedury i uzasadnia zlozenie zazalenia. Nie jest natomiast
uchybieniem procesowym przestuchanie nieletniego w obecnosci tylko jednego z rodzicoéw.

7. W przypadku przestuchania ucznia, ktory ukonczyt 17 rok zycia, lub ukonczyt 15 lat
1 podejrzewany jest o popetnienie czynu zabronionego, za ktore odpowiada¢ bedzie jak osoba
dorosta, - przepisy kodeksu postepowania karnego nie uwzgledniaja obecnos$ci zadnych innych
osob, w tym takze rodzicoOw, a uczestnictwo 0sob trzecich zalezy od zgody prowadzacego

postepowanie.
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Postepowanie wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiara czynu karalnego dokonanego na terenie
szkoly

1. Udzielenie pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnienie jej udzielenia poprzez
wezwanie lekarza, w przypadku kiedy ofiara doznata obrazen.

2. Niezwtoczne powiadomienie dyrektora szkoty lub w razie jego nicobecnosci pedagoga
szkolnego. Wysylanie w tym celu gospodarza klasy, badz zaufanego ucznia do wymienionych osob.
3. Powiadomienie rodzicow ucznia.

4. Niezwloczne wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ zabezpieczenia sladow
przestepstwa, ustalenia okolicznosci i ewentualnych §wiadkow.

5. Cale zdarzenie zostaje udokumentowane poprzez sporzadzenie notatki stuzbowe;.

Postepowanie w przypadku otrzymania informacji o podlozeniu materialu wybuchowego

1. Odbierajacy zgtoszenie o podtozeniu materiatu wybuchowego zobowiazany jest uzyskac jak
najwiecej informacji i odnotowac czas rozmowy.

2. O otrzymanej informacji niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoty.

3. Dyrektor informuje odpowiednie stuzby oraz zarzadza ewakuacje¢ (sygnat alarmowy) wedlug
planu (pi¢¢ krotkich dzwonkow):

» wyprowadzenie wszystkich dzieci oraz pracownikow szkoty,

* wyniesienie i zabezpieczenie dokumentacji.

4. Dalsze dziatania odbywaja si¢ wedlug instrukcji przybytych stuzb.

5. Cate zdarzenie zostaje udokumentowane poprzez sporzadzenie notatki stuzbowe;.

Wskazowki do prowadzenia rozméw ze zglaszajacym o podtozeniu ,,bomby’:

1) Po ustyszeniu stow ,,Podlozytem tadunek wybuchowy — bombe¢” nie nalezy wpada¢ w panike.
2) Po przyjeciu zgloszenia nie odktada¢ stuchawki.

3) Nalezy natychmiast powiadomi¢ dyrektora szkoty.

4) Podczas rozmowy zachowac¢ spokdj 1 stara¢ si¢ uzyskac od zglaszajacego jak najwiekszg ilos¢
informacji.

5) Tak prowadzi¢ rozmowe, aby stworzy¢ mozliwos¢ zidentyfikowania (chociazby w przyblizeniu)
sprawcy zamachu.

6) Nalezy oceni¢ czas przyjecia ostrzezenia, pte¢ dzwonigcego, akcent, stan pod wplywem alkoholu
lub $rodkéw odurzajacych, tto rozmowy, itp.

7) Nalezy dazy¢ do uzyskania odpowiedzi na nastgpujace pytania:

— Czy Pan/Pani podtozyl/a bombe?

— Kiedy bomba wybuchnie?

— Gdzie jest w tej chwili bomba?
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— Jak bomba wyglada?

— Jakiego typu jest ta bomba?

— Co spowoduje wybuch bomby?

— W ktérym miejscu bomba jest umieszczona?

— Dlaczego Pan/Pani podtozyl/a bombe?

— Skad Pan/i telefonuje?

— Gdzie Pan/i si¢ w tej chwili znajduje?

— Jak si¢ Pan/i nazywa?

8) Nie nalezy rozpowszechnia¢ samowolnie informacji o otrzymanym zgtoszeniu dotyczacym
podtozenia bomby, moze to spowodowaé panike wsrdd personelu oraz 0s6b postronnych, co
utrudnia dziatania policji oraz ewentualng ewakuacje.

9) Osoba przyjmujaca zgtoszenie staje si¢ $wiadkiem zdarzenia i bedzie na t¢ okoliczno$¢
przestuchiwana przez policje.

Postepowanie w sytuacji rozproszenia Srodkéw chemicznych

1. Nauczyciel powiadamia dyrektora szkoly o zaistniatej sytuacji.

2. Dyrektor powiadamia odpowiednie stuzby oraz zarzadza ewakuacje (sygnat alarmowy) uczniow
1 pracownikow szkoty.

3. W razie koniecznos$ci udzielana jest pomoc przedmedyczna.

4. Cale zdarzenie zostaje udokumentowane poprzez sporzadzenie notatki stuzbowe;.

Postepowanie w przypadku otrzymania podejrzanej paczki lub koperty

1. Nie wolno opréznia¢ zawartosci podejrzanych przesytek, nie przenosi¢ paczki lub koperty.
2. Nie wolno wdycha¢ oparoéw, dotykac, sprawdza¢ smak, przypatrywac si¢ z bliska.

3. Umiesci¢ w jednym a nastepnie drugim plastikowym worku, szczelnie je zamykajac (zawigzac,
zaklei¢ tasma).

4. Powiadomi¢ dyrektora szkoty oraz policj¢ lub Panstwowa Straz Pozarna.

5. Cate zdarzenie zostaje udokumentowane poprzez sporzadzenie notatki stuzbowe;.

Cechy charakterystyczne dla niebezpiecznych przesylek:

— odreczny lub nieczytelny adres,

— nieprofesjonalnie napisany adres,

— otwory w kopercie,

— twarda koperta,

— nierdwnomierne roztozenie wagi,

— zastrzezenia (poufne, do ragk wlasnych, itp.)

— wewnetrzna koperta,

— wystajace druty lub folia,
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— zapach,

— zawyzona oplata,

— bledy ortograficzne,

— tluste plamy, zaolejenia, przebarwienia,
— zbyt staranne zapakowanie,

— emitowane dzwigki,

— brak adresu nadawcy, brak jakichkolwiek znakéw, kto moze by¢ nadawca.

Postepowanie w przypadku podejrzenia, Ze uczen znajduje si¢ pod wplywem Srodkéow
psychoaktywnych podczas wycieczki

1. Nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledu na bezpieczenstwo nie
pozostawia go samego.

2. W razie potrzeby, osoby przejmujace opieke nad uczniem wzywaja lekarza w celu ewentualnego
udzielenia pomocy medycznej.

3. Kierownik wycieczki powiadamia dyrektora szkoty o zaistnialej sytuacji.

4. Opiekun wycieczki w miar¢ mozliwosci lub dyrektor szkoty powiadamia rodzicoOw ucznia.

5. Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani do odbioru dziecka w sytuacjach kryzysowych

na wlasny koszt.

6. Cale zdarzenie zostaje udokumentowane poprzez sporzadzenie notatki stuzbowe;.

Postepowanie w przypadku uczennicy nieletniej w ciazy nalezy podja¢ nast¢pujace dzialania:
1.Nauczyciel, ktory dowiedziat si¢, ze uczennica jest w cigzy niezwltocznie informuje o tym
wychowawcg klasy 1 dyrektora szkoty.

2. Wychowawca klasy, pedagog szkolny 1 dyrektor szkoty spotykaja si¢, aby zebra¢ wigcej
informacji o uczennicy oraz o jej sytuacji rodzinnej.

3. Wychowawca i/lub pedagog szkolny przeprowadza rozmowg z uczennica, starajac si¢ ustalic,
czy rodzice juz wiedza o cigzy oraz czy cigza nie jest wynikiem przestepstwa (gwattu).

4. Wychowawca klasy, pedagog szkolny i dyrektor szkoty ustalajg formy pomocy, jakie
zaproponuja uczennicy oraz szczegoOty dotyczace sposobu przeprowadzenia rozmowy z uczennicg i
jej rodzicami/prawnymi opiekunami.

4a. W sytuacji, gdy rodzice/opiekunowie prawni nie wiedzg jeszcze o cigzy 1 uczennica boi si¢ im o
tym powiedzie¢, moze prosi¢ o posredniczenie w poinformowaniu ich o swojej sytuacji.
Wychowawce w porozumieniu z pedagogiem szkolnym podejmuja stosowne dziatania z
zachowaniem szczegdlnej ostroznosci i1 dyskrecji.

5.Wychowawca w obecnosci pedagoga szkolnego 1 dyrektora szkoty informuje uczennice

1jej rodzicow/opiekunéw prawnych o mozliwych formach pomocy ze strony szkoty. Wyjasnia
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szczegblowo warunki i zasady korzystania z kazdej z przedstawionych form pomocy. Odpowiada
na pytania i watpliwosci.

6. Uczennica z rodzicami/opiekunami prawnymi podejmuja — w ustalonym terminie — decyzje w
sprawie form pomocy, z ktérych chcieliby skorzysta¢. O podjetej decyzji informujg wychowawce
klasy i dyrektora.

7. Wychowawca klasy, dyrektor i rodzice/opiekunowie prawni uczennicy podejmujg dziatania
niezbe¢dne do przyznania uczennicy - zaleznie od dokonanego wyboru - nauczania indywidualnego
lub indywidualnego toku nauki.

8. Wychowawca klasy i pedagog szkolny uzgadniajg rodzaj i sposoéb $wiadczenia uczennicy i jej
rodzinie pomocy 1 wsparcia (materialnego, psychologicznego, organizacyjnego). Podejmuja
dzialania, w tym ksztattujace pozytywne postawy rowiesnikoéw (np. spotkania ze specjalistami,
warsztaty ksztattujace postawy empatii i tolerancji).

9. Dyrektor informuje rade pedagogiczng o cigzy uczennicy oraz o uzgodnionym sposobie
postgpowania. Przypomina o potrzebie zachowania dyskrecji oraz o tym, ze nauczyciele sg
zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow.

10. Wychowawcy klas w porozumieniu z pedagogiem szkolnym przeprowadzaja zaj¢cia/warsztaty
ksztattujacych u uczniéw postawy akceptacji i empatii w zwiagzku z zaistnialg sytuacja. Moga
ponadto przeprowadzi¢, na przyktad z udziatem lekarza lub innego specjalisty, zajecia podnoszace
poziom wiedzy z zakresu §wiadomej prokreacji, inicjacji seksualnej, antykoncepcji.

11. Wychowaweca 1 wyznaczenie nauczyciele wdrazaja uzgodniony sposob realizacji przez
uczennic¢ obowigzku nauki.

12. W razie potrzeby szkota podejmuje kroki w celu wsparcia materialnego uczennicy (m. in.
wspolpraca z MOPS, PCPR,).

13. Jesli istnieje uzasadnione podejrzenie lub pewnos¢, Ze cigza uczennicy jest wynikiem
przestepstwa z art. 197 - 201 kodeksu karnego, to obowiazkiem dyrektora szkolty — pod sankcja
karng — jest zawiadomienie prokuratora lub policji. Jesli w cigzy jest uczennica w wieku ponizej 15
lat - zawsze mamy do czynienia z przestepstwem.

14. Zgloszenie zawiadomienia do sagdu rodzinnego jest szczegodlnie istotne w przypadku, gdy
uczennica w ¢igzy pochodzi z rodziny patologicznej lub niewydolnej wychowawczo lub gdy sama

przejawia oznaki demoralizacji.
Postepowanie w przypadku powzi¢cia informacji, ze uczen podjal probe samobdjcza.

Po powzigciu informacji, ze uczen podjat probe samobojczg dyrektor szkoty, wychowawca,
pedagog szkolny podejmujg nastepujgce dziatania:
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9.

10.

11.
12.
13.

Jesli préba samobdjcza ma miejsce w szkole, wychowawca (nauczyciel, pracownik)
powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty, a ten rodzica/opiekuna prawnego.

Wezwac pomoc (pogotowie, policje), jezeli zaistnieje taka koniecznos$¢.

Dyrektor szkoty, pedagog szkolny oraz wychowawca dokonuja oceny sytuacji
1 przeprowadzaja rozmowe¢ wspierajacg z uczniem i rodzicami oraz przekazuja informacje
dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Jesli préba samobodjcza ma miejsce w domu, a rodzic poinformowal o zajSciu szkote,
dyrektor szkoly, pedagog szkolny przekazuje rodzicom informacje dotyczace pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

O probie samobojczej dyrektor informuje Rad¢ Pedagogiczng pod rygorem tajemnicy w celu
podjecia wspolnych dziatan oraz obserwacji zachowania ucznia po jego powrocie do szkoty
przez wszystkich nauczycieli.

Dyrektor szkoly 1 pedagog szkolny planuja dalsze dziatania majace na celu zapewnienie
uczniowi bezpieczenstwa w szkole, atmosfery zyczliwo$ci i wsparcia oraz przekazujg
rodzicom informacje o mozliwosciach uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
poza szkolg.

Podjecie wspolpracy miedzyinstytucjonalnej.

Wspieranie ucznia po zamiarze lub usilowaniu samobojstwa i jego rodziny poprzez
realizacj¢ zalecen zawartych we wskazaniach specjalistow opiekujacych si¢ uczniem.

W przypadku $mierci ucznia w wyniku samobojstwa dyrektor szkoty informuje organ
prowadzacy i nadzorujacy szkote o zaistniatej sytuacji.

Pedagog szkolny oraz wychowawcy udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
innym uczniom szkoty.

Unikanie umedialnienia problemu.

Unikanie nadmiernej kontroli ucznia.

Unikanie poczucia nadmiernej odpowiedzialno$ci za zdarzenie.

W przypadku ucznia zdolnego nalezy podjac¢ nastepujace kroki:

1. Nauczyciel przedmiotu lub rodzic (prawny opiekun)pisze wniosek, wraz z ustaleniem do
dyrektora szkoty o indywidualny tok nauki przedmiotu, z ktérego uczen zyskuje wybitne wyniki
W nauce.

2. Rada pedagogiczna pozytywnie opiniuje wniosek.

3. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna na wniosek rodzicow, na podstawie przeprowadzonych
badan psychologiczno-pedagogicznych wystawia opini¢ o uczniu ze wskazaniem do
indywidualnego toku nauczania przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty kieruje wniosek do organu prowadzacego.

5. Organ prowadzacy pozytywnie opiniuje wniosek i przyznaje stosowne $rodki finansowe na
prowadzenie indywidualnego toku nauczania z nauczaniem.

6. Nauczyciel przedmiotu prowadzi z uczniem zajecia edukacyjne wedtug indywidualnego toku
nauczania przedmiotu.

8. Uczen zdaje egzamin klasyfikacyjny w trybie 1 na zasadach okre$lonych w wewnetrznym
systemie.
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I1. W przypadku ucznia majacego trudnosci w nauce:

1. Rodzice zgtaszajg si¢ na badania do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, indywidualnie lub
za posrednictwem szkoty.

2. Wychowawca klasy pisze dla rodzicow opini¢ o uczniu.

3. Rodzice w PPP wyrazaja zgod¢ na ujawnienie opinii szkole lub jej nie wyrazaja.

4. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, na podstawie przeprowadzonych badan, wystawia
opini¢ o uczniu ze wskazaniem stosowania wymagan zgodnych ze stwierdzonymi dysfunkcjami.

5. Wszyscy nauczyciele stosujg wymagania zgodne ze stwierdzonymi dysfunkcjami, jezeli szkota
otrzyma odpowiednig opinig.

6. Psycholog szkolny 1 nauczyciele udzielajg pomocy uczniom, organizujac dla nich zajgcia
korekcyjno — kompensacyjne, lub pomoc kolezenskg oraz udzielaja instruktazu
i organizujg szkolenie dla rodzicow.

XIIl. Ewaluacja programu

Ewaluacja wewnatrzszkolna programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty to dziatanie
przemyslane,  zaplanowane 1 systematyczne, obejmujace opracowanie wlasnego Systemu
gromadzenia i opracowywania informacji oceniajacych dziatania szkotly, stuzgce podnoszeniu
jakosci dziatan placowki. To ewaluacja celu — czy osiagni¢to zamierzone cele? Ewaluacja wyniku —
jakie sg efekty zrealizowanych dziatan? Ewaluacja procesu — czy sposob realizacji sprzyjat
skutecznosci? (za Z. Gasiem).

Celem  ewaluacji bedzie ocena  efektywnosci realizowanych  dziatan

wychowawczo-profilaktycznych w wybranych obszarach programu.

Ewaluacja bedzie prowadzona na zakonczenie kazdego roku szkolnego przez Zespot ds. Ewaluacji
programu wychowawczo-profilaktycznego powotany przez dyrektora. Zadaniem Zespotu jest
opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikow. Z wynikami prac

zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada pedagogiczna i rada rodzicow.

Metody i formy ewaluacji:
- obserwacja (wychowawcy klas),
- ankiety dla uczniow,
- ankiety dla rodzicéw,
- ankiety dla nauczycieli,
- wywiady (dyrektor szkoty, rada rodzicow),
- rozmowy z uczniami,
- rozmowy z rodzicami,
- analiza dokumentow,

- badania ogdélnopolskie — ankiety on-line; ruchoma tarcza.

89



Aneks do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego (z dnia 30.09.2019r.)
|I. Zaplanowane dzialania:

Szkota realizuje dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne, w tym majace na celu eliminowanie
zagrozeh oraz wzmacnianie pozadanych zachowan, ktore sg dostosowane do potrzeb uczniow
naszej szkoty. Oceniamy je, a w razie potrzeb modyfikujemy.

Zalezy nam, aby uczniowie na terenie szkoly i poza nig czuli si¢ bezpiecznie. Staramy si¢ zapewnic¢
uczniom zarOwno bezpieczenstwo fizyczne jak i psychiczne. Dbamy aby relacje miedzy wszystkimi
cztonkami spotecznosci byly oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Zasady zachowania

1 wzajemnych relacji sg ustalane i1 przestrzegane przez uczniow, pracownikow szkoty oraz
rodzicow. Szkota wspolpracuje z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. Pozyskuje 1 wykorzystuje
opinie rodzicOw na temat swojej pracy. Rodzice wspotdecyduja w sprawach szkoty 1 uczestnicza

w podejmowanych dziataniach. Istotne jest, aby praca wychowawcza i profilaktyczna przynosita
efekty w postaci wzrostu §wiadomosci ucznidow na temat problemu uzaleznien, zdrowego trybu
zycia oraz koniecznosci regularnego wywigzywania si¢ z obowigzku szkolnego.

Osoby odpowiedzialne za realizacje dziatan profilaktycznych i wychowawczych: dyrektor szkoty,
nauczyciele, wychowawcy, pedagog szkolny, rodzice.

II. Czynniki chroniace i czynniki ryzyka zwiazane z zachowaniami problemowymi.
Diagnoza sytuacji szkolnej

Diagnoze, analiz¢ i ewaluacje czynnikow chronigcych i czynnikéw ryzyka na podstawie
,,Falochronu” projektu wczesnej interwencji zachowan ryzykownych uczniow, przeprowadzono
w maju i czerwcu 2019 roku oraz 2 ankiety i ich analizy we wrzesniu 2019r. analiz¢ ankiety
o s$rodkach psychoaktywnych oraz analize¢ ankiety wychowawczej catej spotecznosci szkolnej.
W diagnozie wzigto pod uwage opinie ucznidw, rodzicéw oraz nauczycieli, uzyskane za pomocg:
e ankiety/ spotkania fokusowe przeprowadzone wsrdd ucznidw — przy uzyciu narzedzi
i metod projektu ,,Falochron” — projektu wczesnej interwencji zachowan ryzykownych
uczniow,
e badanie opinii na spotkaniach z rodzicami, na zebraniach samorzadu uczniowskiego,
e wypowiedzi i wnioski nauczycieli na posiedzeniach rad pedagogicznych,
o wnioski ze spotkania przeprowadzonego w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli; konferencji nauczycieli, posiedzeh nauczycieli, opinie samorzadu

I nadzoru pedagogicznego przekazane ustnie lub pisemnie,

informacje nauczycieli - wychowawcow o srodowisku rodzinnym uczniow
obserwacje srodowiska lokalnego,

« indywidualne rozmowy z rodzicami/opiekunami.
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Na podstawie wynikow przeprowadzonej diagnozy sporzadzono:

Mape czynnikéw chroniacych naszych uczniow:

zajecia sportowe (propagowanie idei ,,ruch to zdrowie”);
zajecia dotyczace zdrowego stylu zycia;

udziat szkoly w programie ,,Trzymaj forme”;

spotkanie z przedstawicielem Sanepidu,

warsztaty z asertywnosci;

zakaz korzystania z telefondw komdérkowych w szkole;

Silne wigzi rodzinne, szczegdlnie z matkami.

Najbardziej] wazne w zyciu uczniow sg: przyjaciele, dobry zawod, cel zyciowy, bycie
zaufanym czlowiekiem.

Poczucie bezpieczenstwa w szkole.

Zadowolenie z tworzonych relacji kolezenskich (integracja w klasach).
Poziom zycia rodziny.

Nikt nie stosuje dopalaczy.

Pozytywne relacje z nauczycielami.

Mozliwo$¢ rozwoju swoich zainteresowan poza szkota.

Posiadanie przyjaciot.

Realizowanie swoich celéw, potrzeb pragnien.

Jazda rowerem, uprawnianie sportu jest alternatywa spedzania wolnego czasu.

Praca specjalistdw pomocy psychologiczno-pedagogicznej pracujacych w szkole.

Udzial w uroczystos$ciach patriotycznych.
Wspotpraca szkolty z Policja, MOPS-em w Olecku, PCPR w Olecku, Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng w Olecku (np. sieci wsparcia dla nauczycieli), Panstwowsg

Komendg Strazy Pozarnej w Olecku, parafiami naszych uczniow, MODN.

Mape zagrozen naszej szkoly - czynniki ryzyka:

fatwy dostep do gier komputerowych oraz programow dla dorostych
moda na e-papierosy;
patologiczne zachowania rowie$nikow;

niewlasciwe relacje w rodzinie
Wysoka absencja niektérych ucznidw.

Przecigtny poziom poczucia wtasnej wartosci.
Uzywanie wulgaryzmow.

Palenie papierosow i e-papierosow.
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* Trudno$ci w nauce wynikajace z lekcewazacego stosunku uczniow do obowigzkow
szkolnych i domowych.

» Ukrywanie prawdy przed rodzicami i trudnos$ci w nauce wynikajace z nieuczenia si¢

* Samowolne wychodzenie poza teren szkoty.

* Brak nalezytego szacunku do réwiesnikéw i dorostych.

» Stosowanie cyberprzemocy (sms, rozsylanie zdje¢, hejtowanie na stronach www.)

Il. Wartos$ci w programie wychowawczo - profilaktycznym

Analiza ankiet przeprowadzonych wérdd ucznidéw, ich rodzicoOw oraz pracownikow szkoty
wykazala, ze system warto$ci opracowany w poprzednich latach nie zmienit si¢. Warto$ci obecne
w procesie wychowania, sg jego wyznacznikami, nadajg mu kierunek.

Zatozenia modelu wychowania opartego o wartosci:

» Zar6wno w szkole jak i w Kklasie istnieje spojny system wychowawczy oparty
0 konstruktywne wartosci, akceptowane przez nauczycieli i uzgodnione z rodzicami.

* Zasady zawarte w regulaminie, kontrakcie, ustnych umowach stuzg ochronie i realizacji
wartosci.

* Codzienne zdarzenia sg rozpatrywane w odniesieniu do zasad i warto$ci: nazywanie dobra
i zta, odnoszenie zachowan do konkretnych norm spotecznych, poszukiwanie rozwigzan,
ktoére sa zgodne z wartosciami itp.

*  Wychowawcy modelujg warto$ci swoim zachowaniem.

* Dorosty buduje relacje wychowawczg z dzieckiem oparta na porozumieniu i wspotpracy-
tylko na bazie takiej relacji moga by¢ skutecznie przekazywane konstruktywne wartos$ci.

* Doro$li stwarzaja specjalne sytuacje, w ktorych dzieci moga praktykowac¢ dobro (np.
powierzanie dzieciom obowiazkow, zadan, realizacja projektow), zgodnie z zasada:
tworzymy w zZyciu dziecka tyle dobra, aby ono wyparto zfo.

* Dorosli dazg do wyprowadzenia dobra z kazdej trudnej sytuacji wychowawczej. Oznacza to,
7e starajg si¢ dziata¢ Swiadomie, z rozmystem, przeprowadzajac dziecko przez pewien
proces wychowawczy, ktéry polega na zmianie nie tylko zachowania, ale takze
swiadomosci dziecka.

* Proponowany model ktadzie nacisk na rozwijanie zdolnos$ci rozumowania moralnego, ktore,
jak wykazaly badania Kohlberga i innych osob, ma istotny zwigzek z zachowaniem:
im wyzszy jest poziom rozumienia sytuacji w odniesieniu do norm moralnych, tym bardzie;j
zachowanie jest spdjne z tymi normami (Kohlberg, Candee, 1984).

W ogdlnoszkolnej ankiecie z udzialem uczniéw , nauczycieli 1 rodzicow zostaty wybrane
najwazniejsze wartosci:

e rodzina

e bezpieczenstwo

e mitos¢
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e przyjazn
patriotyzm
® uczciwose

odpowiedzialnosé

W ramach corocznej ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego sprawdzamy na
ile warto$ci te sg nadal aktualne wsrod naszej spoteczno$ci i mogg one ulec zmianie. W naszej
szkole wychodzimy z zalozenia, Ze zanim pojawig si¢ zachowania problemowe - ryzykowne,
mozna im zapobiegaé. Profilaktyka rézni si¢ od innych sposobow przeciwdziatania tym, ze jest
czynno$cia uprzedzajaca, ze podejmowana jest zanim grozne zjawiska si¢ ujawnig lub
rozprzestrzenig, a ich dolegliwo$s¢ wymusi dopiero zastosowanie bezposrednich srodkow
zaradczych. Istotg dziatan profilaktycznych jest przeciwdziatanie zagrozeniom, ktorych wystgpienie
lub spotegowania w przyszioSci wydaje sie¢ wysoce prawdopodobne. Pozytywna profilaktyka
koncentruje si¢ na czynnikach chronigcych i chronigcych procesach niezaleznie od istniejacych
czynnikow ryzyka. Polega ona na odkrywaniu i wzmacnianiu zasobow jednostki oraz bliskiego
srodowiska, np. rodziny. Profilaktyka, to zapobieganie to dzialanie proaktywne, ktoérymi jest:

e wiedza o czynnikach chronigcych, ktore stanowig klimat szkoty, postawy, system
wartos$ci

e wspdlne dziatania wychowawczo — profilaktyczne, np. edukacja profilaktyczna
(agresja i przemoc)

e interdyscyplinarnos¢ dziatan , np. dziatania integrujace zespoty klasowe, system
norm i zasad szkolnych, system szkolny motywacyjny,

e wspotpraca z rodzing

e wiedza o zagrozeniach — czynnikach ryzyka w srodowisku (diagnoza sytuacji
szkolnej)

V. Zadania pracownikow szkoly.

Na podstawie ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego, analiz ankiet, opracowano liste
dziatan koniecznych do podjecia w roku szkolnym 2019/2020.

Zadania nauczycieli:

» realizowac zajecia z wychowawcg w oparciu o program profilaktyczno-wychowawczy
szkoty ze szczegdlnym naciskiem na tematyke zdrowego odzywiania wsrod miodziezy

* kontynuowa¢ dzialania z ubieglego roku, wynikajace z analiz ankiet dla rodzicéw, uczniow
oraz nauczycieli

* podejmowac¢ dziatania majace na celu poprawe frekwencji uczniow w szkole

* wspiera¢ potencjal rozwojowy ucznidéw i stwarza¢ warunki do ich aktywnego i1 petnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz srodowisku spotecznym;

* przeprowadzi¢ warsztaty ze specjalistg dla uczniow i rodzicow na temat szkodliwosci
palenia;

* podniesienie $wiadomos$ci ucznidow w zakresie unikania ryzykownych zachowan
w grupie réwiesniczej,

* podnoszenie $wiadomosci 1 wrazliwos$ci uczniow w zakresie sposobu wyrazaniem wlasnych
potrzeb,

* przeprowadzenie wyktadow dla rodzicow (podczas wywiaddéwek) na temat uzywania przez
dzieci substancji energetyzujacych, alkoholu oraz w sposob szczegdlny palenia
papierosow/e-papierosow, przedstawienie rodzicom konstruktywnych postaw wobec
ww. problemu,
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» zwickszenie §wiadomosci u uczniow dot. wptywu uzywania substancji energetyzujacych,
alkoholu oraz w sposdb szczegdlny palenia papieroséw/e-papieroséw na ich zdrowie i zycie,

« zwrdcenie uwagi na problem réznego rodzaju form cyberprzemocy — stalking,

» przekazanie informacji dotyczacych kwalifikacji prawnych niektérych zachowan

* i czynéw oraz odpowiedzialno$¢ prawnej nieletnich za popeltniane czyny,

* przedstawienie korzysci ptyngcych z integracji grupy réwiesniczej,

* prezentowanie uczniom pozytywnego wplywu aktywnosci fizycznej i rekreacji na ich
rozwoj psychofizyczny,

* ksztaltowanie uwazno$ci na wzajemng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo w grupie
réwiesniczej — co robi¢ w sytuacjach kryzysowych, znajomos¢ procedur postepowania
w trudnych , kryzysowych sytuacjach,

» podkreslanie roli i wptywu wlasciwego odzywiania, bezpiecznej aktywnosci fizycznej
1 higieny osobistej na rozw¢j intelektualny 1 fizyczny dzieci 1 mtodziezy.

» promowac zdrowie psychiczne wsrod spotecznosci szkolnej;

» ksztaltowac u uczniow kompetencje kluczowe, szczegolnie kompetencje spoteczne,
obywatelskie i w zakresie przedsigbiorczosci, ktore pozwalajg zapewni¢ odpornosé
i zdolno$¢ dostosowania si¢ do zmian oraz do realizowania wiasnych pomystow

Zadania pedagoga szkolnego:

» organizowac pogadanki, prelekcje dla uczniow, rodzicow, zapraszac pielegniarke szkolng
i innych specjalistow, w tym przedstawiciela Sanepidu;
» zorganizowac pogadanki na temat zaburzen nastroju.

Zadania rodzicow:

» udziat w prelekcjach organizowanych przez wychowawcow, pedagoga szkolnego majacych
na celu zwickszenie $wiadomosci na temat zdrowia, aktywnego wypoczynku, zagrozen.

Zadania innych pracownikow szkoty:

* przekazywac informacje o niepokojacych zachowaniach uczniow wychowawcom,
pedagogowi, dyrektorowi szkoty.

I11.Przewidywane efekty.

Uczen:
* uzyskuje wiedze na temat wlasciwego odzywiania si¢ oraz zdrowego trybu zycia,
* umie bezpiecznie funkcjonowaé w szkole i w domu;
* wie, jak zachowac si¢ w sytuacjach kryzysowych;
 jest asertywny;
* umie zmniejszy¢ zagrozenia dla zdrowia psychicznego;
* nie uzywa substancji uzalezniajacych;
* jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo w grupie roéwiesniczej;
+ potrafi wyraza¢ swoje potrzeby
* nie oglada programow dla dorostych oraz nie gra w gry komputerowe dla dorostych;
* systematycznie uczeszcza do szkoty;

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu
Rada Pedagogiczng Szkoty Podstawowej w Babkach Oleckich w dniu 30 wrzesnia 2019 r.
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