ZARZADZENIE NR ORN.0050.14.2016

BURMISTRZA OLECKA

z dnia 21 stycznia 2016 r.

w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w gminie Olecko w 2016 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U z 2015 r. poz. 1515" z p6zn. zm)
oraz § 2 Zarzgdzenia Nr 352 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 3 grudnia 2015 r. w sprawie realizacji pozamilitarnych
przygotowan obronnych w wojewdédztwie warminsko-mazurskim w 2016 roku. zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. Ustala sie zasady organizacji i wykonania zadan obronnych w gminie Olecko poprzez wprowadzenie do uzytku
stuzbowego:

1) ,Planu zamierzen obronnych gminy Olecko na 2016r.” stanowigcego zatgcznik Nr 1 do mniejszego zarzgdzenia;

2) ,Wytycznych do szkolenia obronnego realizowanego w 2016 roku w gminie Olecko” stanowigcych zatgcznik Nr 2 do
niniejszego zarzadzenia;

3) ,Planu szkolenia obronnego w 2016 r.” stanowigcego zatgcznik nr 3 do mniejszego zarzadzenia;

4) ,Programu szkolenia obronnego gminy Olecko na lata 2016-2018” stanowigcego zatgcznik nr 4 do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 2. Nadzér i koordynacje nad realizacjg zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Wydziatu Spraw Obywatelskich, Zdrowia
i Dziatalnosci Gospodarcze;.

§ 3. Traci moc zarzgdzenie Nr OR.0050.5.2015 Burmistrza Olecka z dnia 20 stycznia 2015r. w sprawie realizacji
pozamilitarnych przygotowan obronnych w gminie Olecko w 2015 roku.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz

Wactaw Olszewski

) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U z 2015 r. poz. 1890
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr ORN.0050.14.2016
Burmistrza Olecka
z dnia 21 stycznia 2016

URZAD MIEJSKI W OLECKU

WYDZIAL. SPRAW OBYWATELSKICH, ZDROWIA | DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

PLAN
ZAMIERZEN OBRONNYCH GMINY OLECKO

narok 2016
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CZESC | - Opisowa

1. Wstep

Interesy narodowe Rzeczypospolitej Polskiej w dziedzinie bezpieczehstwa okresla art. 5 Konstytucji, w ktdérej moéwi sie o posiadaniu skutecznosci potencjatu
bezpieczenstwa, silnej pozycji Polski w obszarze miedzynarodowej ochronie indywidualnej i zbiorowej obywateli oraz zapewnieniu zréownowazonego rodzaju potencjatu
spotecznego i gospodarczego panstwa.

Jednym z gtéwnych dokumentdéw do planowania obronnego na wszystkich szczeblach zarzadzania bezpieczenstwem narodowym jest planowanie operacyjne wynikajgce
ze Strategii Bezpieczenstwa Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej oraz Polityczno-Strategicznej Dyrektywy Obronnej Rzeczypospolitej Polskiej. Zadania operacyjne zawarte
w odpowiednich planach operacyjnych funkcjonowania administracji publicznej i przedsiebiorcow w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny sg z kolei
bazg wyjsciowg do okreslenia zadan rzeczowo-finansowych realizowanych w czasie pokoju

2. 0Ogélne kierunki dziatania w gminie w zakresie planowania obronnego

W biezacym planowaniu wysitek bedzie skupiony na opracowaniu planéw operacyjnych oraz wdrozeniu zadan operacyjnych poprzez treningi i ¢wiczenia obronne,
realizowanych w poszczegolnych komérkach organizacyjnych.

3. Przedsiewziecia obronne zrealizowane w 2015 roku

Zgodnie z planem zamierzen i wytycznymi do planowania pozamilitarnych przygotowan obronnych w gminie Olecko na 2015 rok wszystkie zaplanowane
przedsiewziecia zostaty zrealizowane wedtug ustalonych wymogow, terminowo i bez zasadniczych uwag merytorycznych.

Przedsigwziecia obronne szczegotowe:
1) wspétudziat w przygotowaniu i przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej w powiecie zgodnie z obowigzujgcym prawem i ustalonym harmonogramem,
2) sprawdzono obieg informacji poprzez uruchomienie statego dyzuru w ramach prowadzonego treningu powiatowego,
3) wspotudziat przy opracowaniu Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego
4) przeszkolono obsade statego dyzuru.
4. Planowane przedsigewziecia obronne w roku 2016.

Gléwny zamiar dziatania bedzie skierowany na przygotowaniu, opracowaniu i uzgodnieniu planéw operacyjnych funkcjonowania gminy na czas zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny oraz aktualizacji planéw przygotowan podmiotéw leczniczych do dziatania w czasie wystgpienia zagrozenia panstwa kryzysem lub wojna.
Ponadto wspétudziat w sprawnym i terminowym przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej w powiecie olecki

Pozamilitarne przygotowania obronne w 2016 roku bedg wykonywane poprzez:
1)opracowanie Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Olecko na czas zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa Panstwa i wojny;;

2)prowadzenie rejestracji osob na potrzeby zatozenia ewidencji wojskowej oraz prowadzenia kwalifikacji wojskowej oraz wspoétudziat w organizacji i przeprowadzeniu
kwalifikacji wojskowej na terenie gminy Olecko
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3)prowadzenie prac reklamacyjnych oséb od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny;

4)doskonalenie systemu statych dyzuréw w ramach prowadzonych treningéw;

5) prowadzenie postepowan administracyjnych i wydawanie decyzji w tym zakresie oraz aktualizowanie rejestrow, plandw i zestawien swiadczen osobistych i
rzeczowych na rzecz obrony;

6) wspoétudziat w tworzeniu bazy sit i Srodkdw na potrzeby Punktu Kontaktowego HNS Starosty;

7)aktualizacja planu dystrybucji tabletek jodowych na terenie gminy w przypadku wystgpienia zdarzenia radiacyjnego;

8)wspodtudziat w opracowywaniu sprawozdania z realizacji zadan obronnych w 2015 r. na potrzeby Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan
Obronnych;

9)uzgodnienie z WBIZK UW w Olsztynie planu szkolenia obronnego na rok 2016 r.;

10) biezaca realizacje zadan obronnych wynikajgcych z kompetencyjnego zakresu obowigzkow.
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PODSTAWA WYKONAWCA/ | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat UWAGI
LP. PRZEDSIEWZIECIE DZIALANIA WSPOLWYK
) | I 1] v \Y, VI v v Ix X | Xt} X
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11|12 | 13 | 14 | 15 | 16 17
| PLANOWANIE OPERACYJNE | PROGRAMOWANIE OBRONNE
1. Opracowanie i przestanie do Rozporzadzenie RM 31
Starostwa Powiatowego danych z dnia 15 czerwca Inspektor
do ,Kwestionariusza 2004r. w sprawie Burmistrz
Pozamilitarnych Przygotowan warunkow i trybu
Obronnych Wojewdédztwa W-M planowania i
za 2014 r.” finansowania zadan
wykonywanych w
ramach przygotowan
obronnych panstwa
przez organy
2. Opracowani planéw admln.ls.tracu
operacyjnych funkcjonowania rzaggx‘zr'zg;%any Burmistrz
Gminy terytorialnego /Dz. U. Inspektor X
Nr 159 poz. 1599 ze
zm./
Il.
ZADANIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA Sit. ZBROJNYCH
AKCJA KURIERSKA
1. Opracowanie i przestanie Rozporzagdzenie 20
Staroscie sprawozdania z Ministréw Spraw
realizacji zadan zwigzanych z Wewnetrznych, Inspektor
doreczaniem kart powotania w Obrony Narodowej Burmistrz
trybie akcji kurierskiej. oraz Infrastruktury z
3. Opracowanie planow akcji dnia 5 lipca 2002r. w Inspektor
kurierskiej w oparciu 0 nowy sprawie trybu Burmistrz
schemat i nowe zatozenia akcji doreczania kart X X | X
kurierskiej powotania i
rozplakatowania
obwieszczen o
stawieniu sie os6b do
czynnej stuzby
wojskowej (Dz. U Nr
122, poz. 1049 z
pézn. zm.)
.
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SYSTEM KIEROWANIA BEZPIECZENSTWEM NARODOWYM

REALIZACJA PRZEDSIEWZIEC ORGANIZACYJNO-RZECZOWYCH ZWIAZANYCH Z PRZYGOTOWANIEM STANOWISK KIEROWANIA DO
FUNKCJONOWANIA W RAZIE ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA PANSTWA | WOJNY.

1. Aktualizacja planéw
przygotowania i
przemieszczenia GSK ze statej
siedziby do ZSK.

2. Aktualizacja ,Regulaminu
Organizacyjnego GSK”

Burmistrz

Rozporzgdzenie RM
Z dnia 27 kwietnia Inspektor
2004 r. w sprawie

przygotowania

systemu kierowania
bezpieczenstwem Burmistrz

narodowym /Dz. U. Inspektor
Nr 98 poz. 987/

2. Aktualizacja ,regulaminu
Organizacyjnego GSK”

3. Opracowanie Zarzadzenia w
sprawie ustalenia ramowego
zakresu dziatania w dziedzinie
obronnoéci panstwa w czasie
pokoju.

Rozporzagdzenie RM
z dnia 13 stycznia
2004 r. w sprawie

0golnych zasad
wykonywania zadan
w ramach
powszechnego
obowigzku obrony
(Dz. U. Nr 16, poz.
152)

UTRZYMYWANIE W STALEJ GOTOWOSCI SYSTEMU STALEGO DYZURU WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO.

1. Aktualizacja Zarzgdzenie Nr 243 31
i przekazanie danych Wojewody Burmistrz
teleadresowych statego dyzuru Warminsko- Inspektor

Staroscie (w formie
,Zawiadomienia” lub
uwzgledniajgc dane w
NKPPO”).

Mazurskiego z dnia
28 wrzesnia 2012 r. w
sprawie organizacji i
funkcjonowania
systemu statych
dyzuréw w
wojewodztwie
warminsko-
mazurskim na
potrzeby
podwyzszania
gotowosci obronnej
panstwa.
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2.Utrzymanie wiasciwego Zarzadzenie Nr 243 Wedtug
poziomu przygotowania obsady Wojewody Burmistrz planu
statego dyzuru. Planowanie Warminsko- Inspektor szkolen
szkolen w tym zakresie Mazurskiego z dnia ia
28 wrzesnia 2012r. w obron.
3. Sprawdzenie gotowosci sprawie organizacji i
dziatania systemu statego funkcjonowania
dyzuru systemu statych
dyzurow w
wojewddztwie
warminsko-
mazurskim na
potrzeby
podwyzszania
gotowosci obronnej
panstwa.
PRZEDSIEWZIECIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA MEDYCZNEGO
1.Aktualizacja planu dystrybuciji Burmistrz 15
tabletek jodowych Inspektor
SWIADCZENIA OSOBISTE | RZECZOWE NA RZECZ OBRONY
1. Prowadzenie postepowan Ustawa z dnia Na
administracyjnych pierwszej 14.06.1960 — Kodeks biezg
instancji w sprawach swiadczen postepowania co
na rzecz obrony administracyjnego
2.Dostosowanie dokumentacji w (Dz. U z 2013r.poz. Burmistrz Na
zakresie $wiadczen na rzecz 267 z p6zn. zm.) Inspektor biezg
obrony wytycznych Wojewody co
Warminsko-Mazurskiego dla Rozporzadzenia w
jednostek samorzgdu sprawie swiadczen
terytorialnego, w sprawie osobistych i
Swiadczen na rzecz obrony. rzeczowych na rzecz
obrony
Ustawa z 21
listopada 1967r. o
powszechnym
obowigzku obrony
Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U z
2015, poz. 827 z
pézn. zm)
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3. Opracowanie zestawien 31
Swiadczen osobistych Rozporzadzenie
i rzeczowych ( z Rady Ministrow
uwzglednieniem zasad zZmieniajgce
grupowania oséb, rozporzgdzenie w
nieruchomosci, rzeczy sprawie swiadczen
ruchomych) i przestanie rzeczowych na rzecz
Wojewodzie obrony w czasie Burmistrz
pokoju z dnia
11.09.07r./Dz. U. z
_ 2007 r. Nr 175, poz. Inspektor
4.Aktualizacja planow 1224/ Na
Swiadczen rzeczowych biezg
i osobistych przewidzianych do Rozporzadzenie co
realizacji w razie ogtoszenia Rady Ministrow
mobilizacji zmieniajgce
| W Czasie wojny. rozporzgdzenie w
5. Prowadzenie na biezgco sprawie $wiadczen Na
rejestru wydanych decyzji osobistych na rzecz biezg
administracyjnych Obrony W czasie co
w sprawie $wiadczen osobistych pokoju z dnia
i rzeczowych 11.09.2007 r. /Dz. U.
z 2007 r. Nr. 175,
poz. 1223/
ZADANIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA POTRZEB REZERW OSOBOWYCH W WOJEWODZTWIE
KWALIFIKACJA WOJSKOWA | REJESTRACJA
2. Sprawdzenie tozsamosci Art.31 i 32 ustawy z X X
oséb stawiajgcych sie do dnia 21 listopada o
kwalifikacji wojskowej, powszechnym Burmistrz
prowadzenie listy stawiennictwa obowigzku obrony
i wyptacanie naleznosci . RP /Dz.U. z 2012 r.
poz. 461 z pézn.zm./ Inspektor
3. Przeprowadzenie rejestracji Burmistrz 5
0s6b (mezczyzn i kobiet), ktére
ukonczyty osiemnascie lat zycia Inspektor
REKLAMACJ
1. Prowadzenie prac Rozporzadzenie X X X Wedtug
reklamacyjnych Rady Ministréw z potrzeb
dnia 21 wrzes’ni_a Burmistrz
2004 r. w sprawie
reklamowania od
obowigzku petnienia Inspektor
czynnej stuzby
wojskowej w razie
ogtoszenia
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mobilizacji i w czasie
wojny /Dz. U. Nr 210
poz. 2136 z
pézn.zm./
\ SZKOLENIE OBRONNE
1. Opracowanie i uzgodnienie z Rozporzgdzenia RM X X
Wojewoda W-M ,Planu z dnia 8 pazdziernika Burmistrz
szkolenia obronnego na 2016 2015r. Inspektor
rok” . w sprawie szkolenia
obronnego (Dz. U. z
2015 r poz. 1829)
2. Sporzgdzenie ,Sprawozdania Rozporzadzenia RM 15
z rocznego planu szkolenia z dnia 13 stycznia Burmistrz
obronnego za 2015r.” i 2004 r. Inspektor
przestanie do Dyrektora WBiZK w sprawie szkolenia
W-M UW obronnego (Dz. U. z
2004 r. Nr 16 poz.
150)
KONTROLE WYKONYWANIA ZADAN OBRONNYCH
Gmina Olecko Dyrektor
WBIZK w
Olsztynie
UWAGI:
1. Szczegoétowy harmonogram szkolen obronnych realizowanych przez Burmistrza zawarto w ,,Planie szkolenia obronnego gminy Olecko na 2016 rok”.
2. Nowe karty realizacji zdan bedg opracowane po zatwierdzeniu Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Olecko...
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Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr ORN.0050.14.2016.
Burmistrza Olecka
z dnia 21 stycznia 2016 r.

WYTYCZNE
do szkolenia obronnego realizowanego w 2016 roku przez Burmistrza Olecka na terenie gminy Olecko
WSTEP

Wytyczne Burmistrza Olecka do szkolenia obronnego realizowanego w 2016 roku przez Urzad Miejski w Olecku
sporzgdzono w celu okreslenia przedsiewzie¢ szkoleniowych realizowanych na obszarze gminy Olecko oraz sposobu ich
realizaciji.

Wytyczne opracowano z uwzglednieniem ustalen wynikajgcych z nastepujgcych dokumentow:
1) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 roku w sprawie szkolenia
obronnego;
2) wytycznych Wojewody Warminsko-Mazurskiego do szkolenia obronnego realizowanego w 2016 roku;
3) programu szkolenia obronnego wojewodztwa warminsko-mazurskiego na lata 2016 — 2021.

Celem wytycznych jest:
1) dokonanie oceny stanu realizacji szkolenia obronnego realizowanego w 2015 r.;
2) okreslenie gtdwnych kierunkéw szkolenia obronnego realizowanego w 2016 r.;
3) wskazanie przedsiewzie¢ szkoleniowych organizowanych przez wojewode, ktére powinny zosta¢ uwzglednione
w planowaniu i realizacji szkolenia przez organizatoréw szkolenia.

1. OCENA STANU REALIZACJI SZKOLENIA OBRONNEGO

W 2015 roku szkolenie obronne ukierunkowane byto na doskonaleniu pracownika merytorycznego w zakresie
spraw obronnych oraz przeszkoleniu pracownikdw merytorycznych wydziatéw wykonywania zadan obronne.

1.1 Przedsiewziecia szkoleniowe zrealizowane w 2015 roku miaty przede wszystkim na celu:
1) wdrazanie procedur realizacji zadan operacyjnych;

1.2 Zakladane cele szkoleniowe osiggano m.in. w ramach:
1) treningow statego dyzuru;
2) szkolenia obronnego dla pracownikdw merytorycznych dotyczgcego aktualizacji kart realizacji zadan
operacyjnych;
3) wramach rocznej odprawy szkoleniowo-planistycznej na 2016 r. oceniono stopieh realizacji zaktadanych celow.

2. CELE SZKOLENIOWE NA 2016 ROK | SPOSOB ICH OSIAGANIA
2.1 W planowaniu i organizacji szkolenia obronnego gtéwnag uwage nalezy zwroci¢ na:
1) aktualizacja ,Programu szkolenia obronne”;

2) prowadzenie dokumentacji szkoleniowej w taki sposob, aby mozna byto dzieki tej dokumentaciji
oceni¢ jakosc¢ jego prowadzenia, dyscypline zaje¢, wyniki szkolenia, treningow;

3) planowanie udziatu przedstawicieli terenowych organdw administracji wojskowej w
organizowanych szkoleniach;

4) nalezy zapewni¢ merytoryczng spojnos¢ wtasnego planu szkolenia obronnego na 2016 rok z
opracowanym wiasnym trzyletnim programem szkolenia obronnego uwzgledniajgcym przedsiewziecia ujete w
Programie szkolenia obronnego na lata 2016-2021 Wojewody Warminsko-Mazurskiego;

5) dobdr odpowiedniej problematyki i tematyki oraz form szkolenia w zaleznosci od przygotowania

szkolonych do wykonywania powierzonych im zadan obronnych;

6) przestrzeganie zasad dyscypliny szkoleniowej w ramach zamierzen organizowanych przez
Burmistrza Olecka polegajacych na obowigzkowym udziale w zamierzeniu osob, dla ktérych
organizowane jest dane szkolenie w ramach okreslonej grupy szkoleniowej;

7) zapewni¢ udziat w szkoleniu przedstawicieli przedsigbiorcéw, podlegtych i nadzorowanych
jednostek organizacyjnych realizujgcych zadania obronne.

2.2 Gtéwnym celem szkolenia obronnego w 2016 roku bedzie:
1) utrzymywanie sprawnosci systemu obiegu informacji w ramach systemu statego dyzuru;

2) udziat w ¢wiczeniach epizodycznych dotyczacych ,Doskonalenia wspoétdziatania pomiedzy WKU, a jednostkami
samorzadu terytorialnego w zakresie prowadzenia i rozliczania przebiegu AKAP oraz wspodlnego reagowania
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(informowania) na pozostate zagrozenia niemilitarne w procesie zabezpieczenia miniaturyzacyjnego rozwiniecia
jednostek wojskowych na administrowanym terenie” - organizowanego przez WKU Et
W celu wiasciwego przygotowania sie do uczestnictwa w realizacji celu gtéwnego nalezy:

1) doskonali¢ umiejetnosci obsady Statego Dyzuru poprzez udziat w szkoleniu i treningach SD;

2) doskonali¢ umiejetnosci zespotéw kierowania Burmistrza w kierowaniu realizacjg zadan na administrowanym
terenie.

2.3 W zwiazku z ustalonymi celami glownymi szkolenia obronnego planuje sie wykonanie nastepujacych
przedsiewziecia w 2016 roku:

1) sprawdzi¢ przygotowanie zespotu kierowania i grup zadaniowych burmistrza do wykonywania zadan obronnych
w ramach podwyzszania gotowosci obronnej panstwa;

2) doskonali¢ system wspoidziatania organéw administracji samorzgdowej z organami administracji wojskowej w
zakresie zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych

Powyzsze przedsiewziecia realizowa¢ poprzez:

1) udziat w planowanych szkoleniach, organizowanych przez wyzsze szczeble organizacyjne;
2) w treningach rozwija¢ faktyczne procedury okreslone w dokumentach planistycznych i organizacyjnych takich
jak staty dyzur

3. WYMAGANIA ORGANIZACYJNE

Organizator szkolenia wypetniajgc obowigzki ustalone w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8
pazdziernika 2015 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015 r. , poz. 1829) oraz z 2005 r. Nr 92, poz. 768),
sporzadza dokumenty planistyczne, wykonawcze i sprawozdawcze utrwalajgce dane o realizowanym szkoleniu
obronnym, a w szczegodlnosci:

a) program szkolenia obronnego;

b) plan szkolenia obronnego;

¢) dokumentacje szkolenia obronnego;

d) sprawozdanie z realizacji planu szkolenia.

3.1 Program szkolenia obronnego (3 letni):
1) ,Program szkolenia obronnego” opracowuje sie raz na trzy lata;
2) w okreslaniu celow szkoleniowych na kolejne lata, uwzglednia¢ potrzebe osiggania gotowosci
wybranych elementéw systemu obronnego do udziatu w przedsiewzieciach szczebla wyzszego;
3)wigczaé do ,Programu szkolenia obronnego” zamierzenia wynikajgce z opracowanych i zatwierdzonych plandw,
programow i harmonograméw dotyczgcych przygotowan obronnych;

3.2 Plan szkolenia obronnego (roczny):
1)opracowuije sie roczny ,Plan szkolenia obronnego” ;
2)dokumenty odniesienia odzwierciedlajg realizowang tematyke szkolenia;
3),Plan..” dorecza (za posrednictwem platformy e-puap) do Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania
Kryzysowego w terminie do dnia 30 stycznia 2016 roku w celu uzgodnienia;
4)Dyrektor Wydziatu, w terminie 30 dni od daty doreczenia planu, poinformuje o dokonanym uzgodnieniu,
przesytajgc pisemne potwierdzenie za posrednictwem platformy E-puap.

3.3 Dokumentacja szkolenia obronnego:
1) dla kazdego ze szkolen ujetych w ,Planie szkolenia obronnego (rocznego)”, nalezy
opracowywac ,Tematyczny pogram realizacji szkolenia obronnego” z uwzglednieniem daty i miejsca
przeprowadzenia szkolenia obronnego, tematu zaje¢, gtéwnych zagadnien, czasu realizacji oraz osoby
prowadzgcej dany temat;
2) lista obecnosci uczestnikow szkolenia;
3) Dokumentacja organizacyjno-planistyczna szkolen np. materiaty szkoleniowe
uwzgledniajgce realizowang tematyke, prezentacje tematow utrwalone w zapisie
elektronicznym oraz inne dokumenty opisujgce tresci przekazane w ramach szkolenia;
4) umowy zawierane z 0sobg prowadzgcg zajecia szkoleniowe lub podpisywane w innym
celu niezbednym do realizacji szkolenia obronnego;
5)rozliczenie danego przedsiewziecia szkoleniowego (ksero rachunkéw, faktur, umow itp.);
6)na biezgco nalezy odnotowywaé w programie oraz w planie szkolenia obronnego realizacje przeprowadzonych
zajec.

3.4 Sprawozdanie z realizacji planu szkolenia (roczne)
Do 15 lutego 2016 r. nalezy doreczy¢ do Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego sprawozdanie z
realizacji ,Planu szkolenia obronnego” (rocznego) w roku poprzednim. Sprawozdanie to powinno zawieraé:

1) nazwe jednostki samorzadu terytorialnego i oznaczenie roku, ktérego dotyczy;
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ocene realizacji planu szkolenia i stopnia osiggniecia zaktadanych celow;

w przypadku niepetnego wykonania planu szkolenia — informacje dotyczgca przyczyn niewykonania;
liczbe osdb uczestniczacych w szkoleniach (tgcznie w ciggu roku) ze wskazaniem grup szkoleniowych;

ilos¢ godzin przeprowadzonego szkolenia obronnego;

kwote wydatkdow poniesionych w zwigzku z przeprowadzeniem szkolern obronnych oraz w przypadku
niewykorzystania przydzielonych na realizacje szkolenia obronnego srodkéw finansowych — ocene wptywu tego
faktu na uzyskane efekty szkoleniowe i uzasadnienie powodow niewykorzystania srodkéw;

uwagi i wnioski w zakresie doskonalenia systemu szkolenia obronnego.

4. GRUPY SZKOLENIOWE W ORGANACH ADMINISTRACJI SAMORZADOWEJ

Ustala sie nastepujgce grupy szkoleniowe

Ip. Sklad grupy szkoleniowej (nazwa stanowiska Kod grupy podgrupy
stuzbowego) szkoleniowe
1 Burmistrz, zastepca burmistrzéw, sekretarz. G-1 G — 1a (burmistrz);
G — 1b z-ca burmistrza
G -1c sekretarz
2 Kierownicy jednostek organizacyjnych podlegtych i D-1 Zgodnie z potrzebami.
nadzorowanych przez burmistrza
3. | Pracownik urzedu miejskiego odpowiedzialny za P-3
realizacje spraw obronnych
4 Obsada statego dyzuru SD
5 | Obsada stanowiska kierowania SK SK — 1 (grupy organizacyjno —
administracyjna)
6 | Zespot kierowania akcjg kurierska. AK Kt — kurier tgcznik;
KW — kurier wykonawca;
K — Kkurier.

Uwaga. Grupy mozna tgczy¢ lub dzieli¢ na podgrupy w zaleznosci od potrzeb szkoleniowych oraz tworzy¢ wtasne grupy
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Zatgcznik Nr 3 do Zarzgdzenia Nr ORN.0050.14.2016
Burmistrza Olecka
z dnia 21 stycznia 2016 r.

URZAD MIEJSKI W OLECKU
WYDZIAL SPRAW OBYWATELSKICH, ZDROWIA | DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

PLAN
SZKOLENIA OBRONNEGO
GMINY OLECKO NA 2016 ROK

(burmistrz)

2016
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CZESC | - Opisowa
Plan szkolenia obronnego gminy Olecko na 2016 r. sporzadzono na podstawie § 8 pkt. 3 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 roku w sprawie szkolenia
obronnego.

1. Dokumenty odniesienia.
Plan szkolenia obronnego opracowano uwzgledniajgc postanowienia wynikajgce z nastepujgcych dokumentow:
1) Zarzadzenie Nr 352 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 3 grudnia 2015 r. w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewddztwie warminsko-

mazurskim w 2016r.;
2) Zarzadzenie Nr ORN.0050.77.2013 Burmistrza Olecka z dnia 25 lipca 2013 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania statego dyzuru w Urzedzie Miejskim w Olecku na

potrzeby podwyZzszenia gotowosci obronnej panstwa;
3) Plan Operacyjny Funkcjonowania gminy Olecko w warunkach zewnetrznego zagrozenia i w czasie wojny.
2. Cele szkolenia:

Gtéwnym celem szkolenia obronnego:

1) przygotowanie kadry kierowniczej i obsady statego dyzuru zadaniowych jednostek samorzgdu terytorialnego do realizacji zadan w warunkach wprowadzenia gotowosci
obronnej panstwa czasu kryzysu wywotanego dziataniami terrorystycznymi.

2) doskonalenie wiedzy pracownika merytorycznego urzedu w zakresie wykonywania zadah obronnych poprzez udziat w szkoleniach organizowanych przez wojewode i
staroste.

Cele szczegoétowe:

1) doskonali¢ poziom przygotowan obronnych kadry kierowniczej urzedu miejskiego w ramach prowadzonych szkoler obronnych w wojewddztwie ;
2) udziat pracownika merytorycznego urzedu w szkoleniu dotyczgcym sporzadzenia planéw operacyjnych funkcjonowania gmin..;
3) udziat w szkoleniach merytorycznych organizowanych przez wojewodeg i staroste.

Zalozone cele szkolenia obronnego osigga¢ poprzez:

1) udziat kadry kierowniczej urzedu — burmistrza, z-cy burmistrza, sekretarza gminy oraz pracownikdw merytorycznych jednostek samorzgdu terytorialnego w szkoleniach
obronnych okreslonych w harmonogramie planu szkolenia obronnego Wojewody Warminsko-Mazurskiego;

2) uczestnictwo pracownika merytorycznego w ¢wiczeniach epizodycznych prowadzonych przez organy administracji wojskowej;

3) udziat w instruktazu pracownika merytorycznego dotyczacym sposobu opracowania planu operacyjnego funkcjonowania gminy;

Zespoty zadaniowe:
1. Obsada statego dyzuru;
2. Zespot stanowiska kierowania;
3. zespot kierowania akcjg kurierska;
4. inne wedtug potrzeb.

Id: 451CDE7F-5130-47E8-9DC8-012CB91BA887. Podpisany Strona 2



CZESC Il — Planowane przedsiewzigcia szkoleniowe

Termin Uczestnicy szkolenia
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia Miejsce (numer grupy Odpowiedzialny Uwagi
szkoleniowej)
1. Szkolenie obronne: Teoretyczne 22-23.09 burmistrz, z-ca Dyrektor Wydziatu
T: ,,Zadania obronne realizowane w gminie” | praktyczne Osrodek szkolenia burmistrza, sekretarz | Bezpieczenstwa i
gminy Zarzgdzania
(G-1) Kryzysowego
2. Cwiczenia epizodyczne: Cwiczenia pazdziernik WKU Etk Komendant Wojskowej
T: ,Doskonalenie wspotdziatania pomiedzy epizodyczne WKU Etk SP Etk Komendy Uzupetnien w
WKU, a jednostkami samorzadu (P-3a) Etku
terytorialnego w zakresie prowadzenia i
rozliczania przebiegu AKAP oraz wspdlnego
reagowania (informowania) na powstate
zagrozenia niemilitarne w procesie
zabezpieczenia militaryzacyjnego rozwiniecia
jednostek wojskowych na administrowanym
terenie”
3. Gra kierownicza: Gra kierownicza listopad Kadra kierownicza UM i Burmistrz
Funkcjonowanie Urzedu miejskiego w Olecku podlegtych i
w czasie realizacji zadanh wynikajgcych z nadzorowanych
wprowadzenia stanu gotowosci obronnej jednostek
panstwa czasu kryzysu wywotanego organizacyjnych
dziataniami terrorystycznymi (D-1, N-1)
4 Szkolenie: instruktaz 6.10 Sktad osobowy(SD) Burmistrz
T: Szkolenie obsady Statego dyzuru”
5. Szkolenie: praktyczne 24.10 Sktad osobowy(SD Burmistrz
T: Uruchomienie Statego Dyzuru
6. Odprawa szkoleniowo-planistyczna na Odprawa 19.12 - pracownik Starosta wg. planu Starosty
2017 . szkoleniowo- Starostwo Powiatowe | merytoryczny (P-3a)
planistyczna

CZESC Ill - Wytyczne organizacyjne

1.

Organizacja planowania szkolen

1.1 “Plan szkolenia obronnego w gminie Olecko na rok 2016” uwzglednia przedsiewziecia szkoleniowe z zakresu obronnosci. Kazde szkolenie bedzie
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2. Ustalenia dodatkowe

N -

ma miedzy innymi prowadzenie spraw obronnych i obrony cywilne;.

3. W szkoleniach organizowanych przez Burmistrza uczestniczg osoby zgodnie z ustalonymi grupami szkoleniowymi.

. Szkolenia obronne organizowane przez Burmistrza, bedg odbywaty sie w pomieszczeniu Urzedu Miejskiego w Olecku.
. Odpowiedzialnymi za realizacje przedsiewzie¢ szkoleniowych ujetych planie jest pracownik merytoryczny, ktéry w zakresie obowiazkow

4. Po zatwierdzeniu planéw szkolenia obronnego na rok 2015, wszelkie zmiany i aktualizacja zaplanowanych przedsiewzie¢ szkoleniowych wymagajg

ponownego uzgodnienia z Wojewodg Warminsko-Mazurskim.

Grupy szkolenia obronnego Urzedu Miejskiego w Olecku

Ip. Sktad grupy szkoleniowej (nazwa stanowiska stuzbowego) Kod grupy podgrupy
szkoleniowej
1.|Burmistrz, zastepca oraz sekretarz; G-1 G-1a (burmistrz)
G-1b (z-ca burmistrza)
G-1c (sekretarz)
2. | Kierownicy wydziatow D-1
3. | Kierownicy jednostek organizacyjnych podlegtych ginie N-1
4. | Pracownik urzedu miejskiego odpowiedzialny za realizacje spraw obronnych P-3 P-3
5. | Obsada statego dyzuru Burmistrza; SD Zgodnie z Zarzgdzeniem Burmistrza

1. Wydzialy Urzedu Miejskiego w Olecku:
- Wydziat Organizacyjny i Nadzoru;
- Wydziat Finansowy;
- Wydziat Dochoddw i Egzekucii;
- Wydziat Spraw Obywatelskich, Zdrowia i Dziatalnosci Gospodarczej;
- Wydziat Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska;
- Wydziat Rolnictwa i Gospodarki Nieruchomosciami;;
- Wydziat Edukaciji, Kultury i Sportu;
- Urzad Stanu Cywilnego
- Audytor

2.Jednostki organizacyjne:

- Przedszkole w Olecku

- Szkota Podstawowa Nr 1 w Olecku
- Szkota Podstawowa Nr 3 w Olecku
- Szkota Podstawowa w Gaskach

- Gimnazjum w Olecku

- Gimnazjum w Kijewie
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- Zespot Szkot w Olecku

- Zespot Szkét w Babkach Oleckich

- Zespot Szkét w Judzikach

- Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Olecku

- Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Olecku

- Regionalny Osrodek Kultury ,Mazury Garbate” w Olecku

- Przedsiebiorstwo Wodociggdéw i Kanalizacji Sp. z.0.0 w Olecku
- Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp.z.0.0 w Olecku

Opracowata; Jadwiga Malinowska
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Zatgcznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr ORN.0050.14.2016
Burmistrza Olecka
Z dnia 21 stycznia 2016 r.

URZAD MIEJSKI

WYDZIAL SPRAW OBYWATELSKICH, ZDROWIA | EDZILALNOSCI GOSPODARCZEJ

ZATWIERDZAM

Dnia stycznia 2016 r.

PROGRAM
SZKOLENIA OBRONNEGO
GMINY OLECKO NA LATA 2016 - 2018

OPRACOWALA:
Jadwiga Malinowska

OLECKO

2016 rok
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CZESC | - Opisowa

Podstawe do opracowania programu szkolenia obronnego Gminy Olecko na lata 2016 - 2018 stanowi § 11 ust. 1), pkt. b) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8
pazdziernika 2015 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U.2015.1829).

Program jest opracowany na podstawie ,Programu szkolenia obronnego Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie na lata 2016 - 2021”.
Program precyzuje gtéwne przedsiewziecia i zadania, ktére bedg realizowane przez administracje publiczng w zakresie przygotowania gminy do funkcjonowania w czasie
zagrozenia bezpieczehstwa panstwa i wojny.

Program opracowywany jest na okres trzyletni i podlegaj aktualizacji co 2 lata. Precyzuje on najistotniejsze zagadnienia dotyczace organizaciji i realizacji procesu szkolenia
obronnego, zapewniajgc w ten sposob mozliwos¢ okreslania i osiggania celéw szkoleniowych zaréwno w perspektywie rocznej, jak i wieloletniej. Niniejszy dokument stanowi
podstawe do opracowania rocznych planéw szkolenia obronnego na szczeblu gminy.

1. Dokumenty odniesienia:
Akty prawne:

1) Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U.2015 r.827 z p6zn. zm.);

2) Ustawa z dnia 29 sierpnia 2002 r. o stanie wojennym oraz o kompetencjach Naczelnego Dowddcy SZ i zasadach jego podlegtosci konstytucyjnym organom RP
(Dz.U.2002.156.1301 z p6zn. zm.);

3) Ustawa z dnia 21 czerwca 2002 r. o stanie wyjgtkowym (Dz.U.2002.113.985 z pézn. zm.);

4) Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym (Dz.U.2013.1166 p6zn. zm.);

5) Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz.U.2015.1892);

6) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym (Dz.U.2004.98.978);

7) Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie ogolnych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony (Dz.U.2004.16.152);

8) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 21 wrzesnia 2004 r. w sprawie gotowosci obronnej panstwa (Dz.U.2004.219.2218);

9) Rozporzadzenia Ministréw Spraw Wewnetrznych i Administracji, Obrony Narodowej oraz Infrastruktury z dnia 5 lipca 2002 r. w sprawie trybu doreczania kart powotania i
rozplakatowania obwieszczen o stawieniu sie oséb do czynnej stuzby wojskowej (Dz.U.2002.122.1049 z pézn. zm.);

Wytyczne:

1) Wytyczne Wojewody Warminsko - Mazurskiego do szkolenia obronnego realizowanego w 2016 roku przez Marszatka Wojewddztwa, starostow, wojtow, burmistrzow
(prezydentéw miast) oraz jednostek organizacyjnych wykonujgcych zadania obronne na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Programy, plany, instrukcje:

1) Program szkolenia obronnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2016-2021.

2) Programu Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2013-2022.

3) Plan Operacyjny Funkcjonowania Gminy Olecko w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny;
4) Plan Akcji Kurierskiej Gminy Olecko;

5) Instrukcja dziatania statego dyzuru Burmistrza Olecka.

Id: 451CDE7F-5130-47E8-9DC8-012CB91BA887. Podpisany Strona 2



2. Zaktadane cele szkolenia na lata 2016 — 2018:
Zasadniczym celem realizacji szkolenia obronnego w gminie Olecko bedzie:

Przygotowanie kadry kierowniczej Urzedu Miejskiego w Olecku do planowania i praktycznej realizacje zadan wynikajgcych z wprowadzenia stanu gotowosci obronnej
panstwa czasu kryzysu wywotanego dziataniami terrorystycznymi.

Doskonalenie Stanowisk Kierowania oraz zespotéw zadaniowych do dziatania w sytuacji wynikajgcych z plandéw zarzadzania kryzysowego i planu operacyjnego
funkcjonowania oraz zgrywanie wybranych elementéw systemu obronnego, ze szczegdélnym uwzglednieniem podsystemu kierowania obronnoscig w sytuacji wprowadzenia stanu
gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu wywotanego dziataniami terrorystycznymi.

Cele szczegétowe:

. doskonali¢ poziom przygotowan obronnych kadry kierowniczej Urzedu Miejskiego w Olecku w ramach szkolenia obronnego;
. przygotowac kadre kierowniczg Urzedu Miejskiego do udziatu w grze kierowniczej z zakresu obronnosci panstwa.

Cel ten zamierza sie osiggna¢ etapowo poprzez realizacje celéw posrednich:

o udziat kadry kierowniczej urzedu w szkoleniach i ¢éwiczeniach obronnych organizowanych przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego oraz organy szczebla centralnego;

. przeprowadzenie gry kierowniczej obronnej;

. doskonalenie umiejetnosci w kierowaniu realizacjg zadan ujetych w planie operacyjnym funkcjonowania gminy, w tym wykonywanie czynnosci zgodnie z kartami
realizacji zadan operacyjnych;

) szkolenie i zgrywanie obsady Stanowiska Kierowania i statego dyzuru z realizacji zadan wynikajgcych z podwyzszania gotowosci obronnej gminy;

. doskonalenie umiejetnosci wypracowywania i podejmowania decyzji przez kadre kierowniczg w zakresie realizacji zadan obronnych w poszczegélnych stanach
gotowosci obronnej panstwa.

Priorytety szkoleniowe planowane do zrealizowania:

W roku 2016 przygotowaé uczestnikéw szkolenia obronnego do:

=  zorganizowania i przeprowadzenia gry kierowniczej obronnej;

= zgrywania obsad stanowisk kierowania i statego dyzuru z realizacji zadan wynikajgcych z podwyzszania gotowosci obronnej panstwa;

= doskonalenia umiejetnosci wypracowywania i podejmowania decyzji przez kadre kierowniczg w zakresie realizacji zadan obronnych w poszczegdlnych stanach
gotowosci obronnej panstwa;

=  wspotdziatania administracji samorzgdowej w gminie z organami administracji wojskowe;j i jednostek wojskowych w zakresie zapewnienia potrzeb Sit Zbrojnych RP;

W roku 2017 przygotowaé uczestnikéw szkolenia obronnego do:

= doskonalenia wiedzy poprzez sukcesywne podnoszenie kwalifikacji kierowniczej kadry urzedu i podlegtych jednostek organizacyjnych realizacje zadan wynikajgcych z
wprowadzenia stanu gotowos$ci obronnej panstwa czasu kryzysu wywotanego dziataniami terrorystycznymi;

= doskonalenia systemu i metod kierowania oraz zarzadzania w czasie realizacje zadan wynikajgcych z wprowadzenia stanu gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu
wywotanego dziataniami terrorystycznymi;
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= wdrozenia znajomos¢ zadan operacyjnych przewidzianych do realizacji przez osoby funkcyjne i komoérki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Olecku oraz podlegtych
jednostek organizacyjnych, w ramach osiagania wyzszych stanéw gotowosci obronnej panstwa.

W roku 2018 przygotowaé uczestnikéw szkolenia obronnego do:

= zgrywania wszystkich elementow systemu obronnego gminy w ramach funkcjonowania administraciji samorzadowej;
w warunkach stanu kryzysu wywotanego atakami terrorystycznymi;

= realizacji zadan na potrzeby logistycznego zabezpieczenia Sit Zbrojnych RP i wojsk sojuszniczych przez organy administracji publicznej;

= doskonalenia obsad osobowych w organach samorzadu terytorialnego przeznaczonych do wykonywania zadan zwigzanych z doreczaniem dokumentéw powotania
do czynnej stuzby wojskowej;

=  osiggania gotowosci do przemieszczenia i funkcjonowania na Stanowiska kierowania w zapasowym miejscu pracy.

3. Wykaz grup szkoleniowych:

Lp LB B SZ.kO|enI0\{V€j Kod grupy szkoleniowej Podgrupy
(nazwa stanowiska stuzbowego)
1 2 3 4

1 Burmistrz i jego zastepca oraz sekretarz G-1 S-1a (burmistrz)
S-1b (z-ca burmistrza)
S-1c (sekretarz gminy)

2 Kierownicy Wydziatéw Urzedu Miejskie w Olecku D-1b?

3 Kierownicy jednostek organizacyjnych podlegtych gminie D-1b?

4 Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwigzanych z obronnoscig P-2a

lub prowadzgcy sprawy obronne w gminie

5 Obsada statego dyzuru Starosty Etckiego SD Zgodnie z Zarzgdzeniem Burmistrza

6 Obsada stanowiska kierowania Starosty Etckiego SK SK-1 (grupa organizacyjno-administracyjna)
SK-2 (grupa kierowania)
SK-3 (grupa zabezpieczenia logistycznego)
Zgodnie z dokumentacjg SK Starosty

7 Zespot kierowania akcjg kurierska AK KW — kurier wykonawca
KL — kurier tacznik
K —Kkurier
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CZESC Il - Ramowy program szkolenia na lata 2016 — 2018

Ogol harakt LATA
Lp. Nazwa przedsiewziecia i 3; ggnﬁiearrzaeniez; Uczestnicy Uwagi
2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8
Wyzszy Kurs Obronny
1. Przygotowanie kadry kierowniczej | W zakresie: Burmistrz X X Wedtug ustalen
do wykonywania zadan - systemu budowy Srodkéw bezpieczenstwa | Z-ca Burmistrza Wojewody
obronnych narodowego; Sekretarz
- organizacji i funkcjonowania systemu Kierownicy
obronnego panstwa; wydziatow
- roli i zadan organéw administraciji Kierowniczy
publicznej oraz przedsiebiorcow jednostek
w przygotowaniach obronnych panstwa; podlegtych
- zasad procedur kierowania
wykonywaniem zadan obronnych
podczas podwyzszania gotowosci
obronnej panstwa i w czasie wojny;
- przygotowania do kierowania obrong na
zajmowanym stanowisku w ramach
systemu kierowania bezpieczenstwem
narodowym.
1 2 3 4 5 6 7 8
Cwiczenia terenowe (gminne)
1 Gra Kierownicza Funkcjonowanie Urzedu Miejskiego w Kadra kierownicza
Olecku w czasie realizacje zadan Urzedu Miejskiego X
wynikajgcych z wprowadzenia stanu podlegtych,
gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu i nadzorowanych
wywotanego dziataniami terrorystycznym. jednostek
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1 2 3 4 5 6 7 8

organizacyjnych

Uwaga:
Program szkolenia obronnego bedzie corocznie aktualizowany danymi wynikajacymi z planowania wojewoddztwa dotyczgcymi gminy Olecko.
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