ZARZADZENIE NR ORN.0050.5.2015
BURMISTRZA OLECKA

z dnia 20 stycznia 2015 r.

w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w gminie Olecko w 2015 roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r. poz. 594 z p6zn. zm),
art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 1967r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U z 2012 r. poz.
461 z p6dzn. zm.) oraz Zarzadzenia Nr 320 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 10 grudnia 2014 r. w sprawie realizacji
pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2015 roku zarzgdza sie co nastepuje:

§ 1. Ustala sie zasady organizacji i wykonywania zadan obronnych w gminie Olecko poprzez wprowadzenie do uzytku
stuzbowego:

1) ,Planu zamierzen pozamilitarnych przygotowar obronnych gminy Olecko na 2015 roku.” stanowigcego zatgcznik Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia,

2) ,Wytycznych do szkolenia obronnego realizowanego w 2015 roku w gminie Olecko” stanowigcych zatgcznik Nr 2 do
niniejszego zarzadzenia,

3) "Planu szkolenia obronnego w gminie Olecko na 2015 r., stanowigcego zatacznik Nr 3 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Nadzor i koordynacje nad realizacjg zarzgdzenia powierza sie Kierownikowi Wydziatu Spraw Obywatelskich, Zdrowia
i Dziatalno$ci Gospodarcze;j.

§ 3. Traci moc zarzgdzenie Nr ORN.0050.9.2014 Burmistrza Olecka z dnia 9 stycznia 2014 r. w sprawie realizacji
pozamilitarnych przygotowan obronnych w gminie Olecko w 2014 roku.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz

Wactaw Olszewski
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Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr ORN.0050.5.2015
Burmistrza Olecka

z dnia 20 stycznia 2015 r.

PLAN ZAMIERZEN POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH
GMINY OLECKO NA 20115 ROK
CZESC | — Opisowa
1. Wstep

Zgodnie z art. 5 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r., niepodlegtos¢ i nienaruszalnosé terytorium RP oraz bezpieczehstwo obywateli nalezg do zywotnych
intereséw narodowych.

Podstawowe cele polityki bezpieczenstwa naszego panstwa sg niezmienne zwigzane z ochrong suwerenno$ci i niezawistosci Rzeczypospolitej Polskiej, utrzymaniem nienaruszalnosci
granic i integralnosci terytorialnej kraju w tym rejonéw wojewodztwa koordynowane i nadzorowane przez wojewodow.

Aby osiggng¢ zamierzony cel w tym zakresie sg podejmowane dziatania inicjatyw integrujgcych wszystkie instrumenty i podmioty funkcjonujgce w systemie pozamilitarnych przygotowan
obronnych, w tym przedsiewziecia wspomagajgce podsystem militarny.

Gtéwnym niebezpieczenstwem dla zewnetrznego bezpieczehnstwa Polski stanowig zagrozenia kryzysowe, ktére moga mieé charakter kryzyséw polityczno-militarnych lub
pozamilitarnych.

Podstawa do planowania i realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych jest ustalony system obronny panstwa stanowiacy integralng cze$¢ Systemu Bezpieczenstwa Narodowego
RP. Akty wykonawcze do ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP, zobowigzujg organy administracji publicznej, przedsiebiorstwa i obywateli do wykonywania zadarn obronnych na
potrzeby obronne panstwa.

Jednym z gtéwnych dokumentéw do planowania obronnego na wszystkich szczeblach zarzadzania bezpieczenstwem narodowym jest planowanie operacyjne wynikajgce ze Strategii
Bezpieczenstwa Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej!). Zadania operacyjne zawarte w odpowiednich planach operacyjnych funkcjonowania administracji publicznej i przedsiebiorcéw
w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny sg z kolei bazg wyjsciowg do okreslenia zadan rzeczowo-finansowych realizowanych w czasie pokoju.

2. Ogolne kierunki dziatania w gminie w zakresie planowania obronnego

W procesie planowania i programowania zadan obronnych gtéwny wysitek bedzie skupiony na kierunku i sposobie realizacji zadan w zakresie aktualizacji zadan operacyjnych,
zabezpieczenia systemu kierowania w gminie w czasie kryzysu lub wojny, w tym zapewnieniu mozliwosci ich ciggtego funkcjonowania a takze zapewnieniu warunkéw przetrwania ludnosci
w sytuacji konfliktu zbrojnego.

3. Przedsiewziecia obronne zrealizowane w 2014 roku

Zgodnie z planem zamierzen i wytycznymi do planowania pozamilitarnych przygotowan obronnych w gminie Olecko na 2014 rok wszystkie zaplanowane przedsiewzigcia zostaty
zrealizowane wedtug ustalonych wymogdw, terminowo i bez zasadniczych uwag merytorycznych.

Przedsigwzigcia obronne szczegotowe:
1) wspotudziat w przygotowaniu i przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej w powiecie zgodnie z obowigzujgcym prawem i ustalonym harmonogramem,
2) sprawdzono obieg informacji poprzez uruchomienie statego dyzuru w ramach prowadzonego treningu powiatowego,
3) wspotudziat przy opracowaniu Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowarn Obronnych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

4) przeszkolono obsade statego dyzuru.
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4. Gléwny wysitek z zakresu obronnosci w roku 2015 skupiony bedzie na:
1) wspdtudziale w sprawnym i terminowym przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej w powiecie ,
2) opracowaniu i aktualizacji kart zadan obronnych w planie operacyjnym.
5. Pozamilitarne przygotowania obronne w 2015 roku beda wykonywane poprzez:

1) wspétudziat w organizacji i przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu;

2) prowadzenie rejestracji oséb na potrzeby zatozenia ewidencji wojskowej oraz prowadzenia kwalifikacji wojskowej;

3) prowadzenie prac reklamacyjnych oséb od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny;

4) doskonalenie obiegu informacji na bazie stuzby statego dyzuru w ramach prowadzonych treningéw lub éwiczen obronnych;

5) realizowanie zadan zwigzanych z planowaniem swiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony na terenie gminy w tym prowadzenie
postepowan administracyjnych i wydawanie decyzji w tym zakresie oraz aktualizowanie rejestrow, plandw i zestawien swiadczen osobistych i rzeczowych
na rzecz obrony;

6) wspotudziat w tworzeniu bazy sit i Srodkdw na potrzeby Punktu Kontaktowego HNS Starosty;

7) petne zabezpieczenie materiatowo-techniczne zespotu Zastepczego Miejsca Szpitalnego organizowanego na czas zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i
wojny;

8) przygotowanie (dokumentacji, stanu osobowego, zabezpieczenia logistycznego) do uruchomienia i rozprowadzenia tabletek jodowych na terenie gminy w
przypadku wystgpienia zdarzenia radiacyjnego, zgodnie z zarzagdzeniem Wojewody:

9) wspotudziat w opracowywaniu sprawozdania z realizacji zadan obronnych w 2014 r. na potrzeby Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych
Przygotowan Obronnychs

10) uwzgadnianie planow szkolenia obronnego na rok 2015 zgodnie z wytycznymi w tym zakresi;.

11) opracowanie dokumentacji sprawozdawczej z przeprowadzonych szkolen obronnych;

12) wtasciwe przygotowanie i petne zabezpieczenie stanowisk kierowania do funkcjonowania w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstw i
wojny;

13) biezacg realizacje zadan obronnych wynikajgcych z kompetencyjnego zakresu obowigzkow.
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PODSTAWA WYKONAWCA/ | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat UWAGI
LP. PRZEDSIEWZIECIE DZIALANIA WSPOLWYK. [ [ | v % VI [VIE Vi | IX | X | X | X
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 [ 11| 12 | 13 | 14 | 15 | 16 17
| PLANOWANIE OPERACYJNE | PROGRAMOWANIE OBRONNE
1. Opracowanie i przestanie Rozpprzadzenie RM 29
do Starostwa Powiatowego | Zdnia 15 czerwca Burmistrz
danych do 2004r. w sprawie
,Kwestionariusza War‘r”kow i trybu
Pozamilitarnych i f?nzr;zg;g:ia
Przygotowan Obronnych sadan
WOJGW?dtha W-M za wykonywanych
2014r. w ramach
2.0Opracowanie/aktualizacja przygotowan _
. .. . obronnych panstwa . Praca ciggta
kart/ realizacji zadan przez organy Burmistrz
operacyjnych administracji Inspektor
realigowanych na rzecz Sit rzadowej i organy
Zbrojnych samorzadu
terytorialnego /Dz.
U. Nr 159 poz.
1599 ze zm./
. ZADANIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA Sit. ZBROJNYCH
AKCJA KURIERSKA
1. Opracowanie i przestanie 59Z_Pff,zadsze”ie 10
Staro$cie sprawozdania Wewngtrznych, Obrony Burmistrz
z realizacji zadan Narodowej oraz
; ; Infrastruktury z dnia
zwigzanych Z doreczgnlem 5 lipca 2002r. w sprawie
kart pOWOJfama w tryb|e trybu doregczania kart
akgji kurierskiej. ~ powotania
3. Opracowanie planéw | rozplakatowania
akcji kurierskiej w oparciu o stawieniu sie 0s6b do Burmistrz X X | X
o) nowy Schemat | nowe Czynnej S’fUZby WOjSkOWej
zatozenia akcji kurierskiej (?545 ZN[;;Z?Z‘,),?Z)
lil.
SYSTEM KIEROWANIA BEZPIECZENSTWEM NARODOWYM
REALIZACJA PRZEDSIEWZIEC ORGANIZACYJNO-RZECZOWYCH ZWIAZANYCH Z PRZYGOTOWANIEM STANOWISK KIEROWANIA DO
FUNKCJONOWANIA W RAZIE ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA PANSTWA | WOJNY.
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1. Aktualizacja planéw
przygotowania

i przemieszczenia GSK ze
statej siedziby do ZSK.

Rozporzgdzenie RM
z dnia 27 kwietnia 2004 r.
w sprawie przygotowania
systemu kierowania

2. Aktualizacja
»-Regulaminu
Organizacyjnego GSK”

bezpieczenstwem
narodowym /Dz. U. Nr
98 poz. 987/

Burmistrz
Inspektor

3. Opracowanie
Zarzadzenia w sprawie
ustalenia ramowego
zakresu dziatania

w dziedzinie obronnosci
panstwa w czasie pokoju.

Rozporzgdzenie RM
z dnia 13 stycznia 2004 r.
w sprawie ogdinych
zasad wykonywania
zadan w ramach
powszechnego
obowigzku obrony
(Dz. U. Nr 16, poz. 152)

Burmistrz
Inspektor

UTRZYMYWANIE

W STALEJ GOTOWOSCI SYSTEMU STALEGO DYZURU WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO.

1. Aktualizacja

Zarzgdzenie Nr
243 Wojewody

15

i przekazanie danych Warmirisko-Mazurskiego Burmistrz
teleadresowych statego z dnia 28 wrzesnia
dyzuru Staroscie (w formie 2012r. w sprawie
. .y organizacji
~Zawiadomienia” lub i funkcjonowania systemu
uwzgledniajgc dane statych dyguréw
» w wojewddztwie
w NKPPO ) warminsko-mazurskim na
potrzeby podwyzszania
gotowosci obronnej
panstwa.
2. Zaplanowar“e Zarzadzenie Nr Wedtug
. d . koler 243 Wojewody B ist planu
I przeprowa Zem? szkolen Warminsko-Mazurskiego urmistrz szkolenia
obsad statego dyzuru z dnia 28 wrzesnia obron.
3. Sprawdzenie gotowosci 201&38‘:]’;5;""‘6
dZia*ania SyStemU Stal'GQO i funkcjonowania systemu
Dyzuru Burmistrza statych dyzuréw
w wojewddztwie
warminsko-mazurskim na
potrzeby podwyzszania
gotowosci obronnej
panstwa.
V. SWIADCZENIA OSOBISTE | RZECZOWE NA RZECZ OBRONY
1. Wydawanie decyzji Rozporzadzenie Rady Burmistrz . Na
e . : inistré ieniai ezgco
administracyjnych jako Ministrow zmieniajace Inspektor o=
. . rozporzadzenie
organu | instancji
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W sprawie przeznaczenia
do wykonania swiadczen
na rzecz obrony.

w sprawie swiadczen
rzeczowych na rzecz
obrony w czasie
pokoju z dnia 11.09.07

2.Dostosowanie r./Dz. U. z 2007 r. Nr bierleaco
dokumentacji w zakresie 175, poz. 1224/ 3
$wiadczen na rzecz obrony 'I\QA‘?ZP?r,Zadzef“e, Rady
wytycznych Wojewody rozporsadzenio.
Warminsko-Mazurskiego w sprawie $wiadczen
dla jednostek samorzadu osobistych na rzecz
terytorialnego, w sprawie Obrokn¥ w Cga_Sie
Avpsi A POKOju z ania
Swiadczeh na rzecz obrony. 11.09.2007 r. /Dz.
U. z 2007 r. Nr. 175,
poz. 1223
3. Opracowanie zestawien Burmistrz 31
Swiadczen osobistych Inspektor
! rzeczowyc_h ( Rozporzadzenie Rady
z uwzglednieniem zasad Ministrow zmieniajace
grupowania osob, rozporzadzenie
nieruchomosci, rzeczy W sprawie EW'adcze”
H . rzeczowych na rzecz
ruchomych) i przestanie obrony w czasie
Wojewodzie pokoju z dnia 11.09.07
. . . r./Dz. U. z 2007 r. Nr
4.Aktualizacja planéw 175, poz. 1224/ Na
$wiadczen rzeczowych Rozporzadzenie Rady biezaco
i osobistych przewidzianych ?ﬂ?;?{?;vdi?ni"'a’m
do reahzapy w r_a,ZIG .. w sprawie swiadczen
Og*OSZGnIa mObI|IzaCJI osobistych narzecz
i w czasie wojny. obrony w czasie
5. Prowadzenie na biezgco ﬁ’?k(%uzf) g;“a D X X X
H ¥ .UY. r./uz.
rejestru wydanych decyzji | ", 5007+ Nr. 175,
admlnlst_raqyjnych ] poz. 1223/
w sprawie swiadczeh
osobistych i rzeczowych
ZADANIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA POTRZEB REZERW OSOBOWYCH W WOJEWODZTWIE
KWALIFIKACJA WOJSKOWA | REJESTRACJA
2. Sprawdzenie tozsamosci A”-312i13|2_ ltJStaV;y z dnia X X
0sob stawiajacych sig do o powszoohnym Burmistrz
kwalifikacji wojskowej, obowigzku obrony RP Inspektor
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prowadzenie listy Dz 22012 . poz.
. . . . 461 z pézn.zm./
stawiennictwa i wyptacanie
naleznosci .
3.Sporzgdzenie rejestru Burmistrz Do dnia
0s0b (mezczyzn i kobiet), Inspektor ggg-r
ktére ukonczyty
osiemnascie lat zycia
REKLAMACJE
1. Prowadzenie prac Roiﬂpofzflqze”ig Rady 5 X | X X X | X| X | X[|X]| X | X| X | X Wed*ug
i inistrow z dnia urmistrz otrze
reklamacyjnych 21 wrzesnia 2004 r. Inspektor P
w sprawie reklamowania
od obowigzku petnienia
czynnej stuzby
wojskowej w razie
ogfoszenia mobilizacji i w
czasie wojny /Dz. U. Nr
210 poz.
2136 z pézn.zm./
Vi SZKOLENIE OBRONNE
1. Opracowanie Rozporzadzenia RM 30
. dnieni Woi d z dnia 13 stycznia 2004 r. B ist
i uzgodnienie z Wojewoda w sprawie szkolenia urmistrz
Warminsko-Mazurskim obronnego Inspektor
,Planu szkolenia obronnego ‘Dzag’bﬁfof’éo;' Nr
na 2015 rok” . '
2. Opracowanie trzyletniego Rozporzadzenia RM Burmistrz 27
= koleni z dnia 13 stycznia 2004 r. | kt
.Programu szkolenia w sprawie szkolenia nspektor
obronnego” obronnego
(Dz. U.z 2004 r. Nr
16 poz. 150)

UWAGI:
1. Szczegdtowy harmonogram szkoler obronnych realizowanych przez Burmistrza zawarto w ,Planie szkolenia obronnego gminy Olecko na 2015 rok”;

2. Karty realizacji zadan operacyjnych nalezy opracowac lub zaktualizowaé w przypadku otrzymania nowych albo zmienionych zadan operacyjnych a takze zmienionych procedur
wykonywanego zadania obronnego.
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Zatgcznik Nr 2 do Zarzgdzenia Nr ORN.0050.5.2015
Burmistrza Olecka

z dnia 20 stycznia 2015 r.

WYTYCZNE

do szkolenia obronnego realizowanego w 2015 roku przez Burmistrza Olecka na terenie

gminy Olecko
WSTEP

Wytyczne Burmistrza Olecka do szkolenia obronnego realizowanego w 2015 roku przez Urzad Miejski w Olecku
sporzadzono w celu okreslenia przedsiewzie¢ szkoleniowych realizowanych na obszarze gminy Olecko oraz sposobu ich
realizacji.

Wytyczne opracowano z uwzglednieniem ustalen wynikajgcych z nastepujgcych dokumentow:
1) rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie szkolenia obronnego.
2) wytycznych Wojewody Warminsko-Mazurskiego do szkolenia obronnego realizowanego w 2015 roku.
3) programu szkolenia obronnego wojewddztwa warminsko-mazurskiego na lata 2015 — 2020.

Celem wytycznych jest:

1) dokonanie oceny stanu realizacji szkolenia obronnego realizowanego w 2014 r.;
2) okreslenie gtéwnych kierunkéw szkolenia obronnego realizowanego w 2015 r;
3) wskazanie przedsiewzie¢ szkoleniowych organizowanych przez burmistrza, ktére powinny zostac
uwzglednione w planowaniu i realizacji szkolenia.
1. OCENA STANU REALIZACJI SZKOLENIA OBRONNEGO

W 2014 roku szkolenie obronne ukierunkowane byto na przygotowaniu zespotéw kierowania i grup zadaniowych
administracji samorzgdowej do wykonywania zadan obronnych w ramach stanu gotowos$ci obronnej panstwa czasu kryzysu
oraz realizacji przedsiewzie¢ organéw administracji samorzadowej w zakresie zabezpieczenia potrzeb sit zbrojnych i wojsk
sojuszniczych w ramach prowadzonych ¢wiczen obronnych.

1.1 Przedsiewziecia szkoleniowe zrealizowane w 2014 roku mialy przede wszystkim na celu :
a) wdrazanie procedur realizacji zadan operacyjnych w administracji samorzgdowej;
b) doskonalenie form wspétpracy ze stuzbami ratowniczymi i porzadku publicznego w ramach
prowadzonych éwiczen obronnych;
1.2 Zaktadane cele szkoleniowe osiggano m.in. w ramach:
a) treningdw statego dyzuru prowadzonych w ramach éwiczen obronnych;
b) szkolenia sktadu zespotu do przygotowania funkcjonowania stanowiska kierowania,
¢) w ramach rocznej odprawy szkoleniowo-planistycznej na 2014 r. oceniono stopien realizacji

zakfadanych celow.
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2. CELE SZKOLENIOWE NA 2015 ROK | SPOSOB ICH OSIAGANIA
2.1 W planowaniu i organizacji szkolenia obronnego gtéwnga uwage zwréci¢ na:

a) prowadzenie dokumentacji szkoleniowej w taki sposéb, aby mozna bylo dzieki tej dokumentacji oceni¢
jakos¢ jego prowadzenia, dyscypline zaje¢, wyniki szkolenia, treningow,

b) nalezy zapewni¢ merytoryczng spéjno$¢ wtasnego planu szkolenia obronnego na 2015 rok z
opracowanym wiasnym trzyletnim programem szkolenia obronnego uwzgledniajgcym przedsiewziecia
ujete w Programie szkolenia obronnego na lata 2015-2020 Wojewody Warminsko-Mazurskiego;

c) dobér odpowiedniej problematyki i tematyki oraz form szkolenia w zaleznosci od przygotowania
szkolonych do wykonywania powierzonych im zadan obronnych;

d) przestrzeganie zasad dyscypliny szkoleniowej w ramach zamierzen organizowanych przez Burmistrza
Olecka polegajgcych na obowigzkowym udziale oséb, dla ktérych organizowane jest dane szkolenie w
ramach okreslonej grupy szkoleniowej;

e) w procesie szkolenia w dalszym ciggu preferetody praktyczne i formy aktywizujgce (treningi,
gry decyzyjne, gry kierownicze, éwiczenia grupowe);

f) stosowac zasade stopniowego dochodzenia do najwazniejszych przedsiewzie¢ szkoleniowych z
uwzglednieniem kolejnosci: zajecia teoretyczne — gry, treningi — éwiczenia;

g) organizowa¢ wspolne przedsiewzigcia szkoleniowe (na bazie jednej gminy, przedsigbiorcy itp.)
stuzgce wymianie doswiadczen, integrowaniu jednostek organizacyjnych realizujacych podobne
zadania obronne;

2.2 Gtéwnym celem szkolenia obronnego w 2015 roku bedzie:

Doskonalenie elementéw systemu obronnego realizowanych na szczeblu organdéw administracji samorzgdowej we
wspotdziataniu z organami administracji wojskowej.

Cel gtéwny realizowany bedzie poprzez:

1) sprawdzenie stopnia przygotowania administracji samorzadowej w zakresie rozprowadzenia tabletek
jodowych w przypadku zdarzen radiacyjnych;

2) utrzymywanie sprawnosci systemu obiegu informacji w ramach systemu statego dyzuru;

W celu wtasciwego przygotowania sie do uczestnictwa w realizacji celu gidwnego nalezy:

Doskonali¢ umiejetnosci zespotéw kierowania Burmistrza w realizacji zadan na administrowanym terenie.

2.3 W zwigzku z ustalonymi celami gléwnymi szkolenia obronnego planuje sie¢ wykonanie nastepujacych
przedsiewziecia w 2015 roku:

1) sprawdzi¢ przygotowanie zespotu kierowania i grup zadaniowych burmistrza do wykonywania zadan
obronnych w ramach podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

2) sprawdzi¢ sposob rozprowadzenia i podawania tabletek jodowych na terenie gminy i dokona¢ oceny
stanu przygotowania;

Powyzsze przedsiewziecia realizowac poprzez:

1) udziat w planowanych szkoleniach, organizowanych przez Wojewode, Burmistrza wedtug plandw i
programow szkolenia obronnego;

2)w organizowanych szkoleniach obronnych uwzgledniaé praktyczne metody szkoleniowe;
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3. WYMAGANIA ORGANIZACYJNE

Organizator szkolenia wypetniajgc obowigzki ustalone w przepisach rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia
2004 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz.U.z 2004 r. Nr 16, poz. 150 oraz z2005r. Nr 92, poz. 768), sporzadza
dokumenty planistyczne, wykonawcze isprawozdawcze utrwalajgce dane o realizowanym szkoleniu obronnym, aw
szczegolnosci:

1) program szkolenia obronnego;

2) plan szkolenia obronnego;

3) dokumentacje szkolenia obronnego;

4) sprawozdanie z realizacji planu szkolenia.

3.1 Program szkolenia obronnego(3 letni)

1. ,Program szkolenia obronnego” opracowuje sie raz na trzy lata.

2. W okreslaniu celéw szkoleniowych na kolejne lata, uwzgledniac potrzebe osiggania gotowosci
wybranych elementéw systemu obronnego do udziatu w przedsiewzieciach szczebla wyzszego.

3. Wiaczac do ,,Programu szkolenia obronnego” zamierzenia wynikajgce z opracowanych i
zatwierdzonych planéw, programéw i harmonogramoéw dotyczacych przygotowan obronnych;
3.2 Plan szkolenia obronnego (roczny)

1. O pracowuje sie roczny ,Plan szkolenia obronnego”.

2. Dokumenty odniesienia odzwierciedlajg realizowang tematyke szkolenia.

3. ,Plan..” dorecza sig (w dwoch egzemplarzach) do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego w terminie do dnia 30 stycznia 2014 roku w celu uzgodnienia.

4. Dyrektor Wydziatu, po dokonaniu uzgodnienia, odesle organizatorowi szkolenia 1 egzemplarz planu
szkolenia w terminie 30 dni od daty doreczenia;
3.3 Dokumentacja szkolenia obronnego:

1) dla kazdego ze szkolen ujetych w ,Planie szkolenia obronnego (rocznego)”, nalezy opracowywac
»lematyczny pogram realizacji szkolenia obronnego” z uwzglednieniem daty i miejsca
przeprowadzenia szkolenia obronnego, tematu zaje¢, gtéwnych zagadnien, czasu realizacji oraz osoby
prowadzgcej dany temat;

2) lista obecnosci uczestnikéw szkolenia;

3) dokumentacja organizacyjno-planistyczna szkolen np. materiaty szkoleniowe uwzgledniajgce
realizowang tematyke, prezentacje tematéw utrwalone w zapisie elektronicznym oraz inne dokumenty
opisujace tresci przekazane w ramach szkolenia;

4) umowy zawierane przez organizatora szkolenia z osobami prowadzgcymi zajecia szkoleniowe lub
podpisywane w innym celu niezbednym do realizacji szkolenia obronnego;

5) rozliczenie danego przedsiewziecia szkoleniowego (ksero rachunkow, faktur, umoéw itp.);

6) na biezgco nalezy odnotowywaé w programie oraz w planie szkolenia obronnego realizacje
przeprowadzonych zajec¢.

3.4 Sprawozdanie z realizacji planu szkolenia (roczne)

Do 15 lutego 2015 r. nalezy doreczy¢ do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego w Olsztynie sprawozdanie
z realizacji ,Planu szkolenia obronnego” (rocznego) z 2014 roku.

Sprawozdanie to powinno zawiera¢:
1) nazwe jednostki samorzgdu terytorialnego i oznaczenie roku, ktérego dotyczy;
2) ocene realizacji planu szkolenia i stopnia osiggniecia zaktadanych celdw;
3) w przypadku niepetnego wykonania planu szkolenia — informacje dotyczgcg przyczyn niewykonania;
4) liczbe oséb uczestniczacych w szkoleniach (fgcznie w ciggu roku) ze wskazaniem grup szkoleniowych;
5) ilos¢ godzin przeprowadzonego szkolenia obronnego;

6) uwagi i wnioski w zakresie doskonalenia systemu szkolenia obronnego
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4. GRUPY SZKOLENIOWE

Ustala sie nastepujgce grupy szkoleniowe

Ip. Skiad grupy szkoleniowej (nazwa Kod grupy podgrupy
stanowiska stuzbowego) szkoleniowe

1 | Burmistrz, zastepca burmistrzow, sekretarz. G-1 G - 1a (burmistrz);

G — 1b z-ca burmistrza
G -1c sekretarz
2 | Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach P-3 P -3a
zwigzanych z obronnoscig lub prowadzgcy
sprawy zwigzane z wykonaniem zadan
obronnych w innych panstwowych
jednostkach organizacyjnych wykonujgcych
zadania obronne.
3 | Kadra kierownicza przedsiebiorstw B-1 B — 1b (obiekty
wykonujgcych zadania obronne. podlegajgce
szczegolnej ochronie).
4 | Pracownicy wytypowani przez B-2 B — 2b (obiekty
przedsiebiorcow wykonujgcych zadania podlegajgce
obronne. szczegolnej ochronie).

5 | Obsada statego dyzuru SD

6 | Obsada stanowiska kierowania SK SK -1 (grupy
organizacyjno —
administracyjna)

7 | Zespot kierowania akcjg kurierska. AK Kt — kurier tgcznik;
KW — kurier
wykonawca;

K — kurier.
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Zatgcznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr ORN.0050.5.2015
Burmistrza Olecka

z dnia 20 stycznia 2015 r.

URZAD MIEJSKI W OLECKU

WYDZIAL. SPRAW OBYWATELSKICH, ZDROWIA | DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

PLAN
SZKOLENIA OBRONNEGO
W GMINIE OLECKO NA 2015 ROK

(burmistrz)

Olecko - 2015
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CZESC 1.
— Opisowa

Plan szkolenia obronnego wojewddztwa warminsko-mazurskiego na 2015 r. sporzadzono na podstawie § 6 ust. 1, pkt. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia
2004 roku w sprawie szkolenia obronnego.

1. Dokumenty odniesienia.
Plan szkolenia obronnego opracowano uwzgledniajgc postanowienia wynikajgce z nastepujgcych dokumentow:

1) Zarzadzenie Nr 320 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 10 grudnia 2014 r. w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewodztwie warminsko-mazurskim
w 2015r.;

2) Plan operacyjny Funkcjonowania gminy Olecko w warunkach zewnetrznego zagrozenia i w czasie wojny;

3) Zarzadzenie Nr ORN.0050.77.2013 Burmistrza Olecka z dnia 25 lipca 2013 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania statego dyzuru w Urzedzie Miejskim w Olecku na potrzeby
podwyzszenia gotowosci obronnej panstwa;

4) Zatozen i schematu akcji kurierskiej na terenie wojewoddztwa warmifnsko-mazurskiego s
2. Cele szkolenia
2.1.Gtéwnym celem szkolenia obronnego jest:
1) doskonali¢ wiedze pracownika merytorycznego urzedu w zakresie wykonywania zadan operacyjnych,
2) przygotowacé kadre kierowniczg urzedu do wykonywania zadan obronnych w stanie gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu.
2.2.Cele szczegétowe:
1) przygotowanie kadry kierowniczej urzedu miejskiego w zakresie wykonywania zadan obronnych w stanie gotowosci obronnej panstwa,
2) udzial w treningu dziatania statego dyzuru w zakresie sprawdzenia obiegu informacji z wykorzystaniem dostepnych $rodkéw tacznosci.
3) udziat pracownika merytorycznego w ¢wiczeniach obronnym organizowanych przez Dyrektora Wydziatu bezpieczenstwa i zarzadzania Kryzysowego
w Olsztynie.
2.3. Zatozone cele szkolenia obronnego osiaga¢ poprzez:
1) udziat burmistrza w szkoleniu obronnym organizowanym przez Dyrektora Wydziatu bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego w Olsztynie,
2) uwzglednianie we wszystkich przedsiewzigciach szkoleniowych zagadnien dotyczacych: funkcjonowania stanowisk kierowania, zapewnienie
sprawnego obiegu informacji w ramach systemu statego dyzuru,
3) wigczanie, w miare mozliwosci do organizowanych przedsiewzigé szkoleniowych, wszystkie podlegte i nadzorowane jednostki organizacyjne.
4) apewnienie wiasciwego finansowania szkolenia obronnego (w miare mozliwosci z réznych zrédet).

CZESC Il
— Planowane przedsiewziecia szkoleniowe
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Termin Uczestnicy
Lp. | Tematy szkolenia Forma szkolenia Miejsce szkolenia Odpowiedzialny | Uwagi
(numer grupy
szkoleniowej)

1. | Gminne ¢éwiczenie Zaj ecia 7-8.05 Pracownicy ds. Dyrektor WBiZK * druga tura
instruktazowe: instruktazowo Osrodek Obronnych: Starostwo w ramach
Temat: “Przygotowanie metodyczne szkolenia (powiatéw, miast | Powiatowe dwuletniego cyklu
administracji samorzgdowej do na prawach w Bartoszycach szkolenia. Udziat
funkcjonowania w czasie powiatow: biorg jednostki
podwyzszania gotowosci bartoszyckiego, samorzagdu
obronnej panstwa’. gizyckiego, terytorialnego
T:5.3 posiedzenie gminnego Seminarium/ ketrzynskiego, nie objete
(miejskiego) zespotu Praktyczne lidzbarskiego, szkoleniem
zarzadzania kryzysowego. oleckiego P-2a, w 2014 roku.
T: 13.18 uruchomienie Zajecia P-2b, P-2d);
dystrybucji preparatow praktyczne
jodowych po zdarzeniu (miast i gmin
radiacyjnym. powiatow:

T: 6.5 przygotowanie gtdbwnego | Zajecia grupowe bartoszyckiego,
stanowiska kierowania gizyckiego,

W zapasowym miejscu pracy ketrzynskiego,
na wypadek zagrozenia lidzbarskiego,
bezpieczenstwa. oleckiego P-3a,
T: 10.9 Zabezpieczenie potrzeb P-3b, P-3d)*
Sit Zbrojnych.

2. | Szkolenie obronne: “Zadania | Instruktaz, 24-25.09 burmistrz Dyrektor WBiZK
obronne realizowane wyktad Osrodek (G-1)

w gminie”. szkolenia
T: 8.10.,

3 | Szkolenie z zakresu Instruktaz 6.11 Pracownicy Burmistrz Wg. osobnego
aktualizacji kart realizacji merytoryczni planu
zadan operacyjnych. wydziatéw urzedu
Ocena stanu zagrozenia
bezpieczenstwa pansta
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4. | Odprawa szkoleniowo- Odprawa 18.12 - pracownik Starosta wg. planu
planistyczna na 2016 r. szkoleniowo- Osrodek merytoryczny (P- Starosty
Czesc¢ | —ocena realizacji planistyczna szkolenia 2)
zadan obronnych w 2015 r.
Czes¢ lI- planowanie
pozamilitarnych przygotowan
obronnych wojewddztwa

na 2016 r.

CZESC Il - Wytyczne organizacyjne
1. Organizacja planowania szkolen

1.1 “Plan szkolenia obronnego w gminie Olecko na rok 2015” uwzglednia przedsiewzigcia szkoleniowe z zakresu obronnosci. Kazde szkolenie (teoretyczne i praktyczne) bedzie
uwzgledniato rowniez problematyke Obrony Cywilnej i Zarzgdzania Kryzysowego, wedtug odrebnych planéw. Finansowanie szkolen bedzie odbywac¢ sie z dziatu Bezpieczenstwo Publiczne
i p.poz. (754) .

2. Ustalenia dodatkowe
1. Szkolenia obronne organizowane przez Burmistrza, beda odbywaty sie w pomieszczeniu Urzedu Miejskiego w Olecku.

2. Odpowiedzialnymi za realizacje przedsiewzie¢ szkoleniowych ujetych w w/w. planie jest pracownik merytoryczny, ktéry w zakresie obowiazkdw  ma miedzy innymi prowadzenie
spraw obronnych i obrony cywilne;.

3. W szkoleniach organizowanych przez Burmistrza uczestniczg osoby zgodnie z ustalonymi grupami szkoleniowymi.

4. Po zatwierdzeniu planéw szkolenia obronnego na rok 2015, wszelkie zmiany i aktualizacja zaplanowanych przedsiewzie¢ szkoleniowych wymagajg ponownego uzgodnienia
z Wojewodg Warminsko-Mazurskim.

Grupy szkolenia obronnego Urzedu Miejskiego w Olecku

Ip. Sklad grupy szkoleniowej (nazwa stanowiska stuzbowego) Kod grupy podgrupy
szkoleniowej
1. | Burmistrz, zastepca oraz sekretarz; G-1 G-1a (burmistrz)
G-1b (z-ca burmistrza)
G-1c (sekretarz)
2. | Pracownik urzedu miejskiego odpowiedzialny za realizacje spraw P-3 P-3
obronnych
3. | Kadra kierownicza przedsigbiorstw wykonujgcych zadania obronne; B-1 B-1b (obiekty podlegajace szczegdinej
ochronie)
4. | Pracownicy wytypowani przez przedsiebiorcow wykonujgcych B-2 B-2b (obiekty podlegajgce szczegdinej
zadania obronne; ochronie)'®
5. | Obsada statego dyzuru Burmistrza; SD Zgodnie z Zarzgdzeniem Burmistrza
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6. | Obsada stanowiska kierowania ;

SK

SK-1 (grupa organizacyjno-administracyjna)
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1. Wydziaty Urzedu Miejskiego w Olecku :

- Wydziat Organizacyjny i nadzoru;

- Wydziat Finansowy;

- Wydziat Dochodéw i Egzekuciji;

- Wydziat Spraw Obywatelskich, Zdrowia i
Dziatalnosci Gospodarczej;

- Wydziat Gospodarki Komunalnej i Ochrony
Srodowiska;

- Wydziat Rolnictwa i Gospodarki
Nieruchomosciami;;

- Wydziat Edukaciji, Kultury i Sportu;

- Urzad Stanu Cywilnego

- Audytor.

2. Jednostki organizacyjne:

- Przedszkole w Olecku

- Szkota Podstawowa Nr 1 w Olecku

- Szkota Podstawowa Nr 3 w Olecku

- Szkota Podstawowa w Gaskach

- Gimnazjum w Olecku

- Gimnazjum w Kijewie

- Zespol Szkdl w Olecku

- Zespot Szkél w Babkach Oleckich

- Zespot Szkét w Judzikach

- Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Olecku

- Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Olecku

- Regionalny Osrodek Kultury ,Mazury Garbate”
w Olecku

- Przedsiebiorstwo Wodociggow i Kanalizacji Sp.
z.0.0 w Olecku

- Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp.z.0.0
w Olecku

Opracowata :J.Malinowska
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