ZARZADZENIE NR ORN.0050.45.2014
BURMISTRZA OLECKA

z dnia 4 marca 2014 r.

w sprawie przyjecia zasad i harmonogramu opracowania projektu Strategii Upowszechniania Kultury Fizycznej
w Gminie Olecko na lata 2014-2020

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz.U.z2013r.
poz. 594 z pézn. zm.), uchwaty Nr ORN.0007.11.2014 Rady Miejskiej z dnia 28 lutego 2014 r. w sprawie przystgpienia do
sporzadzenia Strategii Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie Olecko na lata 2014-2020 zarzagdzam, co nastepuije:

§ 1. Ustala sie zasady i harmonogram opracowania projektu Strategii Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie
Olecko na lata 2014-2020 stanowigce zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie kierownikowi wydziatu Edukaciji, Kultury i Sportu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

Wactaw Olszewski
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Zatgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr ORN.0050.45.2014
Burmistrza Olecka
z dnia 4 marca 2014 r.

ZASADY, TRYB | HARMONOGRAM OPRACOWANIA
PROJEKTU STRATEGII UPOWSZECHNIANIA KULTURY FIZYCZNEJ W GMINIE OLECKO NA LATA 2014-2020

Realizacja zadan zwigzanych z upowszechnianiem kultury fizycznej stanowi jeden z obowigzkéw gminy wynikajacy
z ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz .U. z2010 r. Nr 127, poz. 857 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536
z pozn. zm.) naktada obowigzek konsultowania projektu dokumentu co najmniej z organizacjami pozarzgdowymi realizujgcymi
zadania statutowe z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

Strategia Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie Olecko na lata 2014-2020 bedzie stanowi¢ rozwiniecie
i uszczegotowienie czesci przygotowywanej Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Olecko na lata 2014-2024. Opracowanie bedzie
uwzgledniato zapisy dokumentéw strategicznych poziomu europejskiego, krajowego i regionalnego.

Strategia Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie Olecko na lata 2014-2020 bedzie opracowywana we wspoipracy
Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu, pracownikéw jednostek organizacyjnych gminy a takze organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych w obszarze upowszechniania kultury fizycznej i sportu na terenie Gminy Olecko.

Proces ten bedzie realizowany w oparciu o zasade partnerstwa, co oznacza, ze zapisy Strategii bedg przedmiotem
szerokich konsultacji spotecznych z przedstawicielami réznych srodowisk m.in. samorzgdowych, organizacji pozarzadowych,
sportowcow, mitodziezy, Srodowiska medycznego, biznesu. Konsultacje spoteczne bedg prowadzone w ramach realizacji
projektu ,Wzmocnienie konsultacji spotecznych w Powiecie Oleckim” realizowanego przez Stowarzyszenie Pomocy
Spotecznej i Ochrony Zdrowia im. Sw. tukasza w partnerstwie z Powiatem Oleckim w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Opracowanie, zatwierdzenie i realizowanie Strategia Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie Olecko na lata 2014-
2020 wptynie na podniesienie aktywnosci fizycznej, aktywnego spedzania wolnego czasu, a przez to na stan zdrowia zaréwno
mieszkancéw jak i gosci krajowych oraz zagranicznych. Ponadto umozliwi szerokg promocje i popularyzacje gminy jako
miejsca wydarzen sportowych rangi krajowej i miedzynarodowe;j.

W pracach nad Strategia Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie Olecko na lata 2014-2020, uczestniczy¢ beda
powotane nastepujace zespoty:

Zespot sterujacy, ktérego zadaniem bedzie:
1) nakreslenie gtéwnych kierunkéw prac,
2) opiniowanie wstepnej wersji projektu,
3) czuwanie nad realizacjg przyjetego harmonogramu prac.
Sktad Zespotu Sterujgcego:
1. Wactaw Olszewski — Burmistrz Olecka.
2. Henryk Trznadel — zastepca Burmistrza Olecka.
3. Elzbieta Rekawek — kierownik wydziatu Edukac;ji, Kultury i Sportu.
4. Andrzej Kaminski — dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Olecku.
5. Jan Grzyb — Przewodniczgcy Komisji Oswiaty, Kultury, Promocji Gminy, Sportu i Rekreac;ji.
6. Emilia Urbanowicz — przedstawiciel organizacji pozarzgdowych.
Zespoly zadaniowe:
I. Zespét ds. opracowan dokumentéw (zatozenia projektu strategii), ktérego zadaniem w szczegdlnosci bedzie:
1) zbieranie danych oraz informacji niezbednych do opracowania dokumentu,

2)analiza danych statystycznych oraz weryfikacjia materiatébw idokumentéw dostarczonych przez Zespot
ds. konsultowania i opiniowania dokumentéw pod kgtem ich znaczenia dla rozwoju kultury fizycznej w gminie,

3) analiza diagnozy oraz redakcja wizji, priorytetdw i dziatan strategicznych do Strategii Upowszechniania Kultury Fizycznej
w Gminie Olecko na lata 2014-2020,

4) badanie zgodnosci zapiséw Strategii Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie Olecko na lata 2014-2020
z dokumentami strategicznymi poziomu europejskiego, krajowego i regionalnego,

5) redakcja projektu Strategii Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie Olecko na lata 2014-2020.

Sktad Zespotu ds. opracowan dokumentéw:
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1. Malgorzata Michatowska - nauczyciel wychowania fizycznego.
2. Janina Rekawek - dyrektor szkoty.
3. Joanna Koztowska — wicedyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Olecku.
4. Monika Chmielewska-Sujata — przedstawiciel organizacji pozarzgdowe;j.
5. Wojciech Ignatiuk - informatyk.
Il. Zespot ds. konsultowania i opiniowania dokumentéw, ktérego zadaniem bedzie:
1) prowadzenie kampanii informacyjno-promocyjnej dotyczacej opracowywanego dokumentu,
2) dobor metod i narzedzi badawczych,
3) opracowanie narzedzi badawczych,
4) przeprowadzenie badan i/lub spotkan,
5) sporzadzenie raportu.
Sktad Zespotu ds. konsultowania i opiniowania dokumentow:
1. Emilia Urbanowicz — przedstawiciel organizacji pozarzagdowych — koordynator konsultacji spotecznych.
2. Alicja Mieszuk — specjalista ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.
3. Lucyna Sadowska — dyrektor szkoty.
4. Katarzyna Judycka — podinspektor w wydziale Edukaciji, Kultury i Sportu.
5. Agata Wréblewska - podinspektor w wydziale Edukacji, Kultury i Sportu.

Partnerami spotecznymi zaproszonymi do udziatu w konsultacjach spotecznych prowadzonych podczas procesu
opracowywania Strategii Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie Olecko na lata 2014-2020 beda:

1) mieszkancy, w tym radni,

2) organizacje pozarzadowe i kluby sportowe,

3) sportowcy, trenerzy, dyrektorzy szkét, nauczyciele wychowania fizycznego,
4) mtodziez szkot podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych,

5) srodowisko medyczne,

6) srodowisko biznesu.

Harmonogram prac nad Strategia Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie Olecko na lata 2014-2020

Lp. Wyszczegolnienie zadan Termin
realizacji

Opracowanie i przyjecie trybu i harmonogramu prac nad projektem Strategii Upowszechniania Kultury
1 | Fizycznej w Gminie Olecko na lata 2014-2020, wraz z powotaniem Zespotu Sterujgcego i Zespotow marzec 2014
Zadaniowych

Konsultacyjne wypracowanie zatozen programowych projektu Strategii Upowszechniania Kultury marzec -
Fizycznej w Gminie Olecko na lata 2014-2020 kwiecien 2014

Opracowanie projektu Strategii Upowszechniania Kultury Fizycznej kwiecien - mai
3 | w Gminie Olecko na lata 2014-2020 z uwzglednieniem wypracowanych podczas konsultacji zatozen 2014 I
programowych

Konsultacje i opiniowanie projektu Strategii Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie Olecko na

lata 2014-2020 czerwiec 2014

5 | Sprawozdanie i rozpatrzenie uwag zgtoszonych podczas konsultaciji %eizmec - lipiec

Opracowanie ostatecznego projektu Strategii Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie Olecko na | lipiec - sierpien
lata 2014-2020 2014

Opiniowanie ostatecznego projektu Strategii Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie Olecko na

lata 2014-2020 przez Komisje Rady Miejskiej w Olecku wrzesien 2014

8 | Uchwalenie Strategii Upowszechniania Kultury Fizycznej w Gminie Olecko na lata 2014-2020 wrzesien 2014

Id: CDB3B42F-5BC4-4ACE-BB20-56 ABA5S7EEBF4. Podpisany Strona 2



Id: CDB3B42F-5BC4-4ACE-BB20-56 ABA5S7EEBF4. Podpisany Strona 3





