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Załącznik nr 4 
SIWZ GKO.271.4.2017 

 
P r o j e k t  u m o w y .  

U M O W A  N r  G K O . 2 7 2 … . 2 0 1 7  

 

w dniu …………………………………….r. w Olecku pomiędzy Gminą Olecko, 19-400 

Olecko, Plac Wolności 3, NIP: 847-158-60-73 reprezentowaną przez: 

                                            przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy – Pani Bożeny 

Kozielskiej, zwaną dalej „Zamawiającym” 

a …………………………………………………………………………………. reprezentowaną przez: 

……………………………….., zwanym w treści umowy „Wykonawcą” 

na podstawie wyboru oferty w trybie przetargu nieograniczonego z dnia 

………………………….r. została zawarta umowa o następującej treści: 

 

§ 1 

Wykonawca zobowiązuje się do odebrania odpadów komunalnych od właścicieli 

nieruchomości położonych na terenie Gminy Olecko i przekazanie ich do 

Dobrowolnego Punktu Odbioru Odpadów w Olecku przy ulicy Kościuszki w Olecku 

należącego do Regionalnej Instalacji Przetwarzania Odpadów Komunalnych w 

Siedliskach k/Ełku prowadzonej przez Przedsiębiorstwo Gospodarki Odpadami  

„EKO-MAZURY” Sp. z o.o. w Siedliskach z 3 sektorów, zgodnie z załącznikiem nr 2 

do SIWZ (stanowiący załącznik nr 2 do niniejszej umowy). 

 

§ 2 

Wykonawca realizując umowę zobowiązany jest do: 

1. Odbierania każdej ilości odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości 

zamieszkałych i niezamieszkałych zgromadzonych w pojemnikach (workach) 

określonych w Regulaminie utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy Olecko. 

2. Odbierania odpadów komunalnych z podziałem na następujące frakcje: 

1) ZMIESZANE- odpady komunalne nie poddane selektywnemu zbieraniu, 

2) SUCHE- odpady pozostałe po wydzieleniu odpadów ulegających biodegradacji: 

makulatura gazetowa, papier, karton, pampersy, wszelkiego rodzaju tworzywa 

sztuczne, opakowania wielomateriałowe „tetrapack”, opakowania z metali żelaznych, 

opakowania z metali nieżelaznych, różne opakowania, tekstylia, odpady szklane, 

pozostałe odpady z gospodarstw domowych, oprócz odpadów niebezpiecznych, 

3) MOKRE- odpady organiczne: odpady kuchenne, resztki i obierki z owoców i warzyw, 

skoszona trawa i  zgrabione liście, rośliny, ziemia po kwiatach, trociny, drewno                          

(o gabarytach umożliwiających umieszczenie w pojemniku lub worku), zużyte ręczniki 

papierowe i chusteczki higieniczne, fusy z kawy i herbaty, skorupki jajek, mokry 

papier lub karton (karton i papier bez dodatków innych materiałów np. folii), 

pozostałości po domowej „hodowli” zwierząt (psów, kotów, ptaków, gryzoni), inne 

odpady nadające się do kompostowania, czyli biodegradowalne, 

4) ODPADY WIELOGABARYTOWE I PROBLEMOWE– należy przez to rozumieć 

odpady komunalne, które ze względu na swoje rozmiary i masę, nie mogą być 

umieszczone w typowych pojemnikach przeznaczonych do zbierania odpadów 

komunalnych oraz odpady typu: przeterminowane  leki, chemikalia, sprzęt 

elektroniczny, zużyty sprzęt elektryczny i elektroniczny, meble i inne odpady 

wielkogabarytowe, zużyte baterie, odpady budowlane i rozbiórkowe, opony. 

5) POPIÓŁ. 

3. 1) Odbierania odpadów komunalnych (zbieranych selektywnie i zmieszanych) zgodnie 

z harmonogramem odbioru. Na kolejne lata realizacji zamówienia obowiązujący 

harmonogram Zamawiający dostarczy Wykonawcy na miesiąc przed datą jego 

obowiązywania.  

2) Odbierania odpadów zbieranych w sposób selektywny (dotyczy to frakcji: mokre i 

suche) i odpadów zmieszanych w odrębnych terminach ustalonych w harmonogramie. 

3) Pozostałe odpady zbierane w sposób selektywny, w tym odpady wielkogabarytowe, 

niebezpieczne, zużyty sprzęt elektroniczny i elektryczny oraz popiół Wykonawca 

odbierać będzie zgodnie ze złożoną ofertą tj.: 

………………………………………………………………….. 
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4) Zapełnione kontenery Kp-7 należy odbierać po indywidualnym ustaleniu terminu 

wywozu, bądź bezpośrednim zgłoszeniu przez właściciela kontenera. 

5) Wyposażenia przystanków komunikacyjnych położonych na terenach gminnych w 

pojemniki (ok. 30 sztuk) oraz ich opróżnianie - według potrzeb. 

6) Odbierania odpadów z nieruchomości wielorodzinnych – po indywidualnym 

ustaleniu z Zarządcą lub Administratorem zarządzającym nieruchomością – 2-3 razy w 

tygodniu. 

      4. Odbierania odpadów zgodnie z podziałem na poszczególne frakcje. Zmieszanie 

odpadów spowoduje obciążenia wykonawcy karą pieniężną w wysokości od 10 000 zł 

do 50 000 zł, zgodnie z art. 9x, ust.1, pkt.2 ustawy o utrzymaniu czystości i porządku 

w gminach (Dz.U. z 2016r. poz. 250 z póź.zm.). 

5. Posiadania systemu monitorowania pozycji pojazdów GPS (pozycjonowanie pojazdów 

w czasie rzeczywistym oraz archiwalne odwzorowanie przebiegu tras w tym postojów, 

zatrzymań, prędkości, pobytu w zdefiniowanych miejscach, przejazdu trasą 

poszczególnych pojazdów). System monitorowania powinien być sprawny przez cały 

okres trwania umowy. 

6. Przekazywania Zamawiającemu i Związkowi Międzygminnemu „Gospodarka 

Komunalna” w Ełku aktualnego hasła dostępu do systemu monitorowania pozycji 

pojazdów GPS wykorzystywanych w realizacji zamówienia. 

7. Pojazdy wyposażone w GPS powinny być oznakowane tak, aby Zamawiający mógł 

odróżnić (na podglądzie) w systemie monitorowania GPS pojazdy odbierające 

poszczególne frakcje odpadów wymienione w § 2, ust. 2 umowy. 

8. Zapewnienia możliwości zaopatrzenia właścicieli nieruchomości w pojemniki. Koszt 

sprzedaży lub dzierżawy pojemników podlega indywidualnemu rozliczeniu pomiędzy 

właścicielem nieruchomości a Wykonawcą. Odpady gromadzone mogą być w 

pojemnikach o wielkości: 110-120 l, 200-240 l, 1100 l i Kp-7 oraz w workach. 

9. 1) Wykonawca prowadzić będzie ewidencję: 

- ilości odebranych odpadów wyrażoną w litrach z poszczególnych nieruchomości z 

podziałem na poszczególne frakcje,  

- ilości odpadów w Mg przekazanych do Dobrowolnego Punktu Odbioru Odpadów w 

Olecku przy ulicy Kościuszki należącego do Regionalnej Instalacji Przetwarzania 

Odpadów Komunalnych w Siedliskach k/Ełku z podziałem na poszczególne sektory, 

2) informacje wymienione w pkt 1) Wykonawca przekaże Zamawiającemu - co miesiąc 

najpóźniej w terminie 14 dni od zakończenia miesiąca, którego dotyczy informacja, w 

formie papierowej lub elektronicznej - uzgodnionej z Zamawiającym. 

10. Informowania Zamawiającego o zdarzeniach, które mogą mieć wpływ na realizację 

zamówienia w formie telefonicznej lub pisemnej. Jako dowód stwierdzenia 

nieprawidłowości Wykonawca przedstawi Zamawiającemu dokumentację fotograficzną 

z datą na fotografii oraz sporządzoną notatką na miejscu wystąpienia zdarzenia. 

11. W przypadku nieodebrania odpadów z przyczyn niezależnych od mieszkańców (np. 

trudne warunki atmosferyczne, inne nieprzewidziane przypadki) wykonawca 

zobowiązany jest dokonać odbioru odpadów w jak najszybszym czasie. 

12. Sporządzania sprawozdań, o których mowa w art. 9n ustawy o utrzymaniu czystości i 

porządku w gminach (Dz.U. z 2016r., poz. 250 z póź.zm.) i przekazywania ich 

Związkowi Międzygminnemu „Gospodarka Komunalna” w Ełku. 

13. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania poufności co do informacji 

pozyskanych w związku z realizacją umowy, w szczególności do przestrzegania 

przepisów dotyczących ochrony danych osobowych. Wykonawca nie może 

wykorzystywać pozyskanych danych w żaden inny sposób lub w innym celu niż dla 

wykonywania umowy, w szczególności zakazuje się wykorzystywania danych w celach 

reklamowych lub marketingowych. 

14. Powołania przedstawiciela uprawnionego do bieżącego kontaktu z Zamawiającym w 

sprawach z zakresu niniejszej umowy w osobie ………………………telefon……………….                

e-mail………………….…, 

15. Wykonywania przedmiotu niniejszej umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

spełniania wymagań i posiadania uprawnień niezbędnych do realizacji umowy przez 

cały okres jej realizacji, 

16. Dysponowania personelem posiadającym stosowne kwalifikacje, posiadającym 

wymagane prawem uprawnienia (jeśli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich 
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uprawnień), doświadczenie, wiedzę specjalistyczną, odpowiednią praktykę zawodową, 

w zakresie gwarantującym optymalną realizację przedmiotu niniejszej umowy.  

17. Przestrzegania poufności, co do informacji pozyskanych w związku z realizacją 

umowy, w szczególności do przestrzegania przepisów dotyczących ochrony danych 

osobowych. Wykonawca nie może wykorzystywać pozyskanych danych w żaden inny 

sposób lub w innym celu niż dla wykonywania umowy, w szczególności zakazuje się 

wykorzystywania danych w celach reklamowych i marketingowych. 

18. Wykonawca najpóźniej w ciągu 5 dni od dnia podpisania umowy, a Podwykonawca 

najpóźniej w dniu zawarcia umowy o podwykonawstwo przedstawi Zamawiającemu 

oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności bezpośrednio związane z wykonywaniem usługi, czyli kierowców 

samochodów przystosowanych do odbioru odpadów i osób dokonujących odbiór 

odpadów z nieruchomości oraz osób odpowiedzialnych za sprawozdawczość związaną  

z odbiorem odpadów. Wzór oświadczenia stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

19. W przypadku konieczności zmiany - w okresie trwania umowy – osób wykonujących 

czynności, o których mowa w ust. 18, Wykonawca i Podwykonawca zobowiązany jest 

do przekazania zamawiającemu aktualnego oświadczenia. Obowiązek ten 

Wykonawca/Podwykonawca zrealizuje w terminie 5 dni od dnia dokonania zmiany. 

20. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane w ust. 18 czynności. Zamawiający uprawniony jest w 

szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia 

spełnienia ww. wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

21. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w 

wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu 

wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących 

wskazane w ust. 18 czynności: 

a)  Oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie 

Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, 

wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na 

podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o 

pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w 

imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy; 

b)  Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopie umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub 

Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy 

z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez 

imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: data zawarcia 

umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do 

zidentyfikowania;  

c) Zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z 

tytułu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

d) Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o 

ochronie danych osobowych. 

22. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia 
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na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane czynności Zamawiający 

przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w 

wysokości określonej we wzorze umowy. Niezłożenie przez Wykonawcę w 

wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych dowodów w celu 

potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę 

lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane czynności. 

23. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

§ 3 

1. Zamawiający odpowiada za informowanie mieszkańców o zasadach i terminach 

odbioru poszczególnych rodzajów odpadów określonych w harmonogramie odbioru.  

2. Zmiany terminu odbioru Wykonawca uzgodni z Zamawiającym i poinformuje o tym 

mieszkańców. 

3. Wykonawca nie będzie regulował należności za dostarczone odpady do Dobrowolnego 

Punktu Odbioru Odpadów w Olecku. Obciążenie te opłacane będzie przez 

Zamawiającego. 

4.  Za szkody spowodowane osobom trzecim w trakcie realizacji zamówienia odpowiada 

Wykonawca. 

5.  Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany pojemności opróżnianych pojemników 

oraz punktów odbioru odpadów i częstotliwości wywozu, określonych w załączniku nr 1 

do SIWZ W przypadku ujawnienia nieruchomości, które nie są ujęte do odbioru 

odpadów, Wykonawca ma obowiązek poinformowania o tym Zamawiającego.  

 

§ 4 

Czas obowiązywania niniejszej umowy – od dnia 01.07.2017r. do dnia 30.06.2021r. 

 

§ 5 

1. Wykonawca za wykonanie zamówienia określonego w § 1 otrzyma wynagrodzenie w 

wysokości:…………………… zł brutto (słownie złotych:…………………………………………………………..) 

za odbiór i przekazanie do utylizacji 1 Mg odpadów. 

2. Wartość łącznego wynagrodzenia (stanowiącego iloczyn stawki określonej w ust.1 przez 

ilość odpadów) w skali roku nie może przekroczyć kwoty przewidzianej na ten cel w 

budżecie Gminy Olecko. 

 

3. Wynagrodzenie będzie opłacane na podstawie faktur wystawianych na Gminę Olecko, Plac 

Wolności 3, NIP: 847-158-60-73 po upływie każdego miesiąca w terminie 14 dni 

roboczych od daty doręczenia faktury. Miesięczne wynagrodzenie stanowi iloczyn ceny 

ofertowej i ilości Mg odpadów przekazanych do utylizacji potwierdzonych dowodami 

przekazania. 

 

§ 6 

1. Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 2 % 

wartości zamówienia brutto określonego w§ 5 ust. 2, tj …………………………… zł (słownie 

złotych: ……………………………………………..) w formie ……………………………………………………. 

2. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy zostanie zwrócone Wykonawcy w terminie 

30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania przez zamawiającego za należycie 

wykonane. 

3. W trakcie realizacji umowy Wykonawca może dokonać zmiany formy zabezpieczenia na 

jedną lub kilka form z zachowaniem ciągłości zabezpieczenia i bez zmniejszania jego 

wysokości. 

§ 7 

1. Wykonawca płaci Zamawiającemu kary umowne: 

- z tytułu odstąpienia od umowy lub rozwiązania umowy z przyczyn zależnych od 

Wykonawcy w wysokości  wynagrodzenia za ostatni miesiąc wykonania zamówienia. 
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2. Wykonawca zapłaci każdorazowo karę za stwierdzone przez Zamawiającego naruszenie  

postanowień niniejszej umowy w wysokości 10% miesięcznego wynagrodzenia za miesiąc, 

w którym nastąpiło naruszenie w przypadku: 

   - nieterminowego złożenia informacji, o której mowa w § 2 ust. 9 umowy; 

   - odbierania odpadów niezgodnie z harmonogramem lub  ustaleniami, o których mowa w § 

2,  

   - niedziałającego systemu monitorowania pozycji pojazdów GPS, bądź nieprzekazaniu 

informacji zgodnie z zapisami § 2, ust. 5, 6, 7 umowy; 

- nieodebrania odpadów bez podania udokumentowanej przyczyny 

3. Podstawą naliczenia kary będzie protokół sporządzony przez Zamawiającego w oparciu o 

stwierdzone zaniedbanie. 

4. Za nieprzekazanie Zamawiającemu wykazu osób zatrudnionych w oparciu o umowę o 

pracę lub jego aktualizacji w ustalonym terminie w wysokościci 100 zł wynagrodzenia 

brutto Wykonawcy za każdy dzień opóźnienia. 

5.  W przypadku potwierdzenia zatrudnienia osoby wykonującej czynności bezpośrednio 

związane z wykonywaniem umowy bez zawarcia umowy o pracę w wysokości  

wynagrodzenia brutto za ostatni miesiąc za każdy przypadek (kara może być nakładana 

wielokrotnie i dotyczy także osób świadczących czynności na rzecz podwykonawcy). 

6. Jeżeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody Zamawiający może dochodzić 

odszkodowania uzupełniającego. 

 

§ 8 

1.  Zamawiający zastrzega prawo do rozwiązania umowy w  przypadku nie realizowania   przez 

Wykonawcę warunków umowy, w przypadku gdy Wykonawca nie naprawi wskazanych przez 

Zamawiającego nieprawidłowości w określonym czasie oraz w przypadku zmiany przepisów 

(w tym prawa miejscowego) uniemożliwiających realizację przedmiotu zamówienia zgodnie 

z umową.. 

2.  Zamawiający zastrzega sobie możliwość odstąpienia umowy w razie wystąpienia istotnej 

zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, 

czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. W takim przypadku 

Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części 

umowy, nie może natomiast żądać odszkodowania lub kar umownych.  

 

§ 9 

 

1. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany postanowień zawartej umowy  

w stosunku do treści oferty na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy,  

w następujących przypadkach:       

1) zmiany osób przy pomocy których Wykonawca realizuje przedmiot umowy po stronie 

Wykonawcy lub zmiany osób po stronie Zamawiającego, a zmiana ta nie wpłynie negatywnie 

na warunki realizacji umowy, 

2) zmiany terminów płatności, gdy o zmianę taką wystąpi Zamawiający a zmiana taka stanie 

się konieczna ze względu na okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili 

składania oferty, 

3) zmian przepisów, które uniemożliwiają realizację umowy zgodnie z opisem przedmiotu 

zamówienia, w celu dostosowania przedmiotu zamówienia do tych przepisów, 

4) zmiany rachunków bankowych, z których lub na które dokonywane będą przelewy. 

2.Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia  

w następujących przypadkach: 

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług, 

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r.  

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

3) zmian zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

zmiany wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

- jeżeli zmiany określone w pkt. 1- 3 będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez 

wykonawcę. 

3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt. 1 Wykonawca jest 

uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie płatności 

wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę 
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podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie 

faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz 

dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie umowy. 

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt. 2 niniejszego paragrafu 

wykonawca jest uprawniony złożyć zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy w 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu 

w życie przepisów w zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub 

minimalnej stawki godzinowej. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie 

faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia 

należnego wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności wykonawca zobowiązuje się 

wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem 

zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek powinien 

obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji umowy, które wykonawca obowiązkowo 

ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż 

nie będzie akceptował kosztów wynikających z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom 

Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego 

wynagrodzenia za pracę lub minimalnej stawki godzinowej, w szczególności koszty 

podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej lub 

stawki minimalnej. 

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt. 3 wykonawca jest 

uprawniony złożyć zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie płatności 

wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom 

społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na ubezpieczenia 

społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i 

wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia wykonawcy po 

zmianie umowy, w szczególności wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy 

wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa 

w ust. 2 pkt. 3 na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe 

koszty realizacji umowy, które wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o 

których mowa w ust. 2 pkt. 3. 

6. Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w ust. 2 pkt 1- 3 

obejmować będzie wyłącznie płatności za prace, których w dniu zmiany odpowiednio stawki 

podatku Vat, wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę lub minimalnej stawki 

godzinowej i składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano. 

7. Przewiduje się zmiany w treści umowy w formie aneksu dotyczące zmian w zakresie ilości 

opróżnianych pojemników oraz punktów odbioru odpadów, częstotliwości wywozu i terminów 

odbioru określonych w harmonogramie odbioru (załącznik nr 3 do SIWZ). Podstawą do 

obliczenia ceny będzie kwota wynagrodzenia Wykonawcy określona w § 5 ust. 1 umowy. 

8. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 2 na zmianę wynagrodzenia 

należy do wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez zamawiającego. 

9. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

 

§ 10 

 

1. Zamawiający dopuszcza realizację części zadania, określonego w § 1 umowy, przez 

Podwykonawców, w zakresie określonym przez wykonawcę w ofercie przetargowej, 

tj.:……………………………………………………………………………………………... 

2. Suma wynagrodzeń brutto wynikająca z zawartych umów podwykonawczych nie może 

przekroczyć wynagrodzenia brutto wykonawcy.  

3. Rozliczenie z Podwykonawcami prowadzi wykonawca. Wykonawca jest wyłącznie 

odpowiedzialny w stosunku do Zamawiającego za zapłatę wynagrodzenia podwykonawcom i 

dalszym podwykonawcom. Zamawiający wymaga, aby ostateczne rozliczenie 

z Podwykonawcami i dalszymi Podwykonawcami nastąpiło przed ostatecznym rozliczeniem 

Wykonawcy z Zamawiającym.  

4. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu na którego zasoby 

wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 26 ust. 2b ustawy Pzp w celu 

spełnienia warunków udziału w postępowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1, wykonawca 

obowiązany jest wykazać Zamawiającemu iż proponowany inny Podwykonawca lub 
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Wykonawca samodzielnie spełnia warunki w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie 

postępowania. 

 

§ 11 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo 

zamówień publicznych, Ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach, Ustawy o 

odpadach, Ustawy o zużytym sprzęcie elektrycznym i elektronicznym, Ustawy o bateriach i 

akumulatorach, Rozporządzeniem Ministra Środowiska w sprawie szczegółowych wymagań 

w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości, Kodeksu 

Cywilnego, uchwał będących aktami prawa miejscowego obowiązującymi na terenie Gminy 

Olecko  oraz odrębnymi przepisami prawnymi. 

2. Wszystkie spory wynikające z wykonywania tej umowy, które nie mogą być rozstrzygnięte 

polubownie będą przekazywane do rozstrzygnięcia przez sąd właściwy dla siedziby 

Zamawiającego. 

 

§ 12 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy dwa 

dla Zamawiającego. 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY:                                                WYKONAWCA
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Załącznik nr 1 do umowy nr………………………………………………. 

 

Oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy* o zatrudnieniu na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie 

realizacji zamówienia 

 

 
Pełna nazwa i adres wykonawcy i podwykonawcy: 

……………………………………………………………………………………………… 

Zgodnie z § 2 ust. 18 umowy nr……………… na realizację zamówienia publicznego 

pn.: „Odbiór odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości 
położonych na terenie Gminy Olecko  

”, oświadczam, że zatrudniam na umowę o pracę osoby wykonujące 

czynności bezpośrednio związane ze świadczeniem usługi czyli kierowców 

samochodów specjalistycznych przeznaczonych do odbioru odpadów oraz 

ładowaczy. 

 
Informacje dotyczące umów o pracę zgodnie z oświadczeniem wykonawcy 

lub podwykonawcy 
 

Lp. osób 

Rodzaj umowy o pracę 

(np. umowa na czas 
określony, nieokreślony 

itd.) 

Data zawarcia 
umowy 

Wymiar etatu 

    

    

    

(W razie potrzeby należy dodać liczbę pozycji) 

 

Oświadczam, że wszystkie informacje podane w powyższym oświadczeniu 

są aktualne i zgodne z prawdą oraz zostały przedstawione z pełną 

świadomością konsekwencji wprowadzenia zamawiającego w błąd przy 

przedstawianiu informacji. 

 

 

………………………………                      ……………………………. 
(Miejscowość, data)  (Czytelny podpis osoby upoważnionej  

                           do  reprezentowania wykonawcy) 

 

*niepotrzebne skreślić 


